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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandsmodrdl és az Esélyegyenl&ség Elémozditdsdrdl sz6l6 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairél és az esélyegyenlfségi
mentorokrél szélé 321/2011. (Xl 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlségi program
elkészitésének részletes szabdlyairdl szél6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Harkdny
Véros Onkorményzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az 6nkormdnyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal Gsszehangolja
a telepiilés mas dokumentumait’, valamint az &nkorményzat fenntartisdban lév6 intézmények
miikddtetését. Vallalja tovdbba, hogy az Esélyegyenlfségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiildngs tekintettel a kéznevelés dllami és nem allami intézményfenntartdira.
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl8ségi Program megalapozdsat szolgdlja.

A teleplilés bemutatdsa

Harkény vdrosa Baranya megye déli részén taldlhaté, mintegy 8 km-re a horvét hatdrtdl. Neve
feltehet6en Tohotom fia, Horka (Harka) nevébél ered, amelyet 1323-ban emlit el§szor irdsos emlék,
Nagh Harkan néven.

Harkdny véros lakénépessége 1998. évben 3.345 6 volt, 2003-ban 3588 f6, 2011-ben 4065 f6, de
vonzaskdrzete és a tobb, mint 3.000 Udil8egységben tartdzkodd vendégeknek kdszénhetSen éves
szinten jelenleg mintegy 700 ezer turistdrdl kell gondoskodnia. Az 1990-es években ez a szam kizel
masfé! millié volt.

Harkdny kozigazgatasi teriilete 2.568,6 hektar, ebbdl belteriilet 426,6 hektdr, mely 51,8 ha
iidiil8teriiletet is magaban foglal, erdéteriilete 333,6 ha. Harkany a Dél-dunantuli régié legnagyobhb
idegenforgalmaval rendelkez§ telepiilése, kdszénhetSen az egyediildllé gyodgyvizének.

Az 1990-es évektSl a bevasdrld-turizmus szerepének ndvekedése kapcsdan a foglalkoztatds egyre
szélesebb vonzdskorzetet érintett. A telepilés fejlettségét jol mutatja, hogy a m{ikdds vallalkozasok
szama ugrasszer(ien emelkedett, 1998-ban mdr 915 volt. A szolgdltatds, a kereskedelem és a
vendégldtas terén a mindségi és mennyiségi fejlédés egyarant megjelent. )
A telepiilés 59 ha 3.440 m2-es zdldteriilete és az 1.962 m2-es virdgos teriilet jOl kiegésziti a
rendezett, nagy zoldteriiletd magantelkeket. U] szdlloda, panzidk, vendéglitéegységek, iidiildk,
lakdsok és U] intézmények, intézményrészek (iskola, Gvoda, sportcsarnok, Tourinform-iroda,
szabadtéri szinpad) épiiltek. A kozmoelldtds terliletén nagy beruhdzdsok valdsultak meg
(szennyviztelep, szennyvizhdldzat, kdbel tv-hdldzat, telefonkdzpont haldzattal, Gt- és kerékparit
épltése-feldjitisa, hdkdzpont vezetékhilozattal, kdzvildgitds atalakitdsa, hegyi villamositds, stb.).
Ennek kévetkeztében a lakossagi rész elldtottsdga minden teriileten eléri, vagy megkdzeliti a 100%-
ot.

A telepiilés fejlettsége, térségi szerepe, kiemelked§ idegenforgalmi jelentfsége és a helyi
ktzvélemény elvdrasa indokolta a képviselStestiilet déntését, amely szerint kezdeményezte Harkany

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatistervezési koncepcid, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplllésszerkezeti terv, Telepllésfejlesziés koncepcid



nagykodzség vdrossd valasat. Ezt kdvetSen 1999. jilius 1-én Harkany, a kdztdrsasdgi elndk dontése
alapjan varosi rangot kapott.

A 2011-ds statisztikai adatok szerint Hark&nyban 1352 személygépkocsit, 168 tehergé*érmﬁvet, 16
autobuszt, 50 motorkerékpdrt, 30 lassu gépjarmdvet tartanak nyilvdn, a véllalkozdsok széma
meghaladja az ezret. A Harkényban fellelhet6 1815 lakdsbdl 910 lakdsban kdbeltévé elbfizetés van,
152 ISDN vonallal. Egy Postahivatal mikddik, kb. 268 ezer m3 a szolgaltatott viz mennyisége, 1879 az
Osszes gazfogyasztok szama. 2011-ben 2752 tonna telepiilési szildrdhulladékot széllitottak el a
telepiilésrél. Ekkor 199.296 vendégéjszakdt jegyeztek Harkdnyban. Egy dltaldnos és zeneiskola
mikddik Harkdnyban, egy Ovoda. Rendelkeziink egy benzinkdttal, autdbuszpdlyaudvarral,
kempinggel, Gyogyfiirddvel, Gydgykdrhazzal, MAV- gydgyhdzzal, Szocialis Otthonnal, Piaccsarnokkal,
Rendé&rérssel, Kényvtarral, Mivel6dési Hazzal és Sportcsarnokkal. 2011-ben 1952 f6 volt a helyben
foglalkoztatottak szdma, 340 6 a méashova eljarék széma. A 10 évvel korabbi népszamlalaskor, 2001-
ben 87 lakos vallotta magat horvat nemzetiségiinek, 94 f6 németnek, 7 f6 roma-cigdnynak, 19 f8
szerbnek. Harkdnyban 12 nagy szalloda, hdromszor ennyi panzio, és tébbszaz magdnszallds hely van,
melynek tébbsége csaladi vallalkozasként mkodik, de nagyrészt a vendéglatd-ipari és a kereskedelmi
munkaadék biztositjak az aktiv kordak megélhetését. Harkanyban a legnagyobb munkéitatd jelenleg
a Gyogyfirdd, illetve a Gydgyfiird6kérhdz. 2013-ig a legnagyobb foglalkoztatok kdzé tartozott az
Onkorményzat, de az iskoldk &llamositisdval {tandrok, nevelSk) a kdzepes nagységu foglalkoztaték
kozé teriilt.

Harkdny szellemisége, kulturdlis- és sportélete, partnerkapcsolatai (7 testvérvdrosa van) terén is
sokat fejl6d6tt az utdbbi évtizedben, ami a kézosségi hozzddllas erGstdését is mutatja. Bar a
telepiilés a XVI. szdzadban kapcsolddott a reformdcidhoz, 1980-ra a rémai katolikusok szama mér
2000 volt. A reformétus templomok 1798-ban és 1802-ben épiiltek, mig a katolikus templom 1906-
ban, az (j szédrnya 1980. évet kezd6d&en épiilt meg.

A hagyomanyos kisvdrosi funkcidkat és azok térségi hatdsdt messze meghaladja Harkény
idegenforgalomban betdltdtt szerepe, melyet az Eurépdban egyedildllé gydgyvizének kdszénhet.
Harkény telepiilés rendelkezik az orszag legrégebbi vidéki gydgyfiirdGjével, a 2013-ban 190 éves
Gydgyfiirds - mely 99,97 %-ban Harkdny Varos Onkorményzata tulajdona- 2013-ban elnyerte az 5
csillagos min&sitést.

Az aldbbi tablazatok bemutatjdk 2008-ig visszamenden Harkdny lakénépességének alakuldsat, a n6k-
férfiak ardnyat, az oregedési indexet, az elvandorldsokat, illetve az dllandd lakossagot.

1. szdmi tablazat - Lakénépesség
szama az év végén

] Viitozas
h2007 3831
2008 4013 105% |
2009 3990 999
2010 as2 (R
2011 4065 100%
2012 0%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az utdbbi években a lakénépesség szdmat tekintve egyfajta névekedés figyelhetS meg, mely féleg a
vikendtelepre kéltdz6k allandé itt tartdzkodasanak kdszénhetd.

2. szadmu tablizat - Allandé népesség

f& | %
nék | férfiak |Bsszesen{ nék | férfiak
né 2185 1975 4160 53% 47%
0-2 évesek : i !
0-14 éves 241 256 497 | 48% | 52%
15-17 éves 44 a7 91 48% 52%
18-59 éves 2345 | 1156 3501 67% | 33%
60-64 éves 196 160 356 55% | 45%
65 év feletti | 515 356 871 59% 41%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az dllandd népesség 84%-a az aktiv korosztdlyt, a 18-59 évesek alkotjék, és ebben a korosztalyban
kétszer annyl a n6, mint a férfi. Az adatok szerint az allandé népességbdl a ndk szdma csak néhdny
szazalékkal tdbb, mint a férfiaké.

3. szému téblazat - Oregedési index

65 év feletti dlland6 O=1¢} éves kon_l é.l landé Bregedés! index (%)
lakosok szdma (fd) | lakosok szdma (f8) x

2001 669 427 156,7%

2008 780 468 166,7%

2009 821 475 N 172,8%

2010 853 477 ; 178,8%

2011 | 871 497 175,3%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az dregedési index Harkadnyban joval meghaladja az orszdgos atlagot, mely 134%, és az utdbbi
években egyre emelkedd, majd stagndlé tendencidt mutat, de a telepiilés lassi dregedése
elmondhatd.



Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)
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A 4. szamu tdbldzat mutatja, hogy mig 2008-ban kétszer annyian volt a bevandorlék szédma, mint az
elvandorldké, 2011-re mar 39 f6vel tobb volt az elvandorldk szdma, mint a Harkényba véndorldke.

5. szdmii tdblazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama haldlozdsok szdma i
T szaporodas (f5)
2008 53 83 - -30
2009 28 60 -32
1 2010 27 47 -20
| 2011 31 61 -30 |

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodast tekintve elmondhatd, hogy mind a szilletések, mind a haldlozésok széma
csokkent 2008-t4) szdmitva, de az ardnyuk nem véltozott, 2011-ben ugyanugy 30 f6vel kevesebb
gyermek szilletett az elhaldlozottak szdmahoz képest, mint 2011-ben, tehat egyfajta lasst Gregedés
tapasztalhato.

Ertékeink, kildetésiink

Harkany értékét elsGsorban a természeti adottsdgok és a kdrnyezet adja: az itt fellethetd, Eurépdban
egyedildlld gyogyviz, melynek hatdsdt igyeksziink minden tevékenységiinkkel megmutatni és
ajanlani; a tiszta, friss leveg6, a sok napsiités, a Tenkes-hegy Glelése mind j6 hatdssal vannak nem
csak az itt él6kre, azok egészségére és mentalitdsdra, de az ide érkezd turistdk pihenését is
elé6mozditja, segitheti. A természeti értéken tul a véros etnikai szinessége is emlitésre méltd, hiszen
tobb nemzet hagyomanya, kulturaja otvozddik. Eppen ez a népességbeli Ssszetétel segit benniinket
ahhoz, hogy toleransabbak, megértébbek legyiink egymds Irdnt, és jobban elfogadjuk a méssagot,




empatikusabbak és segit&készebbek legyiink azok irant, akik segitségre szorulnak. Kiildetésiink, hogy
ebben a vdrosban mindenki jol érezze magat, és megtaldljon Harkdnyban mindent ahhoz, hogy
boldogabb, teljesebb életet élhessen. Harkdnyban az elmdlt 25 évben létrejétt anyagi érték, valamint
az idsebbeknek kiszénhetéen megbribtt kultira mindenképpen megérzendd és kovetendd példa a
felnévekvs generécidk szdmdra. Erre torekszik Harkdny Varos Onkormanyzata is az esélyegyenifségi
program létrehozdsaval, és a benne foglalt célkitlizésekkel, intézkedési tervvel.

Célok
A Helyi Esélyepven|ségi Program étfogd célia

Harkény Véros Onkorményzata az Esélyegyenl@ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:

- azegyenl6 banasmdd, és az esélyegyenldség biztositadsanak kdvetelményét,

- akozszolgdltatasokhoz térténd egyenld hozzdférés elvét,

- adiszkriminacimentességet,

- szegregaciomentességet,
a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltdrt problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kbznevelési intézményeket ~ az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittm(ikodik az
intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A 321/2011. (XI1. 27.) Korm. rendelet 1. § (2} bekezdésének elSirdsa értelmében a HEP célcsoportjai a
héatrényos helyzet( tarsadalmi csoportok, kiilondsen a

- mélyszegénységhen él6k,
- romak,

- gyermekek,

- nok,

- idGsek és

- fogyatékkal élék.

A HEP helyzetelemz§ részének célja

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2} bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szemponthdl fokuszban lévé célcsoportokba tartozdk szamat és ardnydt,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan dattekinteni a szolgdltatdsokhoz torténd
hozzéférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlfségét elfsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmaéd érdekében.

A célok megvalodsitdsinak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtdsuk tervezett {itemezését az HEP
IT (Intézkedési Terv) tartalmazza.

A HEP IT (Intézkedési Terv) célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa
szempontjabél.

Tovabbi célunk meghatérozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciét.



Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellen6rzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturélis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodd
tematikus munkacsoportokat. F



A Helyi EsélyegyenltGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését el8ird jogszabdlyi kérnyezet révid bemutatdsa

A helyi esélyegyenlségi program elkészitését az egyenld bdndsmddrdl és az esélyegyenlség
eldmozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. térvény (tovdbbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztilk. A
program elkészitésére vonatkozd részletszabilyokat a tGrvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlfségi programok elkészitésének szabdlyairél és az esélyegyenlfségi
mentorokrol” sz6lé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl§ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
v a helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl szélé 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
" a Magyarorszag helyi nkormanyzatairdl szoldé 2011, évi CIXXXIX. tdrvény (tovdbbiakban:
Métv.)
a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtasokrdl 52616 1993. évi lIl. térvény {tovabbiakban: Szt.)
a foglalkoztatis el&segitésérdl és a munkanélkilliek ellatasdrdl szold 1991. évi IV. tdrvény
(tovadbbiakban: Fit.)
a nemzetiségek jogairdl szol6 2011, évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
az egészségiigyrdl szélé 1997. évi CLIV. torvény (tovdbbiakban: Eiitv.)
a gyermekek védelmérd! és a gydmlgyi igazgatdsrdl sz6l6 1997. évi XXXI. torvény
(tovdbbiakban: Gyvt.)
» anemzeti kidznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elbirdsaira.

Az EU 2020 stratégia’

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unid 10 évre szold novekedési stratégidfa, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépit6 j, kbzosségl gazdasagpolitikai
célrendszer és ahhoz tartozd intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az
unids nivekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatébb
65 befogadébb névekedés feltételeit kivdnja megteremteni. Az esélyegyenl6ség szempontjabal
relevans célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell két teriileten is megjelenik.
Az oktutdsban a lemorzsoléddsi ardnyt 109 ald kell csékkenteni. A szegénység/tdrsadalmi kirekesztés
ellen hatd intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legaldbb 20 milliéval csbkkenjen azok széma,
akik nyomorban és tdrsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység és a
kirekeszt8dés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program’
Az Eurdépa 2020 stratégia megvaldsitdsanak legfontosabb eszkdzét tagdllami szinten a nemzeti
reformprogramok  jelentik, melyeket a tagdllamoknak minden év  aprilisdban, a

2 A Bizottsag kdzleménye a Eurdpal Parlamentnek, az Eurépal Tanacsnak, az Eurdpai Kdzponti Banknak, az
Eurdpai Gazdaségi és Szocidlis Bizottsagnak, a Régidk Bizottsaganak és az Eurépai Beruhazasi Banknak —
Intézkedések a stabilitas, a névekedés és a munkahelyleremtés érdekében, Brisszel, 2012, majus 30.

3 A kivetkezd6 lépés — A Széll Kalman terv 20, Magyarorszag Kormanya, 2012. &prilis
www.kormany.hu/downlgad/3/e8/80000/1-A_k¥%C3%B6vetkez%C5%91 1%C3%A90%C3%AIs%20{52KT%2020).pdf
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stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok régzitik
az unids kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovdbbd ismertetik, hogyan kivanjék
a2 kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a novekedést hatraltaté akadalyokat lekiizdeni. A
dokumentumok azt i meghatarozzék, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogyt
ennek milyen kdltségvetési vonzatai lesznek.* A Nemzeti Reform Program az esélyegyenlfségi
célcsoportok helyzete javitdsdnak szempontjabdl kozvetlen jelentdséggel bird célkitGzéseket és
intézkedéseket tett.

Nemzeti Térsadalmi Felzarkdzasi Stratégia®
A Nemzeti Térsadalmi Felzdrkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsdg &ltal 2011-ben jévihagyott

»A nemzeti romaintegracids stratégidk unids keretrendszere 2020-ig” cimG dokumentumban
foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében megfogalmazott
felzdrkézaspolitikat helyezi kdzéppontba, emellett hangstlyos célja a roma kdzosségek kirekesztése
ellen hato folyamatok megel6zése, felszdmoldsa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjabo}
meghatdrozo problémateriiletek — gyermekszegénység, romak helyzete, hdtranyos helyzet( térségek
— hosszi tava elképzeléseinek integraldsat, kiegészitését, egységes célrendszerben tériénd kezelését
kivdnja elémozditani, figyelemmel, a tdbbi, a tdrsadalmi felzarkdzds szempontjdbdl relevans
stratégidra, igy a gazdasdgfejlesztéssel és foglalkoztatdspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az
egészségligyi, szocidlpolitikai, kizigazgatasi elképzelésekre.

.Legyen jobb a pyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia szilkségességét els8sorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlGdési esélyeit. A térvény
minden gyerekre kiterjed, de értelemszer(ien azoknak a gyerekeknek kell prioritést kapniuk, akiknek
érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkillozések a legjobban korldtozzak fejlédésiiket. A Nemazeti
Stratégia masik fontos indoka & szegénységi ciklus megszakitdsanak szilkségessége, a gyermekek és a
térsadalom kizds tavlati érdeke.

Roma Integréci6 Evtizede Program’

Az Orsz6ggy(iés 2007. jinius 25-én fogadta el a Roma Integrdcio Evtizede Program Stratégiai Tervroi
52016 68/2007. {VI. 28.) OGY hatdrozatot, amely a Kormdny felodatdul tdzi, hogy a Stratégiai Terv
végrehajtdsara készitsen rivid tdvi, kétéves idGszakokra s2616 intézkedési terveket. A Stratégiai Terv
négy prioritdsi teriileten (oktatas, foglalkoztatds, lakhatds és egészségiigy), oz egyenld bdandsméd
érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultira, a média és a sport teriilletén hatdroz meg dtfogé
célokat, a célokhoz kapcsolédd konkrét fefodatokat, az ezekhez rendelt mutatdkat, tovabba a
feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kézétti esélyegyenifség megteremtését a
négy prioritasi teriileten megfogalmazottakhoz kapcsolddd feladatokon és intézkedéseken keresztill
kivdnja megvaldsitani.

Nemzeti Ifjlisagi Stratégia
Az Orszaggy(lés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusdgi Stratégiarol késziilt dokumentumot (88/2009.

(X. 29.) OGY hatdrozat). A Stratégia az ifjusdgi korosztdlyokkal kapcsolatos dllami felel6sség
bsszefoglaldsa a 2009-2024. id&szakra vonatkozoan, Részletezi az ifjiségpolitika hosszi tavd
térsadalmi céljait, megvaldsitdsukhoz az egyes teriileteken a horizontdlis és specifikus célokat,
valamint ezekhez kapcsolédé részcélokat hatdroz meg. A Stratégia megvaldsitasa kétéves cselekvési

v Eurdpai Bizottsag, Eurdpa 2020 http://ec.europa. rope2020/documents/related-document-type/index_hu.htm

5 Nemzeti Tarsadalml és Felzarkozasi Stratégla — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak {2011-2020.)
Budapest, 2011. november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalml-felzarkozasi-str

§47/2007. (v. 31.) OGY hatdrozat a ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégisrdl, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu
7 A Roma Integracié Evtizede Program Stratégial Tervr8l sz616 68/2007. (V1. 28.) OGY hatérozat; Szocialis és
Munkaligyi Minisztérium, 2008.
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tervek mentén térténik, a 2012-2013. évi cselekvési tervrdl az 1590/2012. (XIl. 27.) Korm. hatarozat
rendelkezik.

1.2 Az esélyegyen|8ségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozés rétid bemutatdsa.

Harkdny Véros Onkorményzatdnak Képvisel§ Testiilete az aldbbiakban felsorolt rendeletekkel
szabdlyozza jelenleg az esélyegyenlfséget Harkanyban:

Rendeletek:

- 12/2003. (V1.10.) sz. rendelet a lakdsok és helyiségek bérlésérsl:
Az dnkormanyzat tulajdondba lévé szocialis bérlakas igénylés és a bérlakdsra jogosulisag feltételeinek
rogzitése. Az eljards menete és a bérleti szerz8dés feltételeinek lefektetése. A nem lakds céljard
szolgdlé onkormanyzati tulajdonban lévd ingatlanok bérbeadasanak feltételei.

- 12/2004. (IV.27.) sz. rendelet a lakdshoz jutds helyi tdmogatdsdnak rendiérbl:
E rendelet célja, hogy tdmogatast nyldjtson a lakdssal nem rendelkezd csalddok részére, elsé Gnallo
otthonuk megteremtéséhez. A képvisel6-testiilet kamatmentes kolcsénnel tdmogatja a lakashoz
jutdst Harkdny Véros terliletén allandd lakcimmel rendelkezd, illetSleg Harkanyban letelepedni
szandékozd magyar allampolgarok esetéhen.

- 8/2013. (V.07) sz. rendelet a_feln6tt kortiakra és gyermekekre vonatkozd szocidlis

gondoskodas helyl szabalyairdl:

A rendelet célja, hogy a Képvisel6-testiilet eleget tegyen az Sztv. dltal el§irt szabdlyozdsi
kotelezettségének a felndtt és gyermekkorGakra vonatkozé szocidlis gondoskodas hatdskorébe
tartozd feladatait tekintve megéllapitsa az egyes ellatdsokra valé jogosultsédg feltételeit, az eljards és
az ellendrzés rendjét. Az Gnkormdnyzat kinyilvanitja, hogy az altala biztositott és megszervezett
szocialis gondoskodds célja és rendeltetése, hogy segitséget nydjtson azoknak, akik életkoruk,
egészségi dllapotuk, jévedelmi és vagyoni helyzetilk folytan problémaik megoldasara 6ner6bdl nem
képesek. Az un szocidlis rendeletben, nem érvényesiilhet a n6k gyermekek vagy romak fogyatékasok
el6térbe helyezése. A rendelet illetékessége/hatdlya a telepiilésre/minden telepiilésen él6re kell,
vonatkozzon megkiilGnbdztetés nélkil. A hatdskdr gyakorldja (képviselStestiilet, polgdrmester,
jegyz6), egyedi igyben tudja elbirdldskor az esélyegyenl&ségi szempontokat figyelembe venni, ha az
glapos helyismereten nyugszik.

- 3/2001{1.15. sz. _rendelete az  &nkormdnyzat _ fenntartisdban  all6  tartds

bentlakdsos szocidlis intézmények igénybevételérdl.
Harkény Varos Onkormanyzata éltal fenntartott alapellatas kérelmezésének menete, az eljéras
feltételei és a dontéshozatal méddja.

- 4/2013. (II. 20.) sz. rendelet a haziorvosi kiirzetek megdllapitisarél:
A rendelet hatélya kiterjed az 6ndllé orvosi tevékenységrol szo6l6 200. évi II. tdrvényben (a

tovibbiakban: Qotv.) meghatdrozott — a telepiilés kbzigazgatdsi terliletén mikéds -
héziorvosokra, hazi gyermekorvosokra és fogorvosokra (a tovabbiakban: hziorvos), valamint
a haziorvosok éaltal nyujtott 6néll orvosi tevékenységre.

A rendelet Harkdny Vérosban éléket kiilonbdzd korzetekbe osztja be az orvosi ellatas
igénybevétele szempontjabal.
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Tovabbi, esélyegvenldséggel dsszefiiggésbe hozhatd rendeletek:

Harkdny Vdros Képviseld-testiiletének 9/2003.(IV.28.) szdmd rendelete a sportrél &s az Snkorményzat
sporttal kapcsolatos feladatairdl b

Harkdny Vdros KépviselG-testilletének 13/2003. (VI.10.) szdmd rendelete a lakdsok bérének
megéllapitdsérol és a lakbér megfizetésének tdmogatdsardl

Harkdny Vdros Onkormanyzata KépviselG-testilletének 14/2004.(V.3.) rendelete az Onkorményzat
kézmiivelGdési feladatairdl

2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési &nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

K8ltségvetési koncepcid — az dllamhaztartdsrol szélo 2011. évi CXCV. tirvény 24. § értelmében A
jegyzd, dltal elkészftett, a kdvetkez§ évre vonatkozd koltségvetési koncepcidt a polgdrmester
november 30-3ig - a helyi nkormanyzati képvisel6-testiilet tagjai altaldnos valasztasanak évében
legkésébb december 15-éig - benyujtja a képvisel§-testiiletnek, melyet a testiilet rendelet
formajaban hagy jova. Harkdny Vdarosa 2013-ra is rendelkezik hatdlyos, érvényes koltségvetési
koncepcidval. Az Onkorményzat kéltségvetése tartalmaz minden olyan bevételt és kiadést is, mely
hazai és EU-s palyazati forrésokkal fiigg dssze. Az Onkorményzat megprobél minden hazai és EU-s
palydzatbdl forrashoz jutni, tobbek kozétt azért, hogy mind infrastuktirdban, mind a térsadalmi
felzdrkoztatds més teriiletein fejlessze a véros lehetfségeit, és az elnyert forrésokkal hozzajéruljon az
egyes csoportok esélyegyenldségének ndveléséhez.

Szolgiltatastervezési koncepcid — a szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatasrol szél6 1993. évi il
térvény 92. §-a szerint a legaldbb kétezer lakosu telepiilési nkormanyzat a telepiilésen, fvérosban
él6 szocidlisan rédszorult személyek részére biztositandé szolgdltatdsi feladatok meghatdrozdsa
érdekében szolgdltatastervezési koncepcidt készit. Harkdny jelenleg is a sikldsi kistérség tagja, mely
rendelkezik Szolgéltatastervezési Koncepciéval. A Szolgéltatastervezési Koncepcié vildgosan
tartalmazza az egyes kizszolgdltatdsokhoz valé hozzaférés jelenlegi dllapotat, illetve a kés6bbiekben,
a szolgaltatasok fejlesztéséve! elérni kivant célt.

Kéznevelds-fejlesztési terv® — A helyi 6nkormdanyzati feladat-ellitési rendszerben minden kdzségi,
varosi, fvdrosi keriileti &nkormanyzatnak feladata, k&telezettsége volt, hogy gondoskodjék a
telepilésen él8k részére arrdl, hogy az 6vodai nevelés és az dltalanos iskolai nevelés és oktatas a
rendelkezésiikre alljon anélkiil, hogy annak igénybevétele a sziildk, illetve gyermekeik részére
ardnytalan teherrel jdrna. A koéznevelésr§l sz6l6 tdrvény alapjan az allam gondoskodasi
kételezettsége — az évodai nevelés kivételével — megfogalmazddik. Mar nem a kormanyhivatalok
készitik el a feladat-elldtasi intézményhaldzat-mkodtetési és kdznevelés-fejlesztési tervet, hanem az
oktatdsért felel8s miniszter. Az oktatdsért felel6s miniszter az Oktatdsi Hivatal elGterjesztése alapjan
a korményhivatalok kézrem(kddésével és a helyi 6nkormanyzatok véleményének kikérésével és
kozremilkidésével késziti el megyei szintli bontdsban az intézményhélézat-mikodtetési és
kéznevelési-fejlesztési tervet. A telepiilési onkormdnyzat kotelezettsége, hogy beszerezze a
telepiilésen m(kdd6 koznevelési intézmények nevelStestiiletei, alkalmazotti kdzdsségei, a szll6i és
didkszervezetei véleményét. Az oktatdsi hivatal s feladata az Is, hogy a kdznevelés-fejlesztési terv

® |skolaszolga, XXIIl. 3., 2012. november
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elkészitésekor a nemzetiséget érint§ kérdésekben beszerezze az érintett telepiilési, teriileti és
orszagos nemzetiségi dnkormanyzatok egyetértését (Mnkt. 24. §)

Telebﬁlésfejlesztési stratégia — A Magyarorszdg helyi dnkormdnyzatair6l szél6 2011. évi CLXXXIX.
Torvény 24. §-a értelmében a févarosi kbzgy(ilés a fvaros egységes telepliléspolitikdjanak biztositdsa
érdekében — a Kormdny, valamint a keriileti képvisel§-testiiletek véleményének kikérésével — a
megalakuldsit kbvetd egy éven belil mindsitett tobbséggel dént a févarosnak legaldbb az adott
ciklusra szol6 telepiilésfejlesztési stratégidjarol. Jelenleg Harkdny Vdrosa nem rendelkezik hatdlyos
telepiilésfejlesztési stratégidval, annak kidolgozasa folyamatban van. A Varos telepiilésfejlesztési
stratégidjit eziddig az intézmények, dnkormanyzati kdzteriiletek és a Furd§ fejlesztése jelentette,
melyhez a jogszabélyi keretet a mindig érvényben |év6 rendezési terv biztositotta. Ez alapjan jéhettek
létre a nem &nkormdnyzati beruhdzdsok is. Mindegyik fejlesztés esetén az esélyegyenlfség
betartdsdra, vagy betartatdsira torekedett az Onkormdanyzat (fogyatékkal él6k, kismamak, iddsek
figyelembe vétele).

Telepiilésrendezési terv — Az épitett kérnyezet alakitdsardl és védelmérdl sz6lé 1997. évi LXXVIll.
térvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL. tv.) 6. §-a alapjdn a telepiilési Gnkormanyzat — a févarosban
a f6varosi és a keriileti Gnkormanyzatok a kilon jogszabdlyban meghatdrozott hatdskériik szerint ~ a
telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabdlyzat, valamint a telepiilésrendezési tervek
elkészittetésével és azok elfogaddsaval Iatjak el. Harkdny Varosa rendelkezik érvényes és aktualis
telepiilésrendezési tervvel; 1/2007. (Il. 06). sz. KT hatdrozat a Véros Helyi Epitési Szabalyzatdrdl és
Szabalyozasi Tervének elfogaddsardl szél. A terv rendelkezik Harkany teljes bel- és kiilteriiletének
szabdlyozasarél, annak felhaszndldsi egységeir6l. Az épitési elfirdsokon til a szabdlyozas
meghatadrozza a természetvédelmi, kdrnyezetalakitdsi és kbrnyezetvédeimi, a m(ivi drokségvédelmi
eldirasokat, valamint t&bb mas szakkérdésben is elbirdsokat tartalmaz. A rendezési terv a mindig
érvényben lévé OTEK rendelkezéseivel dsszhangban késziilt, ahol a kiilBnbdzé esélyegyenl8ségi
el6irdsok figyelembe vétele elSirt (pl.: akaddlymentesség). A telepiilésrendezési terv aktudlis
feliilvizsgalata jelenleg zajlik, varhatdan 2013. 11. héban zérul le.

Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIIl. térvény 10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti terv
meghatdrozza a teleplilés alakitdsdnak, védelmének lehetlségeit és fejlesztési irdnyait, ennek
megfelelSen az egyes terilletrészek felhaszndldsi médjat, a telepiilés mikodéséhez sziikséges
miszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatdrozd térbeli kialakitdsét és
elrendezését, az orszdgos és térsegi érdek, a szomszédos vagy a mas médon érdekelt tobbi telepiilés
alapvet6 jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kérnyezet allapotanak javitdsa vagy
legaldbb szinten tartdsa mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési Snkorményzatnak legaldbb
tizévenként feliil kell vizsgdlnia, és sziikség esetén a terv modositdsardl vagy az Gj terv elkészitésérdi
kell gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges felilvizsgdlat soran gondoskodni kell az id6kdzben
tortént médositasok egységes tervbe foglaldsardl. Harkany Vdros telepiilésszerkezeti terve mindezt
figyelembe véve rendelkezésre &ll, a folyamatos feliilvizsgalatot az Onkorményzat elvégzi. A jelenlegi
aktualizalas varhatéan 2013 11. hdban zarul le.

Teleplilésfejlesztési koncepcid - az 1997, évi LXXVIII. térvény értelmében a fejlesztés dsszehangolt
megvaldsuldsat biztositd és a teleplilésrendezést is megalapozd, a telepiilés kdzigazgatasi teriiletére
kiterjed6 ©nkormanyzati teleplilésfejlesztési déntéseket rendszerbe foglald, @dnkormanyzati
hatdrozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jov6beni kialakitdsat tartalmazza. A
fejlesztési koncepcid elsdsorban telepliléspolitikai dokumentum, amelynek kidolgozdsdban a
természeti-mdivi adottsdgok mellett a térsadalmi, a gazdasagi, a kornyezeti szempontoknak és az
ezeket biztositd Intézményi rendszernek van déntd szerepe. A térvény 7. §-a értelmében a
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teleplilésfejlesztési koncepcidban foglaltak megvaldsitdsa érdekében a vérosok és tobb telepiilés
kézbs fejlesztési tervezése esetén integralt teleplilésfejlesztési stratégiat kell késziteni, Az integralt
teleplilésfejlesztési stratégia meghatdrozza a teleplilések telepiilésfejlesztési tevékenységét,
gsszehangolja a kiildnbdz8 szakpolitikai megkozelitéseket, Osszefogja és Utkdzteti az érintett
partnerek (lizleti szektor, civil szektor, kézszféra szerepl8i, lakossag) céljait, elvardsait, meghatdrozza
a fejlesztési célokat, azok finanszirozasi maédjat, tovdbba a megvalésitds és fenntartds mddjat is
osszefliggéseiben kezeli. Harkany Vérosa jelenleg nem rendelkezik teleplilésfejlesztési koncepcidval,
annak kidolgozasa folyamatban van. A koncepciéban és a stratégiaban is meghatdrozasra keriilnek
azok a prioritasi szempontok, amelyek alapjan a Vdros a fejlesztéseit tervezni és {itemezni tudja.
Harkdny fiird8véros, ezért jelent8s szerepet tolt be a tervezett koncepciéban a firdd és
kornyezetének fejlesztése. Fontos @ meglévé intézményi és infrastrukturdlis hdlbzat fejlesztése, a
kornyezetbardt és energiatakarékos beruhdzdsok tdmogatdsdval. Tovdbbi belteriiletbe vondsok
tervezése, és Uj lakdteriiletek kialakitdsa is szempont. Az ,élhet8” kornyezet kialakitdsa elsGdieges
cél, melyben minden esélyegyenldségi szempont figyelembe vétele kovetendd feladat.

2.2 A helyi esélyegyenl&ségi program térségi, tirsuldsi kapcsoléddsainak bemutatdsa

Harkdny 2004 &ta a Siklési Tobbcéld Kistérségi Tarsulds tagja, tovabbi 52 telepiilés mellett. A siklési
térség tarsadalmi-gazdasdgi szempontbdl elmaradottnak, vidékfejlesztési szempontbdl
tdmogatanddnak mindsiil. Az Orszaggy(lés déntdtt 2012-ben a kistérségek megsz(inésérél. A Siklosi
Tobbcéll Kistérségi Tarsulds Munkaszervezete megsz(int, de a tdrsuldsba szervezett szocidlis
feladatok elldtdsa tovdbbra is maradéktalanul m(kddik a Sikldsi Kistérségi Szocidlis Szolgaltatd
Kézpont altal.

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésekor az aldbbi térségi, tdrsuldsi dokumentumokra (is)
témaszkodtunk.

- A Sikldsi Tobbeéla Kistérségi Tarsulds Tarsuldsi Megallapodasa

- Siklés Tébbcéll Kistérségi Tarsulds Kozoktatdsi Esélyegyenl6ségi Terve, 2009

- Gazdasdgi, foglalkoztatasi Stratégia (Siklosi Paktumy}

- Feladat-ellatasi, intézményhalbzat-mdkodtetési és koznevelés-fejlesztési terv Baranya megye 2013-
2018

2.3 A telepiilési dnkorményzat rendelkezésére 3ll6, az esélyegyenldség szempontjdbdi relevans
adatok, kutatdsok attekintése, adathianyok kimutatdsa

A helyi esélyegyenl8ségi program adattabldinak elkészitéséhez elsGsorban a TEIR adatbazist, azon
bellil is a K&zponti Statisztikai Hivatal, a Nemzeti Munkaligyi Hivatal, a Terlileti Statisztikai adatok
rendszerét, valamint a 2001-es és 2011-es népszamlaldsi adatokat vettiik alapul.

Az adatbazisok haszndlata mellett a Harkanyi Koz6s Onkormanyzati Hivatal koztisztvisel8i, jardsi
kéztisztvisel6k, intézményvezetdk szolgiltattak adatot, illetve mindemellett helyi adatgydjtést
alkalmaztunk.

Ahol nem talaltunk adatot, ott egységesen a ,n"a (nincs adat) roviditést alkalmaztuk. Ahol az adatok
szamossaga Kicsi, karakterisztikus tendencia nem allapithaté meg.

A HEP készitésénél a kitelezden kitdltendd tablazatokat vettik figyelembe, az adatok egy része
rendelkezésre 3ll, de vannak hidnyos tablazatok is. Az intézkedési terv készitésekor mindenképpen
javasolt elsGdleges célként a helyi adatgy(jtést megjeldini az Intézkedési Terv részben.
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3. A mélyszegénységben élSk és a romdk helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szocioldgiaban, de & hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan®a
Iétminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerdbd! kilépjenek.

A mélyszegénység dsszetett jelenség, amelynek okai tobbek k&zétt tarsadalmi és gazdasdgi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és stilyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kozt a rendszervaltdst
kovetSen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiliségre, a munkaer&-piaci esélyek sz(ikilésére
— nem kis részben az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti elldatasok altal kezelni nem tudott
egyéni, csaladi vélsdghelyzetekre, 2 megfeleld elldtdsokhoz, szolgdltatdsokhoz torténd hozzaféres
hidnyossagaira vezethet6k vissza {Ld. pl. A tartés szegénység cstikkentésének |lehetdségel Magyarorszigon,
Budapest Intézet, 2012,. www budapestinstitute eu/uploads/Bl_tartos_szepgenyseg okok 1.3.odf). A
mélyszegénység hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatdsi, tapldlkozdsi kdrilményekben, az
érintettek egészségi dllapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabél meghatadrozo tarsadalmi
jellemzé a csalddok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a
szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztdlyhoz tartozik), valamint a falusi lakdkdrnyezet (a
szegények tébb mint fele kozségekben él).

Ez az dllapot az érintetteket nagyon gyorsan meghélyegzi és a tarsadalombadl vald kirekesztettségiiket
okozza.

A tdrsadalmi leszakadds meghatdrozd részben tehdt a szegénységgel Gsszefliggd korilmeényekbdl
fakad. A szegregacié mértéke, a tdrsadalmi élet jelentds teriileteirl valé todmeges kizarddas
stlyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3 milliéan) a szegénységi kiiszéb alatt él, kbzillitk
1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiildndsen sujtjdk a gyermekeket és a
hdtrdnyos helyzet(i térségekben élSket. A cigdnyok/romédk nagy tobbsége ehhez az utdbbi
csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonosltjdk a cigdnysdggal. Ez nem mds, mint az etnikai és
szocidlis dimenzid dsszemosdsa, és ezzel a térsadalmi kirekesztettségb®l fakadd Gsszes probléma
Jciganykérdésként” vald feffogdsa. Fontos azonban tudomdsul venni, hogy a cigdnysdg és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kzés metszete, am a kett§ nem fedi
teljesen egymést. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységhen él6 ember cigdny/roma. Az viszont
kijelenthetd, hogy a cigdnyok élete a mélyszegénységtd! figgetlendl is sokkal inkdbb terhelt az &ket
érintd diszkrimindcio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. {Cserti-Csapd-
Orsos 2012)

E teriillet vonatkozdsdban a kovetkezdkben tekintsiik &t azokat az alapvetS jogszabalyi
rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatdsi és szocidlis, valamint egészségiigyi ellatdsokhoz térténd
hozzaférés, a lakhatdsi koriilmények javitasat szolgdlhatjak.

1993, évi lIl. térvény a szocldlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl (tovibbiakban: Szt.) A térvény
meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nyljtott és a személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis
ellitdisok egyes formdit, a jogosultsdg feltételeit, annak megdllapitdsdt, a szocidlis ellatds
finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a szocidlis elldtast nyljtéd szervezet és a jogosult
kozotti jogviszony f6bb elemeit, tovdbbd a fenntarténak a szolgéltatdval, illetve intézménnyel
kapcsolatos feladat- és jogkdrét, valamint a személyes gondoskodast nyujtd szocidlls, gyermekjoléti,
gyermekvédelmi tevékenységet végz8 személy adatainak miikddési nyilvantartaséra vonatkozd
szabdlyokat.
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A csalddok tdmogatasdrdl sz6lé6 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) A torvény
meghatdrozza az éllam altal nydjtandd csaldadtdmogatdsi ellatdsok rendszerét, formait, az ellatdsok
jogosultsagi feltételeit, valamint az elldtdsok megallapitdsdval és folydsitdsdval kapcsolatos
legfontosabb hataskdri és eljérdsi szabélyokat. ]

A foglalkoztatas el8segitésérs] és a munkanélkiiliek elldtasardl szélé 1991. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: Flt.) A térvény célja a munka és a foglalkozés szabad megvalasztasahoz valé jog
gyakorlasdnak elfsegitése, a foglalkoztatdsi fesziiltségek felolddsa, valamint az 3alldskeresdk
tamogatdsanak biztositdsa.

A nemzetiségek jogairdl szélé 2011. évi CLXXIX. tv. A térvény célja a2 nemzetiségek sajatos
kultdrdjénak megbrzésének, anyanyelviik dpolasanak és fejlesztésének, egyéni és kdzdsségi jogainak
széleskorii biztositdsanak el6segitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptorvényében a magyarorszagi
nemzetiségek (igye irant kinyilvdnitott felel@sségvéllaldsra, tovdbba a nemzetiségek védelme
érdekében.

A szegénységben él6k, a roma kozosségek helyzetének elemzése sordn vizsgdini kell az Ebktv, aital
régzitett, a hatranyos megkiilonbdztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai
értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hdtranyos megkiildnboztetésnek mindsiill az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt nemzetiséghez
tartozdsa, tirsadalmi szdrmazdsa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezftlenebb béndsmddban,
vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat |ényegesen nagyobb ardnyban hozza
hétranyos helyzetbe mint a velilk Gsszehasonlithaté személyeket, csoportokat.

3.1 J6vedelmi és vagyoni helyzet

A jévedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatdrozza meg a jogszabdlyok hatdlya alé
tartozé elldtdsok vonatkozasaban.

A Szocidlis térvény szerint:

4. § (1) € torvény alkalmazasaban

a)* jévedelem: -az (1a) bekezdésben fogialt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b)-{1c)
bekezdésekben foglaltakra - az elismert kiltségekkel és a befizetési kbtelezettséggel csokkentett

ga) a személyi jovedelemaddrdl sz616 térvény szerint meghatérozott, belféldrél vagy kiilféldrél
szarmaz0 - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett
bevételt és az adémentes jovedelmet is, és

ab) azon bevétel, amely utdn az egyszer(sitett véllalkozdi adérdl, illetve az egyszerGsitett
kézteherviselési hozzdjaruldsrol sz6lé térvény szerint adét, illetve hozzajdruldst kell fizetni;

b)* vagyon: ha e torvény mdsként nem rendeikezik, az a hasznosithaté ingatlan, jarmd,
tovabbd vagyoni érték( jog, amelynek

ba) kildn-kilén szamitott forgalmi értéke, illetdleg Osszege az dregségl nyugdij mindenkori
legkisebb Gsszegének a harmincszorosat, vagy

bb) egyiittes forgalmi értéke az &regségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegének a
nyolcvanszorosat
meghaladja, azzal, hogy a szocidlis részorultsdgtol fliggé pénzbeli és természetbeni elldtasok
jogosultsdgi feltételeinek vizsgdlatdndl nem mindsiil vagyonnak az az ingatlan, amelyben az
érintett személy életvitelszer(ien lakik, az a vagyoni érték( jog, amely az éltala lakott ingatlanon
all fenn, tovabba a mozgdskorlatozottsdgra tekintettel fenntartott gépjarmd;

A Cst. szerint:
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i) jovedelem: az a személyi jovedelemadérdl szolo torvényben addkételes jovedelemként
meghatdrozott - belfoldrél vagy kilfdldré! szarmazd - vagyoni érték, bevétel, amelynek havi
6sszege meghaladja a mindenkori legkisebb munkabér Gsszegét;

i) rendszeres jévedelem: a Ieg*l'ébb hdrom egymast kovetd hénapban keletkezett jovedelem;

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaer&-piaci integracié

E fejezetben dGsszegy(jtjik a telepliiésiinkre jellemzd foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci
lehetfségeket kivanjuk elemezni az elmdllt évek valtozdsainak bemutatdsdval, a kiilénbdzé
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést dsszevetjilk térségi és orszagos adatokkal
is.

Fogalmak:

Alldskeres§: az a személy, a munkaviszony létesitéséhez szitkséges feltételekkel rendelkezik,

oktatdsi intézmény nappali tagozatdn nem folytat tanulmanyokat, és &regségi nyugdijra nem
jogosult, valamint rehabilitdciés jaradékban nem részesiil, az alkalmi foglalkoztatdsnak mindsilé
munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem &ll, és egyéb keres6 tevékenységet sem folytat,
elhelyezkedése érdekében az allami foglalkoztatdsi szervvel egyiittmdkodik, akit az allami
foglalkoztatdsi szerv alldskeres6ként nyilvantart.

Palyakezd8 &llaskeresdk: az &llaskeres6k koziil azok a 25. életéviket — felsGfoky végzettséggel
rendelkez&k esetén 30. életéviiket — be nem toltott fiatalok, akik tanulmanyaik befejezését kdvetben
munkanélkiili elldtasra nem szereztek jogosultsagot.

A nvilvéntartott dlldskeresdk relativ mutatdi: a nyilvantartott alldskeres6k zéronapi létszama az el&z8
év janudr 1-jei gazdaségilag aktiv népesség, illetve a munkavallalasi kor népesség szdzalékaban.

Jogosultsdgi id8: az az idGtartam, amely alatt az allaskeresS az dlldskeresGvé valdst megel6zd 6t év
alatt munkaviszonyban, koézfoglalkoztatdsi jogviszonyban toltott, vagy egyéni, illet6leg térsas
véllalkozéi tevékenységet folytatott, feltéve ez utdbbi esetben, hogy vallalkozdi tevékenysége alatt
jarulékfizetési kbtelezettségének eleget tett.

Bejelentett alldshelyek szdma: Az NFSZ-hez bejelentett munkalehetSségek széma. 2009. januar 1-
jét8l az élldshelyek nem a bejelentéskor, hanem a bejelentési ligymenet lezdrasakor kerlilnek
szdmbavételre.

Alidskeresési_ijdradékban_részesiilSk: lldskeresési jdradékban az részesiilhet, aki dlldskeres6nek
min6sill, az &llaskeresBvé véldsdt megel6z6 ot éven belll legaldbb 360 nap jogosultségi id&vel
rendelkezik, rokkantsagi, baleseti rokkantsdgi nyugdijra nem jogosult, tovabbd tadppénzben nem
részesiil, munkat akar véllalni, de 6néll6 alliskeresése nem vezetett eredményre, és szamdra az
allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajénlani.

Alldskeresési segélyben részesiilok: a nyilvantartott allaskeresdk kaziil azok,
a) akik min. 180 napra megéllapitott dlldskeresési jdradék folydsitasi idejiket kimeritették,
b) akik min. 200, max., 364 nap munkaviszonnyal rendelkeznek és
c) akiknek a kérelem benyGjtdsakor a rajuk irdnyadd nyugdijkorhatdr betdltéséhez legfeljebb 5 év
hidnyzik és a legaldbb 140 napra megéllapitott dllaskeresési jaradék folydsitasi idejliket kimerftették.

Nyugdij el&tti alldskeresési segélyben részeslilfk: nyugdij - el6tti alldskeresési segélyben az
részesiilhet, aki llaskeres6nek mindsiil, rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra nem jogosult,
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tovdbbd téppénzben nem részesiil, munkdt akar véllalni, de 6ndllé alldskeresése nem vezetett
eredményre, és szdmara az dllami foglalkoztatdsi szerv sem tud megfeleld munkzhelyet felajénlani,
90 napon at allaskeresési jaradékban részesiilt, és az allaskeresési jaradék folyositdsi idGtartamat
kimeritette, a kérelem benyljtdsénak idBpontjéban a red irdnyadd éregséfi nyugdijkorhatir
betdltéséhez legfeljebb 6t év hidnyzik, és ezt az életkort az alldskeresési jdradék folydsitdsdnak
kimeritését kovet6 hdarom éven belill betdltdtte, rendelkezik az Sregségi nyugdijhoz sziikséges
szolgalati id6vel.

Rendszeres szocidlis segélyben részesiilk: a nyilvantartott dllaskeres6k kozlil azok, akik
munkanélkiili elldtasra vald jogosultsagi idejiiket kimeritették, és akiknek a telepiilési dnkormanyzat
az 1993. évi lIl. tv. (A szocidlis igazgatasrdl és a szocidlis elldtdsokrdl) szerint rendszeres szocialis
segélyt dllapitott meg.

Rendelkezésre dlldsi tdmogatdsban részesil6k: azon aktiv koruzk ellatdsdra jogosult alldskeressk,
akiknek kdzfoglalkoztatasuk idején kiviili id8szakban a telepiilési nkormanyzat az 1993. évi lIi. tv. (A
szocialis igazgatdsrdl és a szocidlis elldtasokrdl) szerint rendelkezésre alldsi timogatast folydsit.

Aktiv foglalkoztatdspolitikai eszk&zben résztvevdk: mindazok a személyek, akik az Fit. szerinti
valamely foglalkoztatast eldsegltd tdmogatdsban részesiilnek. Nyilvantartott alldskeresfk esetében a
résztvevdk a tamogatas idejére kikeriilnek a nyilvantartott dlldskeresd stdtuszbol.

Megfelelé munkahely: a munkahely akkor megfelel, ha egészségi dllapota szerint az dllaskeress a
munka elvégzésére alkalmas, a varhatd kereset az allaskeresési jaradék Osszegét, illetSleg -
amennyiben az dllaskeresési jaradék Osszege a kodtelezd legkisebb munkabérnél alacsonyabb - a
kotelez6 legkisebb munkabér &sszegét eléri, a munkahely és a lakdhely koz6tti naponta -
tomegkozlekedési eszkizzel - térténé oda- és visszautazds ideje 2 harom drat, illetve tiz éven aluli
gyermeket neveld né és tiz éven aluli gyermeket egyediil neveld férfi dlldskeresd esetében a két orat
nem haladja meg, az dllaskeresd foglalkoztatdsa munkaviszonyban térténik. A felsorolt feltételeknek
megfelel§ révid id6tartami munkalehet8ség (ideértve a kozfoglalkoztatdst is) szintén megfelel6
munkahelynek mingsiil.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartdés munkanélkiiliek szdma, aranya

3.2.1. szamd tablazat - Nyilvantartott AlldskeresSk szdma és ardnya, 15-64 évesek szdma

AT kﬁzﬁ(tfgakénépesség nyilvéntartott illdskeresdk szama (fd)
év nd férfi dsszesen nd férfi dsszesen
8 8 6 ] % 8 % 8 9%
2008 1417 1359 2776 79 5,6% 71 5,2% 150 5,4%
2009 1404 1072 2476 74 5,3% 93 8,7% 167 6,7%
2010 1433 1376 2809 80 5,6% 79 5,7% 159 S,7%
2011 1429 | 1363 2792 114 ] 8,0% L 94 6,9% 208 7,4%

Forrds: TEIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Fenti tablazat nem mutat teljesen hiteles képet az aktiv kortak és a nyilvantartott alldskeres6k
egymashoz viszonyitott ardnyat tekintve. Ugyanis 18 éves korukig a fiatalok nagy tobbsége nappali
tagozaton tanulmdnyokat folytat, az 55-64 év kozittiek pedig mar valamilyen rendszeres
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pénzellatdsban részesiilnek, igy ez a korosztaly nem jellemzé a munkaerd-piacon. Madsrészt vannak
olyan munkanélkiliek, akik nem jelennek meg a munkaiigyi kdzpont nyilvantartdsi rendszerében, igy
sem a statisztikai adatok nem jegyzik Sket, sem pedig munkaiigyi kdzponttal valo egylttmiikédéshez
kbtott ellitdsokban nem részesiilhetnek, igy gyakran a legkiszolgéltatottabbak nem kerlilnek
fokuszba.

A munkanélkiiliség ardanya nem a gazdasdgilag aktiv népesség/nyilvdntartott alldskeres6k adat
alapjan keriilt megailapitdsra, hanem a teljes 15-64 év kozotti lakossdg képezte az ardnyszdm
megéllapitdsanak alapjat.

A nyilvdantartott allaskeresGk szama az aktiv kortakat tekintve a Nemzeti Munkalgyi Hivatal adatai
alapjan szignifikdnsan emelkedd tendencidt mutat Harkdnyban, ezen beliil a n6k aranya magasabb,
mint a férfiaké. Az dllaskeresék szémanak emelkedése tibb okra vezethetd vissza. Egyrészt a globélis
valsdg miatt kialakult csokkend keresletre gyorsan reagdlt a munkaerd-piac Harkanyban is, elég, ha
csak arra gondolunk, hogy az 1990-es években, évente atlagosan 1,5 millié ideldtogato turistédk szama
mara mar 650-700 ezerre csékkent, ami a munkaer§piacon nagy aranyt képvisel§ kereskedelmi
munkahelyek forgalmat —igy a foglalkoztatottak szamat is mélyen érintette.

A Munkaigyi Hivatal Sikldsi Kirendeltségének adatai alapjdn 2013 jlliusdban 158 f6 volt a
nyilvantartott allaskeresdk szama.

3.2.2. szAmi tablazat - regisztrilt munkanélkiiliek szima karcsoport szerint

| 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012
nyilvdntartott dlldskeresék széma 6| 150 ‘ 167 159 208 na
Bsszesen !

20 éves és fiatalabb 1;2 0‘;% ! 3'3% 3’:91 j_ ,3,,_;% na
21-25 év ';2 121,3% 111,3% 111;% | 102;% =
26-30 év :‘:; 1; 3% 122, g% 122,2% | 1123% =
31-35 év :: 152, 2% 15,2,3% 101,;97{" 14?,3% 5
36-40 év 1;2 8?% 101, :% - 132,;% 13.2,;% 5
41-45 év ];2 _Zj ;% 111, ?4% 101,;% 9:2:% =
46-50 év :‘_ 121, 3% | 101,;% 101,?1% 7,l25% =
51-55 év :‘2 192, g% 15,2,2% 142,:% 1:,:% | -
56-60 év 1;(2 4;% 101;_% _ 111,2% | 143,94% L
61 év felett ;2 0’;% I 0':-,% o,;% 0,;% 5

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A tablazat a nyilvantartott alldskeresSk korcsoportok szerinti megosztdsat mutatja Harkanyban, Ezek
szerint a palyakezdSk (20 év alattiak), valamint az id6sebbek, a nyugdlij elétt allék (56-60 éves
korosztdly) tekintetében figyelhet§ meg hatdrozott névekedés a 2008-2011 kdzétti id6szakban, az
tsszes &lladskeresd szamahoz viszonyitva. Szdmszer(isitve viszont az 51-55 évesek teszik ki a
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legnagyobb szamu csoportot az dllaskeresékon beliil, 6ket kivetik a 31-35 évesek csoportja és az 56-
60 évesek csoportja. Az 56-60 éveseknél magyardzhaté ez a magas ardny a korbdl adddo

egészségromldssal, igy a munkaerdpiaci képességek, készségek romlasaval is.

Aggaszto a fiatal

csalddos korli dlféskeres6k szaménak ardnya (31-35, és 36-40 évesek), 6k 6sszességéberf az
egyharmadat alkotjak az dssz. allaskereséknek.

b) alacsony iskolai végzettség(iek foglalkoztatottsaga

3.2.3. szamu tdbla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkilliek szima és ardnya

nyilvéntartott/regisztralt )
munkanélkiili | 180 napndl régebben regisztralt munkanélkili '
I
G 8 6 %
nd férfi dsszesen né | férfi | Gsszesen Nd& férﬁr 7 dsszesen
2008 | 79 71 150 30| 27 57 38,0% 38,0% 38,0%
2009 | 74 93 167 37| 45 82 50,0% 48,4% 49,1%
2010 | 80 79 159 35| 34 69 43,8% 43,0% 43,4%
2011 | 114 94 208 50| 37 87 43,9% 39,4% 41,8%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A nyilvédntartott/regisztralt munkanélkiilieknél, mint kordbban is emlitettitk a n6k szdma és ardnya
magasabb a férfiakénal, és ez mondhatd el a 6 hénapja munkanélkiiliek szimanak, nemek kdzotti

aranyanak vizsgdlatakor is,

3.2.4. s23m( tdbldzat - Pilyakezdd dlldskeresbk szdma és a 18-29 éves népesség szdma

18-29 évesek szima Nyilvéntartott pdlyakezdd dllaskeresdk szdma
év né | férfi dsszesen nd Férfi Osszesen
8 1{:] fé f6 % f6 % 6 %
2008 | 277 | 283 560 8 2,9% 0 0,0% 8 1,4%
2009 | 274 | 285 559 9 3,3% 5 1,8% | 14 2,5%
. 2010 | 255 | 278 533 6 2,4% 10 3,6% | 16 3,0%
2011 | 240 | 257 497 112 5,0% 6 2,3% 18 | 3,6%
2012 | na | na na na na na na na | na |

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A nyilvantartott pélyakezdd éllaskeres6k szdma a 18-29 éves korosztdlyhoz viszonyitva alacsonynak
mondhatd, 1,4-3,6%, de névekvd tendencidt mutat. 2012, évi adatokkal nem rendelkeziink, de vélt
adatok alapjan elmondhatjuk, hogy kb. 15 f6 lehet a pdlyakezd§ allaskeresdé a 18-29 éves
népességhdl.
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3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

| ;
: 15 éves és iddsebb 15 X(éves|legalabb Q_talénos iskolai végzettséggel nem
dltaldnos iskolat ;
lakossdg szama dsszesen rendelkezdk 15-x évesek szdma
végzettek szama
| év T
| |
dsszesen | n8& | férfi | dsszesen | n& | férfi | Osszesen né férfi
| i
f6 f6 fé & fd 4] fé % fé % |f6| %
2001 2894 1546 | 1348 2575 1323 | 1252 | 319 | 11,0% | 223 | 14,4% |96 | 7.1%
2011 3663 1944 | 1719 na na na | na na | na na |nma| na

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

A 2001-es népszamlaldsi adatok szerint Harkdnyban a 15 év feletti lakossagot tekintve dsszesen 319 f6 lakos

nem rendelkezett altalanos iskolai végzettséggel. Ez az akkori Osszlakossdghoz képest (mely 3305 f§ lakos
volt), mintegy 9,6 %.

3.2.6. szamu tabldzat - Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolal végzettség szerint

nyilvantartott A nyilvintartott dlidskeresdk megoszldsa Iskolai végzettség szerint
3 é“és'k:::zs:st:ﬁma JUELLET 8 éltaldnos m::;tsa::::cl’::::ai
alacsonyabb végzettség ,: végzettség
Fé : fé % fé6 % fé %

' 2008 150 4 2,7% 134 22,7% 112 74,7%
2009 167 2 1,2% 27, 16,2% 138 82,6%
2010 159 4 2,5% 32 20,1% 123 77,4%
2011 208 3 1,4% 40 19,2% 165 79,3%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Ha megnézziik a nyilvantartott allaskeres&k iskolai végzettségét, latjuk, hogy az altaldnos iskolaindl magasabb
végzettségliek teszik ki az dllaskeres6k 4/5-ét, de legaldbb %-ét. A Siklosi Jardsi Hivatal Jardsi Munkaiigyi
Kirendeltségének 2013. juliusi adatal alapjdn az &ltaluk nyilvdntartott 158 f§ regisztralt allaskeres6bdl 51 £6,
azaz kdzel harmada legaldbb egy éve dllaskeresd. Foglalkoztatast helyettesité tdmogatdst illetve szocidlis
juttatdst abban a hénapban 6sszesen 33 76 kapott, ez az alldskeres6k 20%-a. A nyilvantartott dllaskeresék
aranya az aktiv kordakhoz (2592 f6) képest 6,1%, melynek az orszagos relativ mutatéhoz viszonyitott ardnya
0,81. A legfrissebb adatok kdzétt sajnos nem taldltunk iskolai végzettségre vonatkozd adatot.
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3.2.7. szdm tiblazat - FelnSttoktatisban résztvevdk

8. évfolyamot
altaldnos Iskolai felnSttoktatdsban résztvevbk felndttoktatdsban
Rszéma eredményesen elvégzik
év ; szama
I I
8 k6 | %
2009 na na na
2010 na na na
2011 na na na
2012 | na na na

Forras: TelR, Teriileti Allamhéztartasi és Kozigazgatasi Informécids Szolgalat (TAKISZ)

Az 3ltalanos iskolai felndttoktatasban illetve a 8. évfolyamot felnfttoktatdsban eredményesen elvégzbk szamat
tekintve nem rendelkeziink adatokkal, hiszen a feln&ttoktatdsi intézmények nem végeznek statisztikat,
adatgy(ijtést arra vonatkozdan, hogy az intézményiikben végzetteknek hol van a lakéhelyiik. Helyi adatgydijtés
keretében esetleg az adatgy(jtés elvégezhetd.

3.2.8. szamu tablazat - FelnSttoktatasban résztvevbk szama kozépfoku iskoldban

szakiskolai SZRGEECRskols gimnéziumi
kbzépfok felndttoktatdsban felnSttoktatssh i felnBttoktatash
résztvevdk dsszesen felnfttoktatdsh
év an résztvevék an résztvevdk
: an résztvevik
f& f& % {i] % (] %
| 2009 na na na na na na na
2010 | na na na na na na na
2011 na na na na na na na
2012 na na na na na na na
Forras: TelR, Terlleti Allamhdaztartasi és
Kozigazgatdsi Informacids Szolgalat (TAKISZ)
Ennél a tdbldzatnal ugyanazt mondatjuk el, mint az elz6nél: nem rendelkeziink adatokkal.
c) kdzfoglalkoztatas
3.2.9, szamu tablazat - Kdézfoglalkoztatasban résrtvevdk szama
'. | Kozfoglalkoztatdsban | Kézfoglatkaztatdsban '“:'; °"‘:L‘;:‘f;:f::“
Y Kbzfoglalkoztatdsban résztvevlk ardnya a résztvevd R e
résztvevlk szdma telepiilés aktiv kori romdk/cigdnyok 2 :
lakossdgéhoz képest szdma T AT
lakossdghoz képest
2010 27 1% 18 na
2011 28 1% 20 na
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na

Fc#irrés: Gnkorményzat adatai

Az Onkormdnyzat adatai szerint elenyész6 a kdzfoglalkoztatottak széma az aktiv kor(i lakosséghoz képest,
alig kozeliti meg 1 %-ot. A kdzfoglalkoztatdsban részt vevs romék ardnya az &sszes kozfoglalkoztatotthoz
képest magas, atlagosan 60% a harom elfzd évet tekintve. Sajnos nincs adatunk arra vonatkozéan, hogy a
roma kozfoglaikoztatottak szdma hogy ardnylik az aktiv korli roma lakossdghoz képest. Tovabba
megéllapithatjuk, hogy az Onkormanyzat éltal szervezett kbzfoglalkoztatds nem fedi le az dlldskeresk
munkahely-igényét. '

d) a foglalkoztatashoz valé hozzdférés esélyének mobilitdsi, informéciés és egyéb tényezbi (pl.
kizlekedés, potencidlis munkalehet&ségek, tervezett beruhazdsok, lehetséges villalkozdsi teriiletek,
helyben/térségben miikdd6 foglalkoztatdsi programok sth.)

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozdshoz vald hozzaférés esélyének helyi potencidlja -

vallalkozésok

2008 1083 122 123 258 79.520.000 | 75.454.000 na na
2009 1092 123 125 280 99.152.000 | 82.888.000 na na
2010 1098 162 105 291 97.492,000 | 83.767.000 1 27
i 2011 1107 173 108 240 115.705.000 | 84.331.000 1 28

|
Forrés: TEIR, T-Star, 6nkorményzat adatal

Mint korabban emlitettiik, Harkany firdGvaros lévén a turistdk altal gyakran latogatott hely, bar az
1990-es évek elején elért 1,5 millids 1atogatottsdg helyett napjainkban 650-700 ezer turistat fogad.
Ennek ellenére a regisztralt gazdasagi szervezetek szdma nétt a telepiilésen, ezzel parhuzamosan a
kiskereskedelmi Uzletek szama is. A vendégldtéhelyek szama csékkent. A foglalkoztatdsi programokat

tekintve csak az Onkorményzati kzfoglalkoztatds adatait tudtuk megjeleniteni a tébldzatban.

Az 4llai szektorban foglalkoztatottak szdmat tekintve 2008-t61 emelkedd tendencidt mutatott, majd
2011-ben mintegy 50 f6vel csokkent kozszférdban foglalkoztatottak szama. Ennek oka, hogy a
kordbban Onkorményzat 4ltal miikddtetett szocidlis alapszolgéltatdsok elldtidsdban foglalkoztatottak
dtkeriiltek a Siklési Szocidlis Szolgiltatd Kozpontba. gy tulajdonképpen az allami szektorban
dolgoznak tovdbbra is, csak nem az Onkormdnyzat alkalmazdsdban. 2012-ben a kdzszférdban
dolgozdk szama cstkkent, 224 f§ volt. A befizetett ipar(izési adé mértéke évrdl évre nétt, de a
kivetett add mértékéhez képest a befizetések csdkkentek. Ez 3z ardny 2012-re véltozott meg, amikor
is @ 137.405.000 Ft kivetett ipar(izési adéhoz képest 128.247.000 Ft-ot fizettek be a kotelezettek, ez
93%-0s teljesiilés a 2011. évi 73%-hoz képest.
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3.2.11. szamui tdblazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja -
kozlekedés

Kerékpal

erekpar
uton vald
F

zama munka: | ral unkanapa | idf . megkdzelit
napokon |/ - _ hetBség

Legkdze- Siklés: 6 | 20 percenként | Sikids: B perc | Siklds irdnyaba nem lehetséges Siklés: 12
lebbi perc oda- és vissza nem relevans perc
centrum ' is kézlekedik g
Megye- | 25 perc 24 40 perc Pécsirdnydba |  nem lehetséges | 1,5 6ra
székhely nem relevéns ?
. . kizlekedik
Févéros 26ra30 4 4 dra Budapest | nem nem nem
perc | irdnydba nem relevans relevans relevans
| kbzlekedik

Forrds: helyl autdbusz tirsasdg, MAV, Bnkorminyzat adatal

Harkdnyba a kornyékrdl viszonylag kénnyen el lehet jutni, a legkdzelebbi centrumbél, Siklésrél
biciklivel is akdr 12 perc alatt, autéval 6 perc alatt. Autébusz meglehetésen gyakran kdzlekedik
Harkdnyt érintve, mind Sellye, mind Pécs irdnydba, de van kdzvetlen Harkdny-Siklds-Harkdny
Utvonalon kbzlekedd jérat is, igy mondhatjuk, hogy 20 percenként valamelyik jarattal elérhetd
Harkény Siklosrdl, illetve vissza. Vonat nem kézlekedik Harkényon at semmilyen iranyba. A vidékrdl
bejarék a tavolsag rovidsége miatt féleg autdbusszal jarnak a harkanyi munkahelyekre Sikldsrél, de
kozkedvelt a kerékpdr is, illetve a személygépkocsi. A Harkanybdl eljardk Pécset személyautdval, vagy
autdbusszal kdzelitik meg. Siklésra jardk elsGsorban autdbusszal kozlekednek, tavasztdl Gszig
kézkedvelt a kerékpéros kdzlekedés, kdszénheten a Siklés-Harkdny kozott lévé kerékparutnak,
illetve a személyautéval valé kozlekedés a munkahelyekre. Megdllapithatjuk, hogy mobilitas
szempontjabdl jok az adottsdgot Harkdnyt tekintve.

e) fiatalok foglalkoztatdsét és az oktatdsbdl a munkaerSpiacra vald dtmenetet megkonnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

Nem rendelkeziink adatokkal arra vonatkozdan, hogy a fiatalok részére barmilyen, a munkaerd-piacra
valé dtmenetet megkdnnyité program mdkddne a telepiilésen. Legkozelebb Sikldson elérhet6 ilyen
képzés az Uj Esély Egyesiilet altal.

fI munkaer6-piaci integriciét segitd szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl.

felnSttképzéshez és egyéb munkaer§-piaci szolgditatdsokhoz valé hozzéférés, helyi foglalkoztatdsi
programok)

3.2.14. szdmU tablazat — A foglalkoztatdshoz valé hozzdférés esélyén_ek helyi potencidlja - felndttek

van/nincs Felsorolds

.. EU 4ital tdmogatott nyelvi
felnéittképz8 programok a telepiilésen van képzések
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‘:: ‘:’gf;;:i‘g ;‘Zn e grogrgma z van Munkaiigyi kézpont képzései
[ ]

egyéb munkaeré-piaci szolgdltatdsok a T J

| teleplilésen

egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsok a T -Sikiéson, Uj Esély Egyesilet,
vonzdskdzpontban - -Foglalkoztatdsi Paktum
gelgzmé sf:r_a;!a!koztatdsu programok a . e nRe o OO

:’:r?; ’ds kggggfg;:}amﬂ grogramokigla van nincs adatunk erre vonatkozdan
|

Forras: helyi adatgy(ijtés

Feln6ttek részére tudomasunk szerint jelenleg nyelvi képzés elérhetd Harkdnyban EU-s tdmogatdsnak
koszonhetden, max. 5% Gner§ befizetésével, illetve a kézmunkaprogram elérhetd. Legk&zelebb a
vonzaskdzpontban, Sikléson elérhet6k a Munkaiigyi Kozpont képzései, illetve munkaerd-piaci
szolgdltatisok a szintén sikldsi telephelyl Uj Esély Egyesiilet altal. A Foglalkoztatési Paktum
szolgdltatdsai —harkdnyi allaskeresSket illeten is —elérhetSk Sikléson. A TAMOP forrdshél
finanszirozott , Foglalkoztatdsi Paktum |étrehozésa a Sikldsi Kistérségben” cimii palyazat keretében a
Siklési Tobbcéld Kistérségi Tarsulds a siklési kistérség negativ munkaer8-piaci tendencidinak
csokkentését, a foglalkoztatds ndvelését, a helyl Osszefogds eredményeként a kistérség
népességmegtartd erejének fokozdsdt, a munkaerd-piaci kereslet — kindlat kozelitését, a térségi
igényekhez illeszkedd szakképzési rendszer kiépitésének &sztonzését, valamint a helyi forrdsok
Osszehangoldsat tlizte ki céljdul. A program idétartama 18 honap volt, 2010, januar 1-t8l 2011, janius
30-ig, majd ezt kdvetSen tovdbbi hdarom év a fenntartdsi id. A program sordn a térség
foglalkoztatasi szerepl&inek (vdllalkozdk, ©nkormanyzatok, munkaligyi szervezetek, szakképzd
intézmények, kisebbségi és civil szervezetek, érdekvédelmi és szakszervezetek, stb.) bevondsaval
Foglalkoztatdsi Paktum jott létre. Konzorciumi partnerként a Dél-Dundntuli Regiondlis Munkaiigyi
Kozpont, a Harkdnyi Gydgyfurdé Zrt,, a Beremendi Szolgéltaté Nonprofit Kft., valamint a Sikldsi
Véllalkozdk Egyesiilete vettek részt a projektben, akik a szakmai részfeladatok megvalodsitasdban is
kdzrem(kddtek. A projekt eredményeként elkésziilt a térség MunkaerS-piaci Helyzetelemzése,
valamint Gazdasdgi és Foglalkoztatdsi Stratégidja is. A projekt keretében megtartott szakképzési
férum, helyi partnerség-épitd szemindriumok, vallatkozéi férumsorozat, idegenforgalmi vallalkozésok
féruma, allasborze és foglalkoztatdsi férum hozzajarultak ahhoz, hogy a partnerek tudasa, egymassal
valé kommunikécidja javuljon, folyamatossd véljon az egyiittm(ikdés, és a projektben kit(izétt célok
megvaldsulhassanak.

g) mélyszegénységben él6k és romdk teleplilési dnkormanyzati sajat fenntartdsa intézményekben
torténé foglalkoztatasa

A szegénységgel és tdrsadalmi kirekesztddéssel kapcsolatos mutatdszamok listajat 2001-ben
hatarozta meg az Eurdpai Unid, e szerint Eurdpaban szegénynek szamitanak a medidn jovedelmek
* 60%-dna! kevesebbdl éi6k. Ennek megfelelden a szegénységben él6k meghatédrozédsanal a haztartasok
bsszes nettd jovedelmét kell figyelembe venni Ggy, hogy minden egyes haztartdstag munkébol,
tarsadalmi juttatasbol, illetve vagyonbdl szarmazé jovedelmét Osszegezni kell, majd csbkkenteni
szilkséges a fizetend8 adokkal és jarulékokkal. A KSH legfrissebb, 2011. évi felvételébdl szdrmazd
kimutatdsa szerint a szegénységi kiiszdb forintban kifejezve alig haladta meg a netté 62.000 Ft-ot. A
mélyszegénységgel sijtottak kdzé azokat soroljék, akiknek kiilondsen alacsony, a medidn jovedelmek
40%-a alatti a jévedelme,
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Harkanyban az Onkormanyzat iltal fenntartott intézmények munkatérsainak kivalasztdsianal mindig
szempont, hogy az intézmény lehetfleg helyi munkaerdt alkalmazzon. Ezt a célt a képesitési
kovetelmények gyakran meghiusitjdk. A mélyszegénységben !-_lék szamanak meghatdrozdsa nehéz
feladat, hiszen aki mar munkahellyel rendelkezik, nem tekinthetd mélyszegénységben élének. A
mélyszegénységben él6k szdma nehezen meghatdrozhato, helyi adatgyGjtéssel fontosnak tartjuk
felmérni.

h) hdtranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nincs tudomdsunk arrdl, hogy barkit is megkiilénboztetés ért volna a foglalkoztatds terén
Harkanyban. A foglalkoztatok az allaskeresdk esetében az iskolai végzettséget, a rdtermettséget és a
korabbi tapasztalatokat vizsgaljdk, és nem az allaskeresé szarmazasat, nemét, korat, vagy vagyoni
helyzetét.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtasok, aktiv korlak elldtdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsol6dé tamogatasok

Pénzbeli elldtasok: idGskoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesitd tdmogatds, rendszeres szocidlis
segély, dpolasi dij, atmeneti segély, temetési segély, lakdsfenntartdsi tamogatds, temetési segély,
rendszeres szocidlis segély. Tovdbbi szocidlis ellatdsok, tdmogatdsok: kdztemetés, kdzgydgyellatds,
egészségligyi szolgdltatdsra vald jogosultsag, Bursa Hungarica tanulményi osztondlj tdmogatds,
beiskoldzési tamogatds, nappali tagozatos, felsGfokd képzésen résztvevd didkok szamara.

3.3.1. szamli tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama -
év | 15-64 év kizotti lakdnépesség szama _segélyben részesiilék f6 | segélyben részesiilék %

2008 2776 35 1,3%
2009 2476 44 1,8%
2010 2809 47 1,7%
2011 ] 2792 | 48 1,7%

“Forras: TelR, Nemzeti Munkadiigyi Hivatal
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Az dllaskeresési segélyben részesiil6k szdma Harkdnyban nagyon alacsony szémot mutat. Vélhetéen
az alldskeres6k egy része valamilyen mds szocidlis juttatasban részesiil, de azt is feltételezziik, hogy
egy résziik ssmmilyen ellatast nem kap, igy 6k mélyszegénységben élnek, vagy hamarosan azok

lesznek.

3.3.2. szamu tablazat - Jiradékra jogosultak szama

Arantpies 4 R allaskeresési [Sradékra jogosultak
év szama
f§ | 16 %
2008 150 "35 23,3%
2009 167 24 26,3%
2010 159 a7 29,6%
2011 208 a8 23,1% =

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A jaradékra jogosultak arénya a vizsgdlt id6szakban nem vaéltozott, kdzel azonos szinten mozgott.
Megallapithatjuk, hogy az dlliskeres6knek csupan egynegyede volt jogosult dlldskeresési jaradékra.

3.3.3. szam{ tdblizat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast

helyettesit8 tdmogatdsban részesitettek szdma

l rendszeres szocills segélyber] Foglalkoztatdst helyettesfts timogatd] Azoknak !
részesllGk (dllaskeresési tdmogatds) a széma, |
[ 2iic30 Azoknak a
nap | széma,
" munkavis .81 hely
zonyt
dnkormdn
gy e ati rendel
f8 | 15-64 évesek %-dban| f6 munkanélkiiliek %-dban tudtak e
igazolnl P
megvontak ;
ésaz FHT] timogats
Jogosults
agtdl
elesett
2008 15 5 38 25 na na
2009 8 3 17 9 na na
2010 3 1 3 2 na na
2011 3 1 16 8 na na

Forrds: TelR, Nemzetl Munkaligyi Hivatal
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A szamadatok havi atlagot jelentenek a 2009-2011 kozotti id6szakban. Sajnos csak részben van
adatunk ezekrdl a tAmogatdsokrdl.

# 3.4 Lakhat3s, lakashoz jutds, lakhatdsi szegregécié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatdst, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscéld ingatlanokat, feltdrva a telepilésen

fellelhet6

elégtelen

lakhatasi

korilményeket,

veszélyeztetett

lakhatdsi

helyzeteket

és

hajiéktalansagot, illetve a lakhatdst segftd tdmogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzéket, elsésorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat — Lakdsallomany

egyeb
lakdscélr
dsszes ] szocidlls h - st
év | laksssllo é"of“ - lakésalloma a::;
mény (db) y (db} ny (db} lakéscéli
ingatlano
: k (db}
! ebbd) ebbdl ebbdl | ebbd}
| elégtelen elégtelen elégtelen | | elégtelen
| | [akhatdsl lakhatési lakhatdsl | | lakhatdsl
[ | kériiimények  kdrillmények kbrlilmények ; | kibritlmények
| etbiztostd | etblztositd et biztosité | et biztositd
lakésok | lakéasok lakdsok lakédsok
szdma szdma szama szdma
2008 1814 na 30 0 10 0 na na
2009 1814 na 30 0 10 0 na na
2010 1814 na 30 0 10 0 na na
2011 1815 na 30 0 10 0 na na
| 2012 i 1815 | na 30 0 10 0 na na

Mint lathatd, Harkdny lakdsdliomanyanak szdmat tekintve az utébbi 5 évben vdltozds nem
kévetkezett be. A lakdsallomanyok nagy része lakott, egy része a vikendtelepen szezondlisan hasznalt
a tulajdonosok, vagy turistak altal. Az Onkorményzat bérlakésait, illetve szocidlis lakdsait a kdvetkezd
részben elemezzilk. Bar nincs adatunk arra vonatkozéan, hogy az dssz-lakdsallomanybél mekkoréra
tehet8 azon lakdsok széma, melyekben elégtelenek a lakhatasi kdriilmények, elmondhatjuk, hogy
Harkanyban néhdny lakéhazat leszdmitva az épliletekben a lakhatasi kérillmények mindenképpen
elégségesek. Megfigyelhet§ jelenség azonban, hogy a vikendtelepen 25-30 évvel ezel6tt kifejezetten
a csalddok nyari itt-tartdzkoddsa, diilése céljabdl épilt vikendhazak egy részében megjelentek az
dllanddan ott tartdzkoddk, szdimuk egyre névekszik. Mindenképpen figyelembe kell venni azt a tényt,
hogy ezeknek a vikendhdzaknak a tébbsége nem biztositja az dllandé lakhatast (pl. flitési lehetdség
nincs kialakitva). Az itt épiilt hdzaknak a tobbsége ugyan még igy is elegendd lakhatdsi koriilményt
biztosit, egy résziik dliaga megromlott, feldjitésra szorul. A telepiilés tdbbi részében elmondhaté,
hogy a lakéhdézak allaga, a lakéhdzak kdrnyezete gondozott. Ez ugyanigy jellemzd a belvérosi részre,
mint a terehegyi, falusias dvezetre.

a) bérlakas-allomany
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Harkany Véros bérlakds-dlloménya nagysagrendileg 30 lakdst jelent, melynek kb. fele bérlével
rendelkezik. A bérlakdsok 3allapota a funkcidnak megfelel§, a karbantartdsukrdl és a megfeleld
izemeltetésiikr6l az Onkorményzat folyamat®san gondoskodik. A lakdsillomdny tobbi része olyan
felujitasi kditséget jelentene, amely nem tenné gazdasdgossa azok bérlakasként torténd fenntartasat,
ezért ezek értékesitése mellett dontott a Varos. A lakdsok és helyiségek bérlésérél 2003-ban a Véros
helyi rendeletet alkotott. Ugyancsak helyi rendelet szabdlyozza a lakdsok bérének megdllapitasat.

b} szocidlis lakhatas

A szocidlis lakdsdllomany 5-10 lakds kozdtt valtozik, szinte elenyész8. A szocidlisan raszorulék
lakdshoz jutdsit lehetSségeihez mérten segiti az Onkormdnyzat. A lakdshoz jutds helyi
tamogatésdnak rendjérfl, az dnkormanyzat intézményei dolgozdinak lakdshoz jutdsi tdmogatdsarol
helyi rendelet sziiletett, és a Varos rendelkezik szocidlis rendelettel is. Ezek szerint a Varos Képviseld
testilletének Szocidlis Bizottsdga javaslata alapjan a Testllet dént,

c) egyéb lakascélra hasznélt nem lakdscéld ingatlanok

A nem lakds céljdra szolgdld ingatlanok (intézmények, kozépliletek, gazdasdgi épiiletek) dllapotardl
elmondhatd, hogy az atlagos és az (j kdzott mozog. Kifejezetten rossz dllagu ingatlanok elenyészé
szamban vannak, hasznalaton kiviiliek, felljitdsuk gazdasdgtalan. Jelenleg nem tudunk arrol, hogy
hajléktalanck, vagyon nagyon egészségtelen koriilmények kozott élnének Harkdnyban. Az
Onkorményzat lehet8ségeihez mindig segitett a hozzd forduldkon, akir ugy, hogy felujitotta,
korszer(isitette az ingatlant, akdr Ggy, hogy a bérl6 fejlesztette, de a raforditott Osszeget
beszamitottdk a bérleti dijba.

e) lakhatést segitd tdmogatdsok

3.4.3. szdmu tablazat - Tamogatasban részesiliék

addssagcsbkkentési
lakdsfenntartasl tdmogatasban
v tdmogatadsban részesiil6k
részesitettek szima oy
2008 117 0
2009 85 a
2010 69 0
2011 134 0

Forrés: TelR, KSH Tstar
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Mint a fenti szdmok is, és a diagram is mutatja, 2011-re megugrott a lakasfenntartasi tdmogatasban
részesiil6k szdma. Addssagestkkentési tdmogatdsré! nincs adatunk.

f) eladésodottsdg

Pontos szédmadattal nem rendelkeziink arrél, hogy mennyire tehet§ az eladésodott személyek, vagy
csalddok szdma. A fenti tdbldzat a lakdsfenntartdsi tdmogatdsok emelkedését tanusitja, ebbdl és az
Onkormdnyzathoz egyszeri segélyhez fordulék emelkedS szdmdbdl véljiik, hogy munkahely
elvesztése, vagy betegség miatt egyre tobben keriilnek krizishelyzetbe.

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kbzszolgéitatasokhoz, kézmiiszolgéltatasokhoz, kzbsségi kozlekedéshez vald hozzaférés bemutatasa

A kiilteriileten és nem lakddvezetben nincs jelentds lakasadllomény, dsszefiiggésben a rendezési terv
ezirdnyu elSirdsaival. Két un. tanya taldlhatd Harkdnyban lakéingatlannal. Ezek szildrd burkolata Gttal
kapcsolddnak a varos Uthdldzatdhoz, a kbzmiivekkel a szennyviz kivételével elldtottak. Harkdnyban
‘nincs helyi jaratd kézlekedés, de az atmend autdbusz jdratok buszmegdllokkal elérhetéek, melyek
tobb helyen megtaldlhatéak a teleplilésen, igy a kozszolgditatdsok elérhetbek. Kabeltévés és
telefonos szolgaltatds is rendelkezésre all.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Harkény Varosa nem rendelkezik szegregatummal, igy a teljes 3.5 fejezet nem relevans.

3.6 Egészségligyl és szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozziférés
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a) az egészségiigyi alapszolgéltatasokhoz, szakellatdshoz vald hozzéférés

Harkéanyban az egészségiigyi alapelldtds az 1989-ben dtadott Egészséghdzban torténik, melyben 2 f6
feln6tt haziorvosi szolgalat, illetve 1 gyermekotvos taldlhatd. Harkdnyban elmondhatjuk, hogy az
orvosi praxisok szdma mindig be volt téltve, jelenleg a gyermekorvos Dr. Spohn Madria, 2 6 felnétt
haziorvos, Dr. Manzini Tibor, és Dr. Miiller Eva személyében. A két feln&tt haziorvos létja el megbizési
szerzGdéssel a harkanyi lakosok nagy részét, illetve Dr. Manzini Tibor tovébbi megéllapodds
keretében elldtja Ipacsfa, Kovdcshida, Dravaszerdahely és Dravacsepely teleplléseket. A
gyermekorvos esetében dr. Spohn Mdria Harkdnyon kivil elldtja Ipacsfa, Kovécshida,
Dravaszerdahely és Dravacsepely telepiilések gyermekeit is. A két felnStt haziorvos {izemorvosi
szolgdlatot is elldt. Haziorvosi szolgdlatot Harkdnyban még Dr. Varga Laszlé is ellat, akinél Gzemorvosi
szolgaltatds szintén igénybe vehetd.

Mivel szabad orvos valasztds van, véljik, hogy vannak harkdnyi lakosok, akik nem a harkanyi
haziorvosokon keresztiil veszik igénybe az egészségligyi alapelldtdst.

Harkdnyban fogorvosi alapelldtds, fogszabalyozds, illetve orr-fiil-gége szakelldtds is elérhetd.
Harkanyban szamos fogorvosi magdnrendeld is mdk&dik, szakellatdssal is, mint példdul szdjsebészet.
A felsoroltakon tal Harkdnyban a Zsigmondy Vilmos Harkdnyi GyogyfirdSkdrhdz Nkft. nyujt
szakellatast, melyek az aldbbiak: reumatoldgia, ortopédia, mozgasszervi rehabilitdcid, dltaldnos fizié-
és mozgastherapia, neuroldgia, belgydgyaszat, kardioldgia, b&rgydgydszat, ndgyogydszat. Az utdbbi
kett§ ellatds kivételével mind hdziorvosi beutaléval, tehat OEP tamogatdssal vehetdk igénybe.
Fogdszati és ndgydgydszati elldtds a harkdnyi Arborétum Hotelben is elérhetd. Tudomdasunk szerint
Harkdnyban maganpraxisban bérgydgyaszati elldtas is igénybe vehetd.

Harkanyban egy Gydgyszertar mdkadik.

3.6.1. szamu tablazat - Orvosi ellatas

i

Felndttek és Csak felnéttek hézi
év gyermekek részére részére szervezett gyermekorvosok
tervezett haziorvosi hézlorvosi dltal elldtott
szolgdlatok szima | szolgditatdsok szdma | szolgélatok szdma
2008 | 3 . 2 1
2009 3 2 1
2010 3 2 1
2011 3 2 1
2012 3 2 j 1

Forras: TelR, KSH Tstar

2008-ban a felndtt hdziorvosok &ltal elldtott (rendelésen megjelent} esetek szdma 24.849 volt, a
gyermekorvosi esetek szédma (rendelésen megjelentek) 5.268, ez 5403 volt 2011-ben, a felnbtt
héziorvosi esetek szama (rendelésen megjelentek) 30.904 volt, tehdt mindkét ellitas esetében
névekedés figyelhetd meg a haziorvosok altal elldtott szolgalatban. A feindtt hdziorvosok esetében ez
25%-0s novekedést a gyermekorvos esetében 3%-os ndvekedést jelent.

Harkényban a haziorvosi rendelésen tuli idGszakban és hétvégén feln6tt- és gyermekorvosi lgyelet is
elérhetd.
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Harkanyi orvosi iigyeletben ligyeleti idében 1 f6 hazi feln6tt- vagy gyermekorvos {igyel. Az {igyelet
elldtdsa Harkdnyon kivill Drévaszerdahely, Marfa, Dravacsepely, Ipacsfa, Kémes, Radfalva,
Kovacshida, Cun, Didsviszlé, Dravapiski, Szaporca, és Tésenfa telepiilésekre terjed ki. 2012-ben az
elldtottak szamalGisszesen 2496 8, ebbdl 47 kiilféldi dllampolgér (turista) volt. A 2496 f&bél 171bf6 a
rendel6ben lett elldtva, 774 f6 a lakdsan, baleseti helyszinen 4 f6. A nem rendel6ben elldtott harkényi
betegek szédma iigyeleti id6ben 429 f6 volt. Az ellatott betegek szamat tekintve elmondhatjuk, hogy a
betegek egynegyede a lakdsén lett elldtva Harkanyban.

Az Egészséghadz épiilete csak részben akadédlymentesitett, rampa taldlhato.

3.6.2. szam\ tablazat - Kézgyogyellatasi igazolvinnyal rendelkez8k szama

év kézgyogyellatisi igazolvinnyal rendelkezék s2zdma
2008 | 114
2009 114
2010 137
2011 110

Forrds: TelR, KSH Tstar

A 2010, év kiugrésat leszémitva kdzel azonos szamu kdzgydgy-igazolvanyt adott ki az Onkorményzat a
kérelmez8k és jogosultak részére. A kbzgybgyelldtds a szocidlisan rdszoruit személy részére —
egészségligyl allapota megdrzéséhez és helyredllitdsahoz- az egészségiigyi szolgdltatasokkal
kapcsolatos kiaddsok kompenzaldsat célzd hozzdjdrulds. Alanyl jogon, normatfv és méltanyossagi
alapon kérelmezhet6. A kbzgydgyelldtasra vald jogosultsdg megéllapitdsara vonatkozé kérelmet a
Jegyz6nek nyujtjak be a kérelmezék.

3.6.3. szdmu tablazat - Apoldsi dijban részesitettek szdma

&y apoldsi dijban részesitettek""];
szdma ,
2008 27
2009 15
2010 16
2011 15
Forras: TelR, KSH Tstar

Az dpolasi dijban részesiil6k szama cstkkend tendencidt mutat a vizsgélt iddszakban.

b) prevencids és sz(ir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételez§ szlirésekhez)
valé hozzaférés

A védénSi szolgdlat a prevenciéra épilil, a gyermekek ldtogatdsdval, tandcsadassal biztositjdk a
megelSzést. A koragyermekkori kdtelezd sz(iréseket a gyermekorvos végzi el Harkdnyban, a védénék
aktiv kdzrem{kaddésével. Felnbttek részére szlir§program Sikloson illetve Pécsett érhetdk el.
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c) fejlesztd és rehabilitdcios ellatashoz vald hozzaférés

Harkdnyban a gydgyvizre épiilve szdmos egészségiigyi fejleSzté illetve rehabilitdcios elldtds is
elérhetd. A GydgyfiirdSben a pikkelysomor . kezelését, illetve a reumatikus megbetegedések
rehabiliticiéjat segitik el6 a gyodgyvizzel, illetve szdmos gyogykezelés elérhetd, mivel
egyuttm{kodésben allnak az Orszagos Egészségbiztosité Pénztarral.

A Zsigmondy Vilmos Harkanyi GyogyfirdSkorhadz Nkft. jard- és fekvébeteg elldtdst, szakrendelések és
kiilénbdzé szolgdltatisok hozzaférését biztositja, mint példaul: mozgdsszervi, programozott
n8gydgyaszati, reumatoldgiai és kardioldgiai rehabilitacid. A gydgykezelések alatt szallds és étkezés is
igényelhetd. A Kérhdz épiilete akaddlymentesitett, kerekes székkel megkdzelithetS. A Korhazban
nagy hatékonysaggal tudjék gydgyitani a pikkelysbmort a gyogyviz segltségével.

Harkdnyban kettd szalloddban elérhetd még a gydgyviz: a Drava és a Thermal Hotelben. Ez utébbiban
az OEP éltal finanszirozott egészségiigyi kezelések is igénybe vehetSk az alabbi betegségek
gyogyitdsdra: kopdsos jellegl fzileti betegségek (Arthrosis), csipf- és térdiziileti betegségek
(Arthrosis), kis iziiletek {Arthrosisa), gyulladésos iziileti betegségek (Arthritis) nyugalmi stddiuméban,
készvény, gerincbetegségek kezelésére. A kezeléseken kivill szamos terdpia is elérhetd itt.

Sajatos harkanyi egészségiigyi intézmény a MAV Gyégyhéz, amely nem kérhaz, hanem szanatdrium-
jellegl gydgyhdz. 120 &gy &ll a beutaltak rendelkezésére, 2 és 3 dgyas szobdkban. A hézban
fizikoterdpids berendezésekkel kezelik a betegeket. Az épiilet udvardn hatalmas, fakkal diszitett park
taldlhato, ahol sokat sétdlhatnak és pihenhetnek az itt tart6zkoddk. A beutaltak a tappénz terhére
gyogyuihatnak itt, ellatésuk ingyenes.

d) kdzétkeztetésben az egészséges téplalkozds szempontjainak megjelenése

A kbzétkeztetést (Gvodai, iskolai illetve szocidlis &tkeztetés) jelenleg Harkdny Véros Onkormdnyzata
az intézményeiben fenntartott konyhakon keresztll latja el. Az egészséges tdplalkozas szempontjait
igyekszik az Onkormanyzat el&térbe helyezni, igy rendszeresen friss zoldség, gylimdlcs is kerill a
gyermekek, id&sek tényérjara.

) sportprogramokhoz valé hozzéférés

A harkényi Sportcsarnokban szinte a hét minden napjin lehetdségiik van a sportoini vdgyoknak
kiilénb6z6 sportprogramokbdl valogatni.

Szerddn és pénteken 19.00. 6rétél az 1 6rds aerobik-edzéseken polifoam hasznalataval, zenére
formélhatjak alakjukat az ideldtogaték. Az egylitt végzett munka nem csak szérakozast, de valédi
kozbsségi éiményt is nyujt.

Az asztalitenisz kedvelSinek az altaldnos iskoldsok szamara az iskolédban hétfén és csiitdrtékén 16.00.-
17.30.-ig, a sportcsarnokban 17.00.-t61 19.30.-ig, mig a feln&tteknek az iskoldban 17.30-t6l 19.00.-ig,
a sportcsarnokban 17.00.-t61 19.30.-ig elérhet6 ez a sportag. Az iskolai foglalkozésokra jellemz6, hogy
az utdnpdtlas kérdést hivatottak mego!dani a Harkényfiird§ Sportegyesiilet Asztalitenisz szakosztalya
részére a HDSE-n keresztiil. Az ezt kivet§ iskolai turnus pedig egyértelm(en a feln&tt versenyszer(ien
sportoléké. A sportcsarnokos idSpontok ezzel ellentétben lehetSiséget biztositanak minden
rekredcids tevékenységnek, mds egyesiiletekkel valé kbz6s edzésnek. A kdrnyékbeli fiatalok és idések
egyarant éinek ezzel a lehet§séggel.

A kiizdGsportok szerelmesei is taldlhatnak maguknak szdmukra vonzd testedzéseket. A kyokushin
karate oktatéja szerddn 17.30.-tdl 19.00.-ig, pénteken 15.00.-16.30.-ig tartja meg foglalkozasait,
legf6képp gyerekek szédmdra. A szines edzéseken a gyerekek megtapasztalhatjék a természetben valé
edzés semmihez sem foghaté érzését, a dojo etikett ditali fegyelmet, az Gnvédelem alapjait, amelyet
a mindennapokban is hasznosftani tudnak.
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Hétfén és cslitortdokén 18.30.-tél 20.00.-ig tartja edzéseit a Thai boksz sportdg megfelels
stlycsoportjanak magyar bajnoka. Az edzéseket gyerekek is elfszeretettel latogatjdk, igy ismerve
meg a fegyelmet a kiizdeni akardst és a sportag alapjait.

Iskolai keretek kdzétt, kisiskoldsok szamdra hétfén 14.30.-td) 16.00. 6riig, mig felnStiek részére,
illetve a rekredcid részére hétfén és cstitortokdn 19.30.-t6l vannak a kézilabda edzések. Az utébbiak a
Harkanyflrdd SE Kézilabda szakosztalydnak edzései, akik a versenyszerii sportoldkon kiviil szivesen
fogadjik edzéseiken a csupan hobbibdl mozogni vagyodkat.

Es végill, taldn a legnépszer(ibb sportdg, a labdarigds kedveléi is béven vélogathatnak az itt taldlhaté
lehetfiségek kozil. Ezen sportdg edzésel, foglalkozdsai 3 kiillén csoportba sorolhatdk: iskolai
tomegsportra, Harkdnyi Didksport Egyesiileti edzésekre, illetve a Harkdnyfiirdd Sportegyesiilet
edzéseire.

A sportcsarnok ezen edzéseken fellil szamos programot nyujt az ideldtogatéknak. Az dszi fociszezon
befejeztével elindulnak a kilénféle teremlabdarigé kupdk és bajnoksagok, teriileti asztalitenisz
versenyek két alkalommal egy évben, kézilabda mérkdzések szombatonként. A helyi labdarigd
csapat bajnoki mérkdzései a sportcsarnok melletti fiives palyan. A csalddok sportoldsat elfsegitd
csalddi sportnap, amely 10-12 sportdg kiprobdldsat teszi lehet6vé. Ezen kiviil rendelkezik egy
mdfiives palydval is, amely a melegebb nydri napokon az esi villanyfényes megvilagitassal felidilést
jelent a jatékosok széméra.

A bajnoksagok befejeztével majd minden sportdg 1 hénapnyi sziinetet tart. A kGvetkez6 idényben
vald eredményes szereplés zéloga a szlinid6 utdni edzdtdborokban rejlik. llyen edz6tdborokra van
lehet6ség a sportcsarnokban, amelyet ki is hasznalnak a kiilénféle sportagak. Helyi és hazai
viszonylatban emlithetnénk az asztalitenisz és labdarligds sportdgakat, illetve hazai szinten a
tollaslabda és a kosarlabda jelentds még.

A harkanyi strandon rendszeresek az Uszdéedzések, melyek minden nap 08:00-10:00 és 18:00-20:00
ora kdzott ldtogathatdk. E sportdg kedveldi hdrom csoportra oszthatok. Az elsd, az egészségiigyi
csoport, melyet barmilyen korosztdly latogathat, a masodik a versenyzfk elkészitd csoportja, amely
8-14 év kdzotti gyerekeket készit fol a versenyutdnpdtldsra, mig végiil a harmadik csoportba az aktiv
versenyzfk szerepelnek 10-18 éves korig. Emellett igény szerint folyamatosan induinak
uszasoktatdsok gyerekek &s felnbttek részére.

A fenti felsorolashdl lathatd, hogy minden mozogni végydnak hétkdznap, de akar hétvégén is
rendelkezésre 3ll szamos lehetdség Harkanyban. A Sportcsarnok nem akadalymentesftett.

f) személyes gondoskoddast nytjté szocialis szolgéltatasokhoz valé hozzéférés

A gyermekjoléti szolgélat, csalddsegités, hdzi segitségnyujtas, id6sek nappali ellatiasa tekintetében
megdllapoddst kotdtt kordbban Harkdny Varos Onkormdnyzata a Siklési Tébbcéld Kistérségi
Tarsuldssal, mely Térsulds a Sikldsi Kistérségi Szocidlis Szolgaltaté Kozponton keresztill latja el ezeket
a feladatokat. Az alapszolgaltatdsi kozpont Sikléson taldlhatd, de minden héten fogadddrakat
tartanak a gondozék az Onkormanyzatndl. Az idéskordak bentlakdsos elldtdsat Elldtdsi SzerzGdés
alapjan Harkanyban a Centomilla Kft. latja el a 34 f6nek helyet biztositd intézményben.

Harkény Véros Onkorményzat képvisel6-testiiletének 8/2013. (V.07) sz. a felnétt korlakra és
gyermekekre vonatkozd szocidlis gondoskodds helyl szabdlyairdl sz6ld rendelete tartalmazza a
szociglis étkeztetés igénylésének szabdlyait. Az Onkorményzat ezt a feladatot dnalléan latja el. A
fizetendd téritési dijat Harkdny Viros Onkorményzata KépviselS-testiiletének mindenkor hatdlyos
kéltségvetési rendelete tartalmazza. Szocidlis étkeztetéshen kb. 50 f§ részesiil.

g) hétrdnyos megkilonboztetés, az egyenl§ bandsmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nydjtdsakor

Hatrdnyos megkillonboztetés vagy az egyenl§ bandsmdd kovetelményének megsértése a
szolgéltatdsok nyUjtdsa sordn-tudomasunk szerint- nem fordult elé Harkdnyban.
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h) pozitiv diszkrimindcié (hdtrdnykompenzdld juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
’egészségijgyi elldtérendszer keretein bellll
.'.

®
A szocidlis és az egészségiigyi elldatorendszer keretein belill pozitiv diszkrimindciordl nincs
tudomdasunk. Barmely harkdnyi lakos, aki raszorul az elldtasokra, egyenld eséllyel veheti igénybe

azokat, hasonldan més jogosultakhoz.

3.7 Kdzbsségi viszonyok, helyi kizélet bemutatdsa

a) kozosségi élet szinterei, férumai

Harkdny nagy multtal rendelkezik a kozésségi élet tekintetében, mivel a helyiek nagy hangsulyt
fektetnek hagyomanyaik meg6rzésében. A Harka M(vészeti Alkotoi Kér 2000. —ben jott létre,
célja: a helyi kulturdlis értékek felkutatasa, felszinre hozdsa, Gj értékek teremtése,
hagyomany&rzés és dpolas. Ebbd| az alkotdi kdrbdl 2 csoport aktivan mikddnek. Az egyik a
Harkanyi Néptanc Egyesilet, melynek célja a felnGttek és az ifjusag aranyos bevonasa a
néptanc vildgdba. Helyi és regiondlis rendezvényeken, valamint kiilféldi testvérvarosokban
lépnek fel.

A Harka Dalkér egy zenekedvel6 csoport, akik szintén helyi és regionalis rendezvényeken
adjak el dalcsokraikat. Repertodrjukban szerepel népdal, magyar ndta, népzene, és dalos-
tréfas szinjatékok.

A harkanyi Nyugdijas Klub id6s emberei kézel 20 éve jelen vannak Harkany kézéletében. A
mai napig aktivan mi{kodé szervezet az &vék. Rendszeresen o&sszejarnak, megbeszélik
hétkéznapi dolgaikat, és segitenek egymasnak.

2011. nyaran alakult meg az Ifjisagi Klub, ami a fiataloknak nyujt elfoglaltségot, szorakozasi
lehet8séget tandran kiviil, illetve a sziinid6 alatt. Sokfelé jartak mar, a Kulturdlis Kézpont
vezetdi prébalnak tartalmas id&toltést biztositani szdmukra: a gyerekek filmeket nézhetnek,
csocsdzhatnak, illetve hasznalhatjak a szamitogépeket. A Német Nemzetiségi Onkormanyzat
egy palyazat segitségével 2013-ban szdmos jatékkal és eszkozzel jarult hozza az ifjusagi Klub
felszereléséhez.

A zenetagozatos Altaldnos Iskola, az Ifjusdgi Fuvdszenekar, és a Big Band koncertjei nagy
sikert aratnak a varos életében. Szinvonalas fellépéseikkel szinesitik a kilonbozé
rendezvényeket, akdr nemzetkozi szinten is.

Az Iskola és az Ovoda szil8i munkakbzissége is aktivan részt vesz a véros életében. Az
internet és a facebook vildgaban a tarsasdgi élet sok helyen lecsékkent, de a Kulturalis és
Sportkdzpont szines programokkal gondoskodik arrdl, hogy ne szakadjon meg ez a
személyes, gylimolestzd kapcesolat.

A Miivelédési Haz ad otthont az évente rendszeresen megrendezésre keriild Alapitvanyi
Balnak, amely az Altaldnos Iskola, az Ovoda, a Sportkér, és a Koényvtdr javéra,
forgérendszerben juttatja az alapitvanyi dsszeget.

Fontos megemliteni még a kiilonbdz8 szervezetek farsangi rendezvényeit is, mert ezek az
egyik legnépszerlbb kozosségvonzo események.

A kiilonbdzé nemzetiségi (horvit, német) rendezvények szintén nagy Osszetarté erdvel
rendelkeznek, és a kiliénb&zd kultirak egymashoz kdzelhozdsaban jatszanak fontos szerepet.
Hagyomanyos éves rendezvényiink még az Ordégiiz8-Téitemets, ahol Harkény vérosa
kézdsen, maglyagyujtassal (zi el a telet. A majusfadllitds és kitdncolas a varos életében mar



évek oOta varva vart, és népszerl esemény, ahol is a varos apraja-nagyja egyitt Gnnepli a
majalist.

A téli idészakot a minden évben megrendezésre keruld szilveszteri batyus bal korondz meg.
A Vérosi Kényvtar tobb tizezres kdnyvéllomannyal varja azokat az idelatogato vendégeket,
olvasdkat, akik a kultura vilagaban szeretnének felt6ltédni, kikapcsolédni egy kicsit a mai
rohané vilagban. '

b) kbz6sségi egylittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Harkdnyban horvdt, német és roma nemzetiségi ©nkormanyzatok mikédnek. A kiilonbdzd
nemzetiségek mind a helyiekkel, mind egymadssal harmdnikus viszonyban élnek. A horvét és a német
nemzetiségi 6nkormanyzat tagjai és a nemzetiséghez tartozdk rendszeresen részt vesznek a varosi
kulturdlis és sportrendezvényein, és e nemzetiségek egyes tagjai a helyi kzéletnek aktiv szerepldi.
Etnikai konfliktusokrdl nincs tudomasunk.

c) helyi kbz8sségi szolidaritds megnyilvdnuldsai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A harkanyi lakosokra mindig is jellemz§ volt az adomdnyozé kedv. Egyrészt a varosban éI6
rdszorulékat témogatjdk, de a hatdron tlli magyarokat is szivesen segitik. Rendszeresen tartanak
alapltvanyi balokat Harkdnyban, telthdzzal, és minden évben mas-més szervezet javéra forditjék a
befolyt dsszeget. {pl. Sportegyesiilet, Ovoda, Iskola). Mind a véllalkozék, mind a helyi lakossdg
adoményaival, és kézrem(kodésével rendszeresen hozzdjarulnak a varosi, turisziikai rendezvények
lebonyolitasaban.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Roma nemzetiségi nkormanyzat mikddik a telepiilésen, de jelenleg nem mutat nagy aktivitast a
kozosségi életben. FejlesztendS terliletnek tartjuk az esélyegyenlségi feladatokban, az
adatgy(jtésben vald tevékenységiiket, k6zrem(ikidésiiket.

3.9 Kdvetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatérozdsa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonasitott probiémak fejlesztési lehetdségek
mélyszegénységhen &él6k szdma nem ismert helyi adatgy(ijtés
magas a szakképzettség nélkiliek szama az feln6ttképzési, atképzési lehetdségek
dlldskeresék kozbtt feltérképezése
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4. A gyermekﬁk helyzete, esélyegyenlfsége, gyermekszegénység

4

4.1, A gyermekek helyzetének altalinos jellemzdi (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori
megoszlésa, demografiai trendek stb.)

Harkdnyban a legfrissebb népszamldldsi adatok szerint a 0-14 éves korosztdlyt 256 fil- és 241
leédnygyermek alkotja, ez a korosztaly az 6sszlakossaghoz képest {mely 4160 f&) 11,9%. A 0-2 évesek
szama 98. A 14-18 évesek 34-en vannak. A 2001-es népszémlaldskor —amikor 3573 f8 volt az dllandd
lakosok széma- a 0-14 éves korosztaly 427 gyermekbdl &llt, ez pontosan 70-nel kevesebb, mint 2011-
ben. A korosztdly ardnya az allandé lakosokhoz képest nem valtozott, ugyanugy 11,9%.

Harkdnyban jellemz8en a 0-3 éves koru gyermekekkel otthon maradnak az anyukak, 3 éves kortdl
pedig 6voda all rendelkezésre 175 férd heilyel, 7 csoporttal, 16 f6 dvodapedagégussal, reggel 6-t6l
este 18 6rdig tartd nyitva-tartdssal. Az Ovoda évr8i évre 100%-os kapacitdssal mGkédik. Harkanyban
nincs sem bdlcsdde, sem csalddi napkozi, ez legktzelebb Sikldson, mintegy 7 km-re érhetd el
Harkanytol.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hdtrényos helyzet(i
gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek széma és ardnya, egészségligyi, szocidlis,
lakhatdsi helyzete

Sziikséges dttekinteni néhdny alapfogalmat:

Veszélyaztetett gyermek: magatartds, mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében kialakult dllapot,
amely testi, értelmi vagy erkolcsi fejl6dését gatolja, akaddlyozza. A veszélyeztetetiség allapotat a
gyermekkel kapcsolatba kerlild gyermekvédelmi jelzérendszer (6voda, véd6né, orvos, rendlrség,
birdsag, stb.) tagjainak véleménye alapjan gyermekjoléti szolgdlat, valamint a telepiilési jegyz6
hatdrozza meg, és megteszi a kialakult helyzet megsziintetését célzo intézkedéseket.

Védelembe vétel: a gyermekvédelmi térvény (Gyvt.) dltal meghatarozott hatésagi intézkedés. A jarasi
hivatal jegyzfje védelembe veszi a gyermeket, ha a sziil6 vagy térvényes képvisel§ az alapellatasok
dnkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel a
gyermek fejlédése, nevelése a csalddban biztosithatd. A telepiilésen 11 gyermek volt védelembe véve
2012-ben.

Hatrdnyos helyzet(i gyermek: az a gyermek, akinek csalddi kdrilményei, szocidlis helyzete miatt
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagat a jegyzé megallapitotta

A gyermekek védelmérdl szélé 1997. évi XXXI. torvényben keriiltek meghatdrozésra a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdg jovedelmi, vagyoni feltételei. Ennek
figyelembevételével a jegyz8 a vizsgélt id§szakban a 4.1.2. szdmu tdbldzatban meghatdrozott szdmu
gyermeket részesitett kedvezményben.

A telepiilésen él6 gyermekek egészségiigyi alapelldtdsa a vegyes (felndtt és gyermek) hdziorvosi
korzetben torténik. A gyermekek tekintetében a szociélis alapellatas megfelel6.
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4.1.1 tabla: Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama

!
& ;. védelembe vett 18 | S Seste veszélyeztetett kiskoru
v év alattiak széma | Sea LR A LTl gyermekek szama
| védelembe vettek kdéziil
2008 5 na 76
2009 4 na 64
2010 2 na 56
2011 2 na 25

Forras: TelR, KSH Tstar

A védelembe vett 18 év alatt] gyermekek szdma 2008-ban 5 volt, mig 2011-ben 2, tehdt tébb, mint
felére csdkkent az esetek szama. Ugyanigy csokkent 2011-re, harmaddra esett vissza a veszélyeztettt
kiskoru gyermekek széma, 2008-ban mig 76 gyermek volt veszélyeztetett, 2011-ben mér csak 25.

b} rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

4.1.2. szdmu téblazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

Ebhé&l tartésan Kiegészitd it Rendkiviili
Rendszeres tartésan
beteg gyvermekvédelmi gyermekvédelmi
gyermekvédelmi heteg
év fogyatékos kedvezményben kedvezményben
kedvezményben fogyatékos
= gyermekek részesitettek részesitettek
| részesitettek szdma | gyermekek
szdma szdma | szama
szdma
2008 89 na na na 116
2009 91 na na na 114
2010 a9 na na na ’ 79
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2011 97 na 0 na 36

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi témogatashan részesitettek szama a vizsgalt iddszakban nem mutatott
nagy eltérést, évrl évre hasonldéan alakult. A tartdsan beteg fogyatékos gyermekek szdmdra
vonatkozéan nem taldltunk adatot, igy az ardnyukat sem ismerjik az oOsszes tamopgatasban
részesitettek viszonylataban. A rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas eseteinek szama 2008 dta
folyamatosan csdkkent, 2008 6ta mintegy harmadara esett vissza.

A fenti tdblazatban felsorolt gyermekvédelmi kedvezmények, tdmogatdsok az aldbbl feltételek
fenndlldsa esetében igényelhetbk:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A gyermekek védelmérdl sz6ld torvény (1997, évi XXX1.tv.)
alapjan meghatdrozott jovedelmi és vagyoni helyzet alapjdn adhaté tdmogatdsi forma. A
gvermekvédelmi kedvezmény feljogosit gyermekétkeztetés normativ kedvezményének, ingyenes
tankényvnek, valamint természetbeni (Erzsébet utalviny)} tdmogatésnak az igénybevételére.
2011-ben a jegyz8 Harkanyban 133 gyermeket részesitett gyermekvédelmi kedvezményben.

Kiegészitd gvermekvédelmi tdmogatds: Ezen ellitdsra jogosult a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek gyamja, amennyiben a gyermek tartdsdra jogosult és nyugelldtasban
részesiil. Harkanyban kiegészit6 gyermekvédelmi tdmogatds megallapitdsara nem kerlilt sor.

Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatds: Az ellitds részletszabalyainak meghatérozésara a Gyer. ad

felhataimazast a telepiilési onkormdnyzatoknak. A rendkiviili élethelyzetbe keriilt csalddok
tamogatdsara nyujthato.

c) gyermek jogdn jaré helyi juttatasokban részesiilék szama, ardnya és
d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szdma, ardnya

4.3.1 tablizat Kedvezményes dvodai, iskolal juttatdsokban részesill&k szdma

’ - 50 szézalékos .
Ingyenes éthben mértéks tanglrﬁn _ | Ovoddztatdsi Nyérl
&y étkezésben ré Sk kadvezményes alls téshv-:n tdmogatésban | étkeztetéshen
résztvavik étkezésre jogosultak részeslil&k részesitl6k
szdma Iskola 1- | részestlilGk
szima dvoda szdma 1-13. szdma szdma
8. évfolyam szdma
éviolyam

2008 na na na na na 0

2009 na 45 32 na na ' 0

2010 49 48 44 273 | na 0

|
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2011 48 _ 41 41 256 na | 0

*

| 2012 49 46 39 246 na

Az iskoldsokat tekintve el@szdr is fontosnak tartjuk elmondani, hogy a masodik illetve a harmadik
oszlopban, a kedvezményes illetve ingyenes étkezésben részesiil6knél a tabldzat csak a harkanyi
gyermekekre vonatkozd adatokat tartalmazza, mig az ingyenes tankdnyvek szdma az iskolaba jard
Osszes gyermekre vonatkozik. Mint kordbban emlitettitk Harkanyba az dltalanos iskoldba jardk 55%-a
harkanyi, a 45%-a vidéki gyermek. Az ingyenes étkezésben részesiild 6vodas gyermekek szamra évrél
évre azonos szintet mutat.

e) magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd gyermekek szdma, aranya

A statisztikiban nem taldltunk adatot arra vonatkozdan, hogy Harkdnyban élnek-e nem magyar
allampolgérsaggal rendelkezd gyermekek.

4.2 Szegregalt, telepszer( lakékérnyezetben é18 gyermekek helyzete, esélyegyenlsége
Harkdny nem rendelkezik szegregalt, telepszer( lakdkdrnyezettel.

43 A hitrinyos, llletve halmozottan hdtrdnyos helyzetd, valamint fogyatékossaggal él&
gyermekek szolgéltatisokhoz valé hozziférése

a) védbndi ellatds jellemzGi (pl. a védGnd Altal elldtott telepilések szdma, egy védénbre jutott
elldtott, betdltetlen stituszok)

4.3.1. szamu tablazat — Véddnéi dllashelyek szama

év véddndi allashelyek szdma Egy véddnére jutd gyermekek szdma Ii
I' 2008 2 na
2009 2 na
2010 2 221
2011 2 216
2012 J 2 211

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatgydijtés

A véd6ndi llashelyek szamat illet8en az elmult S évben nem volt véltozds, folyamatosan két f6 latta
el a véddndi szolgdlatot Harkdnyban és vonzéaskdrzetében. Az egy védénére jutd gyermekek szadma az
utébbi 3 évben nem valtozott, abban tendencia nem figyelhet6 meg. Védondk elldtdsi teriilete:
Harkany, Ipacsfa, Dravacsepely, Dravaszerdahely, Kovécshida.
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A Védéndi Szolgélat els6dleges feladata a prevencid, azaz a megel&zés, az egészség meglrzése és a
betegségek kialakulasanak elkeriilése érdekében a csalddtervezéstdl az id6skorig. Tevékenysége
sordn kiemelt figyelmet fordit az esélyegyenlGség érvényesiilésére, a hdatrdnyos helyzet
kikiiszobolésére. 8

A teriileti véddnd alaptevékenysége:

Csaladgondozds

Vdrandds anyak- gyermekagyas gondozds

0- 6 éves koru, valamint az otthon gondozott 6- 18 éves gyermekek gondozasa
Iskola- egészségligyi munka '
Egészségnevelés, sz(irdvizsgdlatok szervezése, lebonyolitdsdban vald részvétel
Egyiittm(kodés hivatalos szervekkel, civil szervezetekkel, karitativ tevékenység.

b) gyermekorvosi elldtas jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtéshoz vald
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Harkdnyban egy gyermekorvosi praxis van, mely hosszl ideje be van toltve. A gyermekorvos neve:
Dr. Spohn Mdria. Ellatdsi korzete: Harkdny, Kovacshida, Ipacsfa, Dravaszerdahely, és Drévacsepely.
Rendelési id6: hetfd, szerda, pénteki napokon 8-12 &ridg, kedd és csiitortoki napokon 8-10 draig.
Iskolai és 6vodai sz(irfvizsgalatok: csiitortékdn 16-17 dra kdzott, killszolgidlat minden hdnap els6 és
harmadik keddjén 10-13 dra kozott.

¢) 07 éves koruak specidlis {egészséglgyi-szocialis-cktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozd adatok

A 0-7 éves kortiak miel6bbi specidlis egészségligyi ellatasi igényének kiszlirése — a sziil6k mellett — a
védénd és a haziorvos feladata.

A gyermeket érintd szocidlis ellatasok (gyermekjoléti alapellatds, csalddsegités) mindegyike elérhetd
a harkdnyi gyermekek szdmdra Sikloson az alapszolgédlatdsi kdzpontban, illetve a harkanyi
ligyfélfogadasi iddben. A gyermekjdléti alapellitast, csalddsegitést a Sikldsi Tobbcéll Kistérségi
Tarsulds biztositja sikldsi telephelyén. A gyermekétkeztetés a harkanyi dvoddban és iskolédban vehetik
igénybe a harkdnyi gyermekek. A gyermekek szocidlis elldtdsdt (rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény megélapitdsa) a Harkdnyi Koz8s Onkormanyzati Hivatalndl lehet kezdeményezni.

4.3.3. szamu tablizat - Bdlcsddék és bélesSdébe beiratott gyermekek szama
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Szocidlis
szempontbél felvett
bblsbdék | bBlcsédébebelrt | gyerekekszdma | | okods 8sszes
<Y | | balcsédel ‘
i Zama gyermekek szdma | (munkanélkdill s20i,
| vessélyertetattgyermek, | férShelyek széma
| nappall tagozaton tanuld
' 52016)
2008 0 0 0 5
2009 0 0 0 .
2010 0 0 0 | 0
2011 0 0 0 :
2012 0 0 0 0

Forris: TelR, KSH Tstar

Harkdnyban nincs csalddi napkézi, sem bolcs6de, mindkét szolgdltatas legkzelebb Sikléson érhetd
el. Harkdnyban az dlland6 népességbdl a 0-2 éves kori gyermeke szama 98, ez az Ossz. dllandd
lakossdghoz viszonyitva 2,5%. Mint kordbban emlitettiik Harkanyban jellemz&en otthon maradnak az
anyukdk a 3 év alatti gyermekeikkel. A 3 éves koru gyermekeket a harkdnyi dvodédba jratjdk
tobbségében. Fontos azonban felmérniink majd, hogy a 0-3 éves koru gyermekek esetében a sziil6k
igényelnének-e gyermekiik részére nappali elldtdst.

d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti alapellatast a gyermekek védelmérdl széld tarvény (1997.évi XXXI.tv.) szabdlyozza. A
gyermekj6léti alapellitds célja, hogy a szocidlis munka eszkdzeivel hozzajaruljon a gyermek testi,
értelmi és erkdlcsi fejlédésének, jolétének, a csalddban torténd nevelésének el@segitéséhez, a
veszélyeztetettség megelSzéséhez, a kialakult veszélyeztetettség megszlintetéséhez, valamint a
gyermek csaladjabdl torténd kiemelésének megel6zéséhez.

A gyermekjoléti alapelldtashoz tartozik a gyermekjoléti szolgilat, a gyermekek napkézbeni elldtasa
{bdlcs6de, csalddi napkézi, hdzi gyermekfeliigyelet, csalddi gyermekfelligyelet) a gyermekek atmeneti
gondozdsa (helyettes sziil§, gyermekek atmeneti otthona, csalddok dtmeneti otthona). A
gyermekjéléti szolgalatot a Siklosi Tébbcéla Kistérségi Tarsulds biztositja sikldsi telephelyén. A
szolgélat szakemberei jelzésre azonnal intézkednek, Harkanyban heti kétszeri alkalommal fogadddrat
tartanak.

e) gyermekvédelem
A gyermekvédelem rendszerér8l szintén térvény (1997. évi XXXI. tv.), valamint a végrehajtdsdra
kiadott Korményrendelet (149/1997. {1X.10.) rendelkezik. A gyermekvédelmi rendszer gyermekekhez
legkdzelebb es6 hatdsagi szerve 2012-ig a telepiilés jegyz&je volt. A jegyz8 hozta azokat a hatdsdgi
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intézkedéseket (védelembe vétel, ideiglenes elhelyezés, apai elismer§ nyilatkozat), amelyek a
gyermekek érdekeit voltak hivatottak szolgdini. 2013-t4l, a kdzigazgatds atszervezését kovetden e
feladatot a jdrashivatalok gyamhatosagai latjdk el. A gyermekvédelmi térvény (tovabbiakban: Gyer.)
szabdlyozza a gyermekvédelem minden szegmensét, meghtatirozza a jelz6rendszer tagjait (6voda,
iskola, védénd, orvos, csaladsegitd, renddrség, ligyészség, ifjusdg-segitd, sth.) akiknek kotelessége
aktivan kdzrem(kddni a gyermekek jogainak biztositasaban.

f) krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgéltatdsok

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatds a helyettes sziil6i ellditds — sajnos a kérnyéken nem
mikddik.

Gyermekek és csalddok dtmeneti otthona a telepiilés 50 km-es korzetében Boly, Pécs, Mariakéménd
telepiiléseken taldlhaté. Boly és Pécs telepiiléseken miikédé otthonokba elsdsorban az elldtasi
korzetbd! varjak a raszoruldkat,

Problémas helyzetek megolddsat segitheti még a gyermekjoléti szolgdlat, a kdzds dnkorményzati
hivatal munkatarsa, a csalddsegltd szolgilat szakembere, a jelz6rendszer tagjai (védénd, orvas,
6voda, iskola ifjlisagvédelmi felelSse). A kérzetben igen jol funkcionald, Gsszehangolt tevékenységet
végz6 jelz6rendszer makddik.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzéférés

Harkdnyban széles kdrben hozzaférhet6k egészségfejlesztési, sport-, szabadidfs és sziinid8s
programok gyermekek szdmadra is. Err6l részletesebben irtunk a 3.6.e illetve a 3.7. a pontokban.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankényv

intézményi gyermekétkeztetés a Kitaibel P4l Altaldnos Iskola, Gimndzium és Alapfokui
Miivészetoktatdsi Intézményben illetve a Harkdnyi Ovodédban elérhetd. Sziinidei, hétvégi
étkeztetésre nincs lehetSség intézményi szinten. A haromgyermekeseket, gyermekvédelmi
tamogatasban részesiilGket, a tartds beteg gyermekeket és a sajitos nevelési igény( gyermekek
szdmdt tekintve dsszesen 280-300 gyermek kap jelenleg ingyenes tankdnyvet, ez az iskoldba jérd
gyerekeknek tobb, mint a fele. Figyelembe kell azt is venni ugyanakkor, hogy ez a szdm nem csak a
harkanyi gyerekekre vonatkozik, hiszen a harkanyi iskoldba jard gyermekek ardnya: 55% harkényi, 45
% vidéki gyermek.

i) hétrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmdod kovetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyGjtasakor jérdsi, Gnkormanyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei

Az Onkormdnyzat minden esetben tdrekszik az egyenl6 béandsmddra. Harkdny Véros
Onkormanyzatdval szemben a kdzszolgdltatdsok nyujtdsa sordn hatrdnyos megkiildnbdztetés, az
egyenld bindasmdd kdévetelményének megsértése miatt eljaras nem indult.

j) pozitlv diszkrimindcié (hatrdnykompenzadld juttatdsok, szolgdltatdsok) az elldtdrendszerek
keretein beliil

Hatranykompenzdlé juttatdsként megemlitheté a HHH gyermekek nyari tdboroztatdsa, a
tankdnyvtdmogatas, a beiskoldzdsi tdmogatds, és a Bursa Hungarica Gszténdlj (nem az &ltaldnos
iskolai korosztdly). Felzdrkdztaté foglalkozdsok: egyéni és kiscsoportos fejleszté foglalkozdsok, az
egyéni szitkségletet. Kiilén fejleszt& pedagdgus foglalkozik a gyerekekkel. Heti 1-2 alkalommal egyéni
foglalkozéds



4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossdggal él8 gyerekek
kiéizoktatasi lehetfségei és esélyegyenldsége

[

a} a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajdtos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd8 gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatdsa

Ovodai elldtas

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

GVODAI ELLATOTTSAG db
0
Az 6voda telephelyeinek széma
Hény teleptilésrél jdrnak be a gyermekek 13
175
Ovodai férGhelyek szama
i 7
| Ovodai csoportok széma
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6.00-t6) 18.00-ig
3 hét
A nyari 6voda-bezdrds iddtartama: ()
Személyl feltételek Fé Hidnyzd létszam
Ovodapedagdgusok szama 16
Ebbé! diplomés dvodapedagdgusok szdma 13
4 0
Gyogypedagogusok létszama
Dajka/gondozdnd - 5
7 0
Kisegitd személyzet

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

Harkényban egy Ovoda m(kddik 175 fér&heilyel, 7 évodai csoporttal. Az 6voda 16 dvopedagdgusa 13
teleplilésrél fogad gyermekeket reggel 6-t6l este 18 Grdig. Az dvodanak nincs masik telephelye. A
nyari id6szakban a nagytakaritds és egészségligyi festés iddszakara, 3 hétre zdrva tart az dvoda. A
EySgypedagdgusok szama 4, és 9 fd dajka segiti az 6vondk munkajat. A kisegité személyzet szama 7.
Az 6voddban minden egyes csoporthoz kiiloin vizes blokk dll rendelkezésre, a csoportszobdk tagasak,
vildgosak, jol felszereltek. Az dvodaban kiilén tornaszoba is taldlhatd. Az dvoda épiiletegyiittese 3
épliletbdl 3ll, melyeket nagy, fiives udvarrészek Gveznek udvari jdtékokkal. 2013-ban egy DDC
palydzatnak kdszdnhet6en még tankert is kialakitdsra keriilt, ahol a gyermekek maguk fogjdk dltetni
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és gondozni a zbldségeket, ndvényeket, ezzel is megtanitva Gket az egészséges tapldlkozdsra és a
helyes életmddra.

¥ 4.4.3.s25m0 tablazat - Gvodai nevelés adatai 3. b
! [
| évodal
i dvodidba
35 éves korii Svodat dvodal | feladat- bairt dvodal
& kek szdma | gyermekcsoportok szdma weu | CILZE] gyermekek Byogypedagdglal
Aeitie ? szima | helyek | csoportok szima
széma
szdma
|
2008 96 7 | 175 1 185 0
2009 93 7 175 1 | 179 0
2010 96 7 175 1 181 4]
2011 a5 7 175 | 1 157 0
| |
‘ 2012 96 7 175 | 1 161 0
|

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgy(ijtés

Az 6voddaskorl gyermekek szamara vonatkozdan az elmuilt S évben csak a 3-5 éves korosztély adatait
taldltuk meg, ennek alapjan véljiik, hogy a 3-6 évesek szdma, azaz az dvodas korosztdly nagysagat
lefedi Harkdnyban az dvoda, tehdt a harkdnyi gyermekek maradéktalanul feivételre keriilnek a
harkényi Ovodéba. Olyannyira, hogy az Ovoda még tovabbi 12 telepiilésrél fogad gyermekeket. A
becsiilt adatok alapjdn elmondhatjuk, hogy a harkdnyi gyermekek az dvoda dsszes
gvermeklétszdmanak kb. 65%-at teszik ki, a 35%-ot vidéki gyermekek alkotjék. Az évodéban 7 csoport
m(ikodik jelenleg is, az dvoda féréhelyének szama és az elldtott gyermekek szdmanak aranya jelenleg
92%.

4.4.4. szamu tablazat - Az dvodai ellatas igénybevétele

L S

|
' |
2012-2013. év 3éves | déves | 5éves | Géves | 7éves Osszesen
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-.-__-__F"'L =

székhely

Az Intézménybe belratott gyermekek

Prefton 50 | 41 41 29 0 161

Mas telepiilésrdl bejdrd gyermekek
[étszdma

19 13 15 12 0 64

az intézménybe belratott, 20%-ot
meghaladdan hidnyzott gyermekek
szama (az adott évbél eltelt id&szakra
vetitetten)

a belratott gyermekek kdzill a

hatrdnyos helyzet(ek létszdma = ad ad na | 0 0

a belratott gyermekek kozill a
halmozottan hatranyos helyzetlek na na na na | 0O (1]
létszama

tagévoda

Az intézménybe befratott gyermekek nem
létszdma relevans

Mas telepillésrél bejérd gyermekek
létszama

az intézménybe befratott, 20%-ot
meghaladdan hidnyzott gyermekek
szama (az adott évbdl eltelt idGszakra
vetitetten)

a beiratott gyermekek k&zil a
hatranyos helyzetlek létszéma

a beiratott gyermekek koziit a
halmozottan hatrdnyos helyzet(iek

létszdma ]

Forrds: TelR, KSH Tstar, Gnkormiényzati adatgydijtés

E tablazatbél megdallapithatjuk, hogy a harkdnyi gyermekek és a vidékrél bejérd gyermekek ardnya
65%-35%. A teljes l&tszdmot tekintve a 3 évesek az egyharmadat alkotjak, az iskolakezdés elStt allo 6
évesek a 10%-at az dsszlétszamnak. A vidékrdl bejard gyermekek koziil is a legnagycbb létszamban a
3 évesek vannak, de alig haladja meg szamuk a 4 évesekét. Minden dvoddéba jéré 8. gyermek 20%-ot
meghaladéan hidnyzik az dvoddbdl. Sajnos nincs adatunk arra vonatkozdan, hogy a belratott
gyermekek kdziil mennyi a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet( gyermek.
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Iskolai ellatds

4.4.7. szamli tablazat - Altaldnos iskoldban tanulék szima

¥
. Alaldnos iskolz 1-4 Altaldnos Iskola 5-8 altaldnos napkdzis tanuldk
i évfolyamon tanuldk szima | évfolyamon tanuldk szima | iskoldsok szdma szidma
!
tanédv
fa fd {+] fa %

2010/2011 228 197 425 | 295 | 69,4%
2011/2012 229 174 403 249 61,8%
2012/2013 207 215 422 251 59,5%

Forrds: TelR, KSH Tstar

A Harkanyi Kitaibel P4l Altaldnos Iskola, Gimnazium és Alapfokd M(vészetoktatdsi Intézménybe a
2012/2013-as tanévben 422 gyermek jart, ennek kb. 45%-a vidékrél jard gyermek. Az iskoldba jaré
gyermekek szdmat tekintve az utdbbi 3 évben szignifikdns kiilinbség nem allapithatd meg. A
napkdzis tanuldk ardnya az dsszes tanulé szamahoz viszonyltva ez évben 59,5% volt, mintegy 6 %-kal
alacsonyabb ez a szam a 3 évvel ezelGttitll, ami 43 gyermeket jelent. A napkdzis tanuldkat az 1-5
évfolyam alkotjak.
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4.4.8. szamu tabldzat - Altaldnos iskoldk adatai

; b
i ditalanos iskolal osztdlyok szdma | altaldnos iskolai feladat-
S D s S i a gyogypedagogial oktatasban ellatdsi helyek szdma
tanév ‘
| .
1-4 5-8 e 1-4 5-8 s
évfolyamo | évfolyamo s évfolyamo | évfolyamo T db
n n n n
| 2010/20 | 9 9 18 1 1 2 1
11
2011/20
12 9 10 19 1 1 2 1
2012/20
13 9 9 18 1 i 2 1

Forrds: TelR, KSH

Tstar

Az dltaldnos iskolai osztalyok szédma 18 volt az elmult harom évhen, és gyogypedagdgiai osztaly also-
és felsd tagozaton is indult 1-1.

4.4.9. sz3mu tablizat - Altaldnos iskoldsok adatal — el- és bejaras

A telepiilésen é1§ altaldnos iskolds korG gyermekek

tsszlétszama ££2
Mads telepiilésrél bejaré altaldnos iskoldsok létszama 199
Mads telepiilésre eljard altaldnos iskoldsok létszama 127
Altalanos iskolds kortiak kdziil a hh gyerekek létszéma 6

Altalénos iskolas kordak kéziil a hhh gyerekek létszama na

Forras: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
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Mint kordbban is emlitettiik, a harkanyi iskolaba jaré gyerekeknek kb. az 55%-a harkanyi lakos, a
45%-a vidéki gyermek. WA harkanyi iskolas korl gyermekeknek mintegy fele jar mas telepiilés
iskoldiba, az eljard gyermekek tobbségében sikldsi iskoldba jarnak. A harkanyi iskoldba jird
gyermekek kdziil 6 gyermek hdtrdnyos helyzet(, az dsszlétszamot tekintve ez mintegy 1,4%, az dsszes
iskoldskoru gyermek szdmahoz viszonyitva 3%.

b) a kozneveléshez kapcsolédd kiegészitd  szolgaltatasok (pl. iskoldra/6vodara  jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szdma stb.)

4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek

| F6 | Hidnyzé [étszdm
Nem szaktanitdst végz6 tanité 18 0
Szaktanitdst végz§ tanitok szama 0 0
Szaktanitdst végz8 tanarok szama 22 0
Gyogypedagdgusok létszama 3 0
Gyermekvédelmi felelds | 1 0
iskolaorvos 1 0
Iskolapszicholégus 1 0
| Kisegitd személyzet 5| 0

Forras: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Az &ltaldnos iskolaban 22 tandr, 3 gydgypedagdgus, 1 gyermekvédelmi felelds, és 18 f6 nem
szaktanitast végz6 tanitd dolgozik. Ebbdl 1étszémbol biztositott az egy f6 szocidlpedagdgus, a 1,5 f6
fejlesztd pedagdgus, akik a kizneveléshez kapcsolédd kiegészitd szolgditatasokat biztositjak.

¢} hétrdnyos megkilldnbéztetés és jogellenes elkillonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kizott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios

Hatrényos megkiildnbdztetésrdl, jogellenes elkiilnitésrdl az oktatads, képzés terilletén, illetve
intézményeken beliili és kdzétti szegregdciordl nincs tudomasunk.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagdban
mutatkozd eltérések



¥ 4.4.12. szamu tdblazat - A 8. évfolyamot eredményesen hefejezettek a »
nappali oktatdsban

8. évfolyamot
eredményesen
befejezettek szdma /
ardnya a nappali rendszer(

tanév oktatdsban

fé %

2010/2011 56 _ 100

2011/2012 54 100

| 2012/2013 47 100

Forras: TeiR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi,
tankeriileti adatok

A kapott adatok szerint a harkdnyi dltaldnos iskoldba jaré gyermekek 100%-a befejezte a 8.
évfolyamot a vizsgdlt id6szakban.

4.4.14, szamu tablazat Kompetenciamérési adatok.
Kitaibel Altaldnos, Gimnazium és Alapfoki Mivészoktatasi Intézmény

I
ISKOLA NEVE | 2010 2011 2012 2013
| I T
Orsieos g | HHH | HHH
kompetencia- | Iskola | Orszégos | Iskola | Orszagos | Iskola Orszdgos | Iskola ;
- tanulék tanuldk

mérés atlaga | itlag atlaga | &tlag atlaga atlag atlaga

[ atlaga atlaga
eredménye |

| 1
| SzGvegértés
6. évfolyam |1482 |1483 1466 | 1465 1472 |na 1472 na na
8. évfolyam |1542 | 1583 1512 |1577 1536 |na 1567 na na
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‘ 10. évfolyam

Matematika
6. évfolyam |1510 |[1458 1439 1486 1551 |na 1489 na na
8 évfolyam |1538 |[1622 1510 | 1601 1642 |na 1612 na na

A kompetencia felmérési adatok szerint a harkanyi altaldanos iskoldba jaré gyermekek a 6-10.
évfolyamban mind szdvegértés, mind a matematika tekintetében megkdzelitik vagy elérik az orszdgos
atlagot az utobbi 4 évben.



—

r4.4.15. $23m0 tablazat — Tovabbtanulasi mutatdk kézépfokra nappali tagozaton

Szakkdézépiskola l, , ;
Gimnazium (%) (érettségit add | Szaklskt(!;:)l Kepzes szask?::;?:s(%) f :I:::::';;:;
képzés) (%) '
!
tanév | HHH- | HHH- | HHH- HHH- HHH-
et | S e VR o o | BT e G e KT
mon !:u.aliilI A mon beliil 6k maon beliil ok mon beliil ok mon beliil ok
| k8réb kéréb kéréb kéréb kréb
| i en an en ean ' en
2008/2
009 42 0 26 0 30 100 2 ! 0 na na ,
2009/2
010 47 0 26 0 27 100 0 0 na na
2010/2 - |
o1 a4 | 0 24 0 28 | 100 | 2 0 na na
2011/2 i ' i
-, 52 0 | 22 | 0 | 21 100 5 0 na na

Forrds: KIR, Onkorményzati és intézményfenntartéi,
tankeriileti adatok

Az utdbbi 4 évben a Harkdnyban 8. évfolyamot végzettek kozel fele tanul tovdbb gimndziumban,
egynegyediik szakkozépiskoldban, és egynegyediik szakmunkdsképzdében, elenyész8 szamban
specidlis kozépfoku intézményben folytatjdk tanulmanyaikat. A tovabbtanul6k kapcsan nem talditunk
adatot a hatrényos helyzetre vonatkozdan,
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4.4.17. szamu tablézat — Hatranykompenzald programpk

HH/ | HH/ HH/ HH/

ta:‘: ‘::I sl ! tehetséggondoz Ll nydri HHH plapiok 1
tanév | P r: tanulék | 5 raggram | tanulék téybor tanulék | miivészetoktatd | tanuldk
ronayy | \Etszam | OPTO8 létszam | | létszam s létszém

| | | S 2 2 =
2001/ 00| 0 60 8650 | 120 | 256s2 178 40és1
2005:)/201 0 0 65 5és3 | 130 | 30és5 165 35¢s0
20101/201 0 0 70 8és3 | 135 | 25és1 162 35 és 1
201;/201 | o | © 80 | 10és3 | 140 | 356453 154 32és1
| !

Forrés: KIR, Onkorményzati és intézményfenntartdi,

tankerlileti adatok

A vizsgalt id&szakban a hatranykompenzalé programok az alabbiak voltak: tehetséggondozd program,
nydri tiboroztatds, alapfokd mivészetoktatas. A tehetséggondozd programban 2008-ban 60, mig a
2011/2012-es tanévben 80 gyermek vett részt, ez tobb, mint 30%-os novekedés. A nyari tdborozok
szdma is novekedett a vizsgdlt id8szakban mintegy 20 f6vel, azaz 18%-kal. Az alapfokd
miivészetoktatdsban részt vettek szdma viszont csdkkenést mutat, a csdkkenés mértéke mintegy
12%. A tehetséggondozd programban részt vettek 16%-a hatrényos helyzet(i volt 2008-ban, ez az
ardny 12,5%-ra csokkent 2012-ra. Halmozottan hatranyos helyzetl gyermek az utdbbi évben 3 f6 volt
a tehetséggondozd programban. A nydri tdborokban részt vettek 20-25%-a hétranyos helyzetd, és
alig 2%-uk halmozottan hatranyos. Az alapfok( m(ivészetoktatdsban a hdtrdnyos helyzet(i gyermekek
aranya 22% volt 2008-ban, 2012-re 20%-ra csékkent. Ebben a hatrdnykompenzalé programban részt
vettek kéziil mindéssze egy f6 volt hatrényos helyzetdl.

e) pozitiv diszkrimindcié {hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok)

lde sorolhaté az ingyenes intézményi étkezés és tankdnyvelldtas, mint azt kordbban emlitettiik.

4.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositésa, fejlesztési lehetdségek meghatirozdsa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlfsége vizsgélata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehet8ségek

A halmozottan hatrényos helyzetd gyermekek
szamardl nincs ismeretiink

Helyi adatgydjtés

étkeztetése nem biztositott

a hatranyos helyzet(l gyermekek sziinidei, nyari

lgények és forrasok felmérése, a sziinidei, nydri
étkeztetés megszervezése
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5. A n8k helyzete, esélyegyenlfsége
5.1 A nék gazdasagi szerepe és ésélyegyenl&sége
; 3
Harkadnyban a 2011-es adatok statisztikai adatok alapjan a 4160 f6 lakossdgbol 2185 f6 volt a né. A

munkavallaldsi kord ndk szdma (jelen esetiinkben ez a 15-64 éves korosztdly) 1429 f6. Ebb6| az
adatok szerint 655 8 a foglalkoztatott, a munkanélkiiliek szama 114 {6 volt 2011-ben a ndk koziil.

o) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kdrében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kbrében

!
F Munkavalialdsi kortiak szdma Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
év
férfiak ndk férfiak nék férfiak ndk

2008 1359 1417 662 711 71 79
2009 1370 1404 ' 604 699 83 74
2010 1376 1433 611 629 79 80
2011 1363 1429 611 655 | G4 114
2012 na na : na na na na

Forras: Telr és helyi adatgy(jtés

N6k foglalkoztatdsi helyzete (fd)
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A gy(ijtott adatokbdl kit(inik, hogy a munkavallalasi kora nék 46%-a foglalkoztatott. Viszont javul ez
az arany, ha figyelembe vesszilk, hogy jelenleg a munkavallaldsi kor 15-64 év kézbtt van
meghatarozva. A 15-18 évesek dltaldban nem dolgoznak, nappali oktatdsi intézményben tanulnak,
illetve a 60 év felettiek valamilyen nyugdijszeri elldtdsban részeslinekpigy nem jelennek meg sem a
fogialkoztatottak kézott, sem az alldskeresSk kdzott.

A fenti tablazat szerint 12 fével ndtt 2008 6ta a munkavéllaldsi kord nék szdma, viszont a
foglalkoztatott néké csikkent 56 fovel, ez 7%-0s csikkenést jelent. lgy logikus, hogy az &llaskeres
n8k szama is n6tt-2008 &ta, 79 f&rél 114-re, ez 44%-os ndvekedést jelent. A munkavallaldsi koru nék
foglalkoztatottsdgi ardnya ugyanakkora, mint a férfiaké, 45-46%, tehdt foglalkoztatottsdgi
szempontbdl nincs kilénbség a ndk és a férfiak ardnya kdzott.

b) n6k részvétele foglalkoztatdst segitS és képzési programokban

Nincs informécionk a nék részvételérdl foglalkoztatast segit6 és képzési programrdl. Egy tipusy
képzési program zajlik Harkédnyban jelenleg, Eurdpai Unids nyelvi képzés, és ez férfiak és nk szamara
ugyanugy rendelkezésre &ll, minimalis 6ner&vel minden 18 év felett magyar dllampolgér jelentkezhet
erre a képzésre, aki nem vesz részt nappali képzésben.

¢) alacsony iskolai végzettség(i nSk elhelyezkedési lehetfségei

A Nemzeti Munkaiigyi Hivatal rendelkezésre allé adataiban nem taldltunk gyfijtott adatokat az
allaskeresdk iskolai végzettségére vonatkozdéan, nemek szerinti bontdsban. Vélt adatok és
tapasztalatok afapjén elmondhatjuk, hogy az alacsony iskolai végzettség(i nék a valéban alacsony
iskolai végzettséget igényld munkakérokben, mint példdul konyhaldny, el tudnak helyezkedni a
Harkanyban nagy szamban m{ik&dé szalldshelyeken, ahol nagyobb forgalmat bonyolitanak le.

d) hatranyos megkilonbdztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilénbség)

Harkényban a foglalkoztatds terliletén néket ért hdtranyos megkiilénbdztetésrdl nincs tudomasunk.

Az Onkormanyzat Kozfoglalkoztatdsi programjaiban néket és férfiakat megkiildnboztetés nélkiil
alkalmaz, beleértve a munka- és védfruhdzatot, valamint a munkabér Osszegét, a kilonboz6
juttatdsokat.

A kozszféraban foglalkoztatott kdztisztvisel6k &s kozalkalmazottak bérezésében nincs eltérés,
juttatdsaikat a réjuk vonatkozd torvények dllapitjdk meg.

5.2 A munkaerd-piaci és csalddi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgdltatasok (pl. bolcsdei,
csalddi napkozi, 6vodai férbhelyek, férhelyhidny; kdzintézményekben rugalmas munkaidé,
csaldadbarat munkahelyi megoldasok stb.) :

A n6k munkaerg-piaci elhelyezkedése szempontjabdl Iényeges a gyermekek szémdra nyujtott
napkozbeni ellatdsokhoz torténd hozzaférés, igy e ponton beliil sziikséges a hozzéférés feltételeinek
vizsgalata.

A gyermekek napkozbeni elldtdsa megszervezhet6 - a gyermekek életkoranak megfelelen -
killéndsen bolcsédében, hetes bdlcs6dében, csalddi napkdziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy hazi
gyermekfeliigyelet keretében, nydri napkdzis otthonban, valamint Gvodéban, iskolaban.

Bdlcsbde



A bélcs6de a csalddban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat, szakszer(
gondozdsat és nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betdltitte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az dvodai nevelésre, a 4. évének betdltését kdvetd
augusztus 31-ig nevelhet6 és gondozhalt a bilcsédében.

Csaladi napkdzi

A gyermekek napk&zbeni elldtdsdnak mindsil a bélcsGdei és dvodai elldtdsban nem részesiil,
tovdbba az iskolai oktatdsban részesiild gyermeknek az iskola nyitvatartdsi idején kiviili, valamint az
iskolai napkozit vagy tanuldszobai ellatést igénybe nem vevd gyermek csalddi napkdziben térténd,
nem kdzoktatdsi céli elldtdsa.

A csaladi napkdzi a csaladban nevelkedd gyermekek szdmdra nyudit életkoruknak megfelelé nappali
feliigyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.

Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkozbeni elldtasaként csalddi gyermekfeligyelet biztosithatd az ellatast nyujté sajat
otthondban.

A csaladi gyermekfeliigyelet a csalddban nevelkedd gyermekek szdmdra nyujt életkoruknak megfeleld
nappali felligyeletet, gondozdst, nevelést és étkeztetést.

A csaladi gyermekfeliigyelet keretében két évest6l négy éves korig gondozhatd gyermek.

Hazi gyermekfeliigyelet

A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkdzbeni elldtasat a sziild vagy mds térvényes
képvisel§ otthondban gondozd biztosithatja, ha a gyermek éllandd vagy idGszakos ellitasa nappali
intézményben nem bhiztosithatd (pl. betegség miatt) és a sziilé a gyermek napkdzbeni ellatdsat nem
vagy csak részben tudja megoidani.

Alternativ napkdzbeni elldtas

Alternativ napk&zbeni ellatas a jatsz6téri program, jitszohdz, klubfoglalkozds keretében nyujtott,

- a sziil§ és a gyermek kapcsolatat erésit6, a gyermek szocializacidjat tdmogatd, valamint
egyeb szabadidds és prevencios szolgaltatas,

- a cselleng6 vagy egyéb okbdl veszélyeztetett iskoldskori gyermekek szdmara biztositott
nappali feligyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozés és étkeztetés, feltéve, ha a m(ikodtetd rendelkezik
az ehhez szitkséges — kiilon jogszabalyban meghatdrozott — személyi és targyi feltételekkel.

Ovoda

Az Gvoda a gyermek haroméves koratdl a tankdtelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az dvoda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven belil betdlti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, févarosi keriiletben, vagy ha a felvételi kdrzet t6bb telepiilésen
taldlhato, az érintett teleplléseken lakéhellyel, ennek hidnydban tartézkodasi hellyel rendelkezd
héroméves és annal idGsebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithets. (Nkntv. 8. §)°

Harkdnyban 175 gyermeket 7 csoportba befogadé Ovoda mdkodik, és a 4. fejezetben emlitettiik,
hogy a harkdnyi 3-6 éves kort gyermekeket igény szerint 100%-ban el tudjak ldtni. Bélcséde, csalddi
napkdzi, hdzi gyermekfeliigyelet —intézményesitett formdban -nem mdkddik Harkdnyban. B&lcsGde
és csaladi napkézi lehetdségek —amennyiben az anya a 3 év alatti gyermekeét szeretné elhelyezni,
mert vissza megy dolgozni- legkdzelebb Sikléson elérhetSek. A koézintézmények tekintetében az
Onkorményzat részérdl elmondhatd, hogy nem zarkdzik el a rugalmas munkaid6t6l bizonyos
munkakordk esetében. 2013-ban az Onkormdnyzat einyert egy TAMOP-os pélyazatot, melynek
pontosan az a célja, hogy a munkahelyet és a magénéletet dsszehangolja. Tobb lakossagi férum

? Az Nkntv. 2014, szeptemberétl 3 dves kortd| tesz kitelezdvé az dvodal részvételt.
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megtartdsdval szeretné feltérképezni az Onkormanyzat, hogy példaul igény van-e arra, hogy a
kozintézmények nyitvatartasi, ligyfélfogadasi idejét az anydk szempontjaihoz igazitsa.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete i

A védénéi hdlozat hatékony miikddése a gyermek és az anya védelmét is szolgalja. Harkdnyban
m(ikddik védéndi szolgdlat az Egészséghadzban. 2 véd6nd latja el a harkdnyi és a vonzdskdrzetbe
tartozd telepiilések anydit és gyermekeit tandcsokkal. Munkdjuk lényege a tandcsadds, de az
egészségmegbrzés preventiv munkajaban is nagy felelGsségilk van. A csaladtervezéssel,
gyermekvillaldssal Gsszefiiggd ismeretek dtaddsa a csalddok latogatasakor illetve a kitelez6 szlirések
kapcsan a gyermekorvos |dtogatdsakor. E szolgdltatdsokhoz t&rténd hozzdférés minden igénylé
szdmara biztositott.

A csaldd- és névédelmi gondozdst az Eiitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositja Harkany
Vérosa a gyermekvallalds kdrillményeinek elfsegitését a tandcsadds és gondozds eszkbzeivel, a
csalddtervezéssel Gsszefiigg6 ismeretek atadasat és a nék egészségvédelmét szolgald intézkedéseket.
Az egészségiigyi alapszolgdltatasokhoz, szakellatdshoz torténd hozzédférésrl Id. a 3.6. pontot.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

0-3 év kdzétti atlagos gyermekszdm
& R gyermekek szama védénénként

2008 | 2 118 59

2009 2 123 62

2010 2 133 | 67

2011 2 129 ’. 65

2012 2 na na

Forras: TelR és helyi

adatgy(ijtés

Tablazatunk csak a harkanyi gyermekek szamat mutatja, de a vonzaskdrzetbél adédéan a védGndk
kb. ennek a kétszeresét |atjak el. A 2012. évi adatok nem allnak rendelkezésre, de a tendencidbdl
becsiilni tudjuk, hogy a 0-3 éves gyermekek szama Harkdnyban kb. 130,

5.4 A nBket ér8 erdszak, csalddon beliili erdszak

A csalddon beliili erGszak esetén alkalmazhaté legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok kozotti
erdszak miatt alkalmazhato tévoltartasrol sz616 2009. évi LXXII. tv. és a Biintets térvénykanyv
tartalmazza. A csalddon beliili erdszakrdl nincs 6nalld tényallds, a parkapcsolati er§szakra jelenleg a
Biintetd térvénykonyv kiilénb&z8 tényalldsai vonatkoznak, Id. testi sértés, zaklatas, tavoltartas.

A nbk elleni er8szak killonb6z8 formdira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beldl
megnyilvanulé formadira (pl. szexudlis jellegli visszaélések) is a Biintetd torvénykdnyv relevans
paragrafusai vonatkoznak.



5.4. szdm\ tablazat - A n8ket érd er§szak, csalddon beliili er8szak

rend6rok riasztdsa tényleges felje_len#ek
&Y csaléddi viszdlyhoz szama blrossgilitalet
2008 2 2 1
2009 3 3 1
2010 3 0 1
| HgﬁOll 0 1 0
2012 1 1 0
2013 1 1 0

Forras: Helyi adatgy(jtés
A Siklési Rendrkapitanysagtd! kapott adatok szerint ebben az évben egyetlen riasztds tértént csaladi
viszdlyhoz Harkanyban. Ugyanakkor fontosnak tartjuk megemliteni, hogy a tdbldzatban csak azok az

esetek vannak szamszer(isitve, mely esetek blincselekménnyé véltak. A feltirt esetek szdma igen
alacsony a lakossag szamahoz viszonyltva. Azonban nem lehet tudni, hogy milyen mértékd a latencia.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona)

5.5. s2zamu tablazat Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok

Anyaotthon szolgéltatasok

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B dnkormanyzati anyaotthon B dnkormédnyzati anyaotthon 50 km-en beliil

m nem dnkormadnyzati anyaotthon B nem dnkormédnyzati anyaotthon 50 km-en beliil

Harkanyban nincs anyaotthon, 50 km-es kdrzetben Bélyban, Mariakéménden és Pécsett taldlhato.
Nincs tudomésunk arrél, hogy ezekben az anyaotthonokban harkédnyi lakdhellyel rendelkezé anyak
lennének.
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E témakor vonatkozasaban Id. még a természetbeni szocidlis ellatasokrél szolé 3.3. pontot, a
személyes gondoskoddst nyujto szolgéltatasokhoz térténd hozzdférésrdl szold 3.6. pontot.
M

5.6 A nbk szerepe a helyl kizéletben

A helyi kizéletben jelenleg tobb nd is jelen van. A Képviselé-testiilet 7 tagjahdl kettd képviseld nd.
Jelenleg a Harkdnyi Kulturalis és Sportkdzpont megbizott vezet6je, és az Ovoda intézményvezetdije is
nd. Egy felndtt hdziorvos és a gyermekorvos is né. A Horvét illetve a Német Nemzetiségi
Onkorményzatok elndkei is n6k. Mindezek is aldtémasztjék azt az allitdsunkat, hogy Harkényban nem
valosul meg a kézéletben a nék hatranyos megkilonbodztetése.

5.7 A nbket helyi szinten fokozottan érintS tarsadalmi problémak és felszimolasukra irdnyulé
kezdeményezések

Harkdnyban a ndk altalaban ugyanigy, mint az orszdg bdrmely teriiletén hagyomdanyos szerepet
toltenek be a csalddokban: anydk, feleségek, ugyanakkor tobbségében munkahellyel rendelkezdk is,
akiknek ott ugyanugy helyt kell allniuk. A kisgyermekes anyukakra fokozottabb terhelés harul, hiszen
a csalad ellatdsat kisgyermekik gondozdsa mellett kell elvégezniiik, ugyanakkor kdzintézményekben
is szdmos dolgot el kell intéznie, Jelenleg egyetlen kezdeményezésrdl tudunk, mely a nék életét is
megkonnyftheti, az Onkorményzat dltal elnyert TAMOP pélydzat a munkét és a magénéletet prébélja
meg Gsszehangolni, ez az id6sekre ugyanugy vonatkozik, mint példaul a nékre, illetve kisgyermekes
anyukakra.

5.8 Kdvetkeztetések: problémdak beazonositisa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A nfik helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soradn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak | fejlesztési lehetdségek
a 0-3 éves kord gyermekek nappali elhelyezésére |  igény felmérése, igény esetén Bolcséde vagy
nincs lehet8ség Harkanyban csalddi napkozi létrehozdsa
A nfket ért erfszak korében Ismertté valt esetek
szama nagyon alacsony a lakossag szamahoz Céliszer( egylittm(kddést létrehozni a csalddon
viszonyitva. El6fordulhat, hogy ennél joval beliili erdszak felderitésére
magasabb a latens csalddon beliili erGszakos

cselekmények szama.




6. Az idések helyzete, esélyegyenlfsége

6.1 Az idfskor népesség fGbb jellemzdi (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.) »

A Harkanyban éI8 id6s emberekre kétféle életvitel jellemzd. A terehegyi varosrészben -mely egy
falusias dvezet- él6k tébbsége Ggymond egy hagyomanyos életvitelt folytatnak, kertjeikben
dolgoznak, itt inkdbb jellemzd a tébbgenerdcids egyiittélés, mely miatt az id6sebbekre harul a
hdztartas vitele, és a haz korlili teenddk. A vdros tohbi részében élGk jobban be vannak kapcsolddva a
varosi életbe. Egyébként az idésekre jellemz& Harkdnyban, hogy részt vesznek a hagyomanyos
rendezvényeken, egy résziik kifejezetten aktivan.

2012-ben 1231 f6 nyugdijas élt Harkdnyban (ez nem csak a 64 év feletti korosztdly), mely az
Gssznépességnek a 29,5%-a, vagyls majdnem egyharmada. Az nyugdijasok szdmanak valtozdsdban
szignifikdns tendencia nem &llapithatd meg.

Az iddskoriak jaradéka a megélhetést biztosité jovedelemmel nem rendelkezd idGskoru személyek
részére nyujtott tdmogatds.

Oregségi nvugdiira _jogosultak kére: a tdrsadalombiztositdsi nyugelldtdsrdl szél6 térvény (Tny.)
rendelkezései alapjdn a nyugdijkorhatér sziiletési évhez kotdtt, az 1957-ben és az utdn sziiletettek
szdmara jelenleg betdltott 65. életév az Gregségi nyugdij kezdete. Az ez elftt szilletett személyek
esetén fokozatosan, betdltott 62. életévig valik valaki Gregségi nyugdijra jogosultta.
Nyugdijszerd elldtasok:
a./ sajét jogon jard ellstdsok: rokkantsdgi nyugdlj, foglalkoztatdspolitikai nyugdijak, baleseti
rokkantsagi nyugdij
b./ hozzitartozdl elldtdsok: Ideiglenes Gzvegyi nyugdij, dzvegyi nyugdij, drvaellatds, sziil8i
nyugdij, ideiglenes baleseti dzvegyi nyugdlj, baleseti 6zvegyi nyugd(j, baleseti arvaellatas,
baleseti sziil6i nyugdij

6.1.1. s2amu tablazat - Nyugdijban, nyugdijszerii ellitisban részesiilk szama
nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszerd nyugdijban, :
év efldtésban részesiild nyugdijszer( elidtdsban | d&sszes nyugdijas
férfiak szdma részeslild ndk szdma )

2008 492 733 1225
2009 496 730 | 1226
2010 512 727 1239
2011 507 724 1231
2012 na na na

Forras: TelR, KSH Tstar

Harkdnyban 2011. évi adatok a legfrissebbek a nyugdljasok elldtdsdra vonatkozdan. Az Osszes
nyugdijasok szama nagyjébdl stagnal. A n8k ardnya magasabb, mint a férfiaké, minegy 30%-kal.
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6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete
o) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga
.

Nincs adatunk arra vonatkozdan, hogy a 64 év felettiek milyen ardnyban foglalkoztatottak
Harkanyban.

b) tevékeny id8skor {pl. élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak
lehetdségei a kbzintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogaté egyéb programok a telepiilésen)

Harkdanyban nem makodik idGsek foglalkoztatasat tamogatd program.
¢) hatranyos megkiildnbdztetés a foglalkoztatds teriiletén

6.3 A kbzszolgaltatasokhoz, kizdsségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kbzdsségi élet
gyakorldsahoz vald hozzaférés

A kozosségi kozlekedést tekintve elmondhatjuk, hogy Harkényban helyi jérat nincs. Az Onkorményzat
2013 augusztusdaban inditott szocidlis buszjdratot, hogy a terehegyi vdrosrészrél az iddseket,
raszoruldkat Harkdny belvdrosdba széllitsa bevasdrolni, orvoshoz elmenni, gyogyszertarba receptet
kivaltani, stb. A jérat 18 f6 szallitasdra alkalmas, heti 3 alkalommal jar.

A tavolsdgi buszjaratokat tekintve buszmegdllé 14 db van Harkdnyban Pécs, Drdvaszabolcs és Siklos
felé, és egy Autdbusz-pdlyaudvar. Vonat nem kozlekedik Harkdnyt érintden, egy nem mikddd
vasutdllomads van.

o) az id6sek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzdférése

Mint kordbban emlitettiik Harkdny szocidlis alapellétdsat, gy az id6sek nappali ellatasdt a Siklosi
Szocidlis Szolgdltaté Kdzpont Alapelldtasi Kdzpontja latja el 2009 dta. Korabban érvényes m(ikodési
engedéllyel miikddstt az ONO, de az épiilet dllagmegdvasara és a torvény dltal elirt kozegészségiigyi
feltételek biztositésdra az Onkorményzatnak nem volt forrdsa, igy a nappali ellitds megsz(int
helyben. A harkdanyi idGsek a kistérségi megdllapodds szerint elvileg a sikidsi telephelyre tudnanak
jarni, de tudomasunk szerint azt nem veszik igénybe.

6.3.1. szamu tablizat - 64 évnél iddsebb népesség és nappali ellatdsban részesiild
id@skordak szima

’ 'r nappali elldtasban
& 64 év felettl lakossag szdma részesiild id&skoriak
szama

& 6 %
2008 i 780 0 | 0%
2009 821 0 0%
2010 853 0 0%
2011 871 0 0%
2012 na 0 na

A 64 év feletti lakosok szdma évr6l évre n§, 2012-ben 871 f6 volt. Nappali elldtdsban egy f6 sem
részesiil. Nyugdijas klub viszont miikédik Harkdnyban, az idGsek Gnmaguk m(kddtetik, nagyon
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csekély mértékben az Onkorményzat anyagilag tdmogatja mkédésiiket, illetve kedvezményes
szallitasi lehetSséget biztosit résziikre igény esetén.

[ [
b) kulturdlis, k6zmiivel6dési szolgaltatdsokhoz vald hozzdférés

Harkanyban szdmos rendezvényt tartanak, ezek a helyi hagyomanyokhoz kapcsolédé varosi, vagy
turisztikai rendezvények, Altaldban szabad téren, a Zsigmondy sétdnyon megépiil szabadtéri
szinpadndl zajlanak, bdrki részt vehet ezeken, fgy az idGsek is. Az id6sek altal m(kodtetett
hagyomany6rz8 (Harka Dalkdr) rendszeresen fellép ezeken a rendezvényeken. A Kulturdlis- és
Sportkdzpont a Dalkdr részére helyiséget biztosit a prébak illetve az egyiittlétek idejére. Ugyanigy a
nyugdijas klubnak is biztositva van a havi alkalmakra a helyiség, ahol 6sszejonnek rendszeresen.

c) idések informatikai jdrtassdga
Szlkkoér( felmérés alapjan mondhatd, hogy a 64 év feletti korosztalybdl nagyon alacsonyra tehetd
azoknak a szama, akik rendelkeznek informatikai jartassaggal, vagy rendszeresen hasznalnak a

szamitégépet.

6.4 Az idGseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzd programok a telepillésen

Jelenleg egyetlen TAMOP-os programrdl tudunk Harkinyban, mely az idések igényét is kielégit6
célok fognak megvalésulni, ez a munka és maganélet Gsszehangoldsat célzd program. E programban
felmérésre fog kerlini, hogy példdul az idGsek életvitele megkivdnja-e, hogy az Onkormanyzat
ugyfélfogaddsi ideje valtoztatasra keriiljon.
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6.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

]

Az id8sek helyzete, esélyegyenlfsége vizsgélata sordn telepiilésiinkén
beazonositott problémdk fejlesztési lehetdségek
nincs az id@sek nappali elldtasédnak telephelye igények és dnkorményzati forrasok felmérése a
nappali elltds telephelyének létrehozasara
| nincs iddsek foglalkoztatasat tdmogato program igények felmérése, adatgyfijtés, tamogatd
' (tevékeny id&skor) programok feltérképezése

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl8sége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fébb jellemzdi, sajitos problémai

Fogyatékossag fogalma: fogyatékos személy az, aki érzékszervi — igy kildnosen latas-hallasszervi —
mozgdsszervi, értelmi képességeit jelent8s mértékben vagy egydltaldn nem birtokolja, illetéleg a
kommunikicidjdban szdmottev8en korlitozott, és ez szdmdra tartés hatranyt jelent a tarsadalmi
életben valoé aktiv részvétel sordn. A fogyatékossdg meghatdrozdsardl a fogyatékos személyek
jogairdl és esélyegyenl&ségiik biztositdsardl sz616 1998. évi XXVI. térvény rendelkezik.

A Harkdnyban él6 fogyatékosok pontos szdmardl nincs adatunk, de feltételezziik, hogy a
fogyatékosok valamilyen szocidlis ellatasban részesiilnek, gy az ellatdrendszerben lathatékka valnak,
fgy a szédmukat illet6en tdmaszkodhatunk a tébldzatokban szereplé adatokra, melyek nagyrészt
rendelkezésre dlinak.

a) fogyatékkal él8k foglalkoztatdsanak lehet8ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kézfoglalkoztatds)

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességﬁ személyek szocialis ellditasaiban részestil6k szama

& megvaltozott munkaképességl személyek egészségkarosodott személyek szocialis
elldtésaiban részesiilék szdma elldtésaiban részesiilék szidma
2008 422 na
2009 407 na
2010 405 na
2011 216 na
2012 na . na

Forras: TelR, KSH Tstar



Fenti tdbldzat elkészitéséhez az egészségkarosodott személyek szocidlis elldtdsaiban részesiilSket
illetéen nem &lit rendelkezésiinkre adat, igy a megvéltozott munkaképességliek szamdra tudunk
alapozni. A megvdltozott munkaképességliek koziil az ellatasban részesiil6k szdama drasztikusan
cstkkent 2011-re, l&izel a felére. Egyenlére nincs informdcidonk arra vonatkozéan, hogy mi az olta
ennek, de elképzelhetének tartjuk, hogy megvdltoztak a megvdltozott munkaképesség(iek ellatisaira
vonatkozd szabdlyozdsok, gy lehetséges, hogy ezért kikeriltek sokan ebbdl a korbdl, viszont
vélhetfen valamilyen mas elldtast, mas néven, mas jogcimen kapnak.

b) hatranyos megkillénboztetés a foglaikoztatds teriiletén

A foglalkoztatdsi térvény szempontjdbdl megvdltozott munkaképességli személy: aki testi vagy
szellemi fogyatékos, vagy akinek az orvosi rehabilitdciét kovetSen munkavéllaldsi és munkahely-
megtartdsi esélyei testi vagy szellemi kdrosoddsa miatt csokkennek. A térvény hatdlya tehat kiterjed
valamennyi fogyatékos, illetve a foglalkoztatast héatranyosan befolydsoléd egészségkdrosodast
szenvedett személyre, filggetleniii attél, hogy munkaképességének csokkenése milyen mértékd.

A tartdsan egészségkarosodottak, valamint a fogyatékossaggal él6k els6dleges jévedelmi forrdsa a
rokkantsdgi nyugdij vagy a rokkantsdgl jaradék. A tartds egészségiigyi problémadkkal, illetve
fogyatékkal él6 emberek munkaerd-piaci lehetfségei erGsen behatarolédtak.

Megvaltozott munkaképességli személyek kozfoglalkoztatdsban térténé alkalmazdsdra az
onkormanyzatnak nincs lehetdsége, hiszen a megvaltozott munkaképességliek mindegyike
rendelkezik elldtdssal, igy nem mindsiil aktiv kord, elldtatlan személynek.

2011-ben jelent meg a megvéltozott munkaképességli személyek elldtasairdl szdlé 2011. évi CXCI.
torvény, melynek értelmében az addigi rokkantsagi elidtdsokban részesiil6k egészségi allapotdnak,
illetve jogosultsaganak orszagos feliilvizsgdlatara keriilt sor. A feliilvizsgdlat kbvetkeztében jelentsen
csokkent a megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsaiban részesiilék szdma orszagos szinten.
Harkanyi fogyatékos személy a vizsgdlt id6szakban nappali ellatdsban nem részestilt.

Nincs tudomasunk arrél, hogy a fogyatékkal él6ket hatranyos megkilonboztetés érné a foglalkoztatds
teriiletén.
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Fenti tablabdl megdllapithatjuk, hogy a fogyatékkal élék részére Harkényban a szocidlis alapellatasok
kéziil a hdzi segitségnydjtds, a szﬁciélis étkeztetés, illetve csalddsegités szolgaltatdsok elérheték.
Iddsek nappali ellatast illetéen Harkdnyban nincs telephely, legkézelebb ez a szolgdltatds Sikldson
érhetd el a Kistérségi Tarsulds szervezésében. Tdmogatd szolgélat a Kolping Tdmogatd Szolgdlattdl
igényelhetd.

c) 6ndllé életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgiltatasok, programok

Harkdnyban nem tudunk ilyen programokrdl, vagy szolgaltatasokrol, mely a fogyatékosok életvitelét
tamogatna.

7.2 Fogyatékkal é18 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

7.2.1. tablazat - Fogyatékkal é15 személyek pénzheli és természetbeni elldtdsa, kedvezmények
1993. évillll. tv. (Szt.) alapfan pénzbeli e e T
elldtas
Id8skorak jaradéka 0
Aktfv kariak ellitasa ! 0 i
Rendszeres szoclélis segély 4 ﬁ
Lakasfenntartasi tAmogatds 11 E
Apolasi dij 6 |
Temetési segély 0 ,
Atmeneti segély
Természetbeni ellitds

Egészségligyl szolgditatdsra valéd
jogosultsag

Itt azokra a fogyatékos személyekre
kérdeziink, akik az 6nkorményzat
javaslatara, raszorultsagi alapon kapnak TAl
kartyat az OEP-t6l.

Kézgydgyellatas

Ez a fogyatékos személyeknek alanyi jogon !
jar, nem fogyatékos személyek

raszorultsdgi alapon vehetik igénybe. Mivel 22
a telepiilésen €l fogyatékos személyek
szamanak megallapitasa nehéz, ez az adat
is fontos mutatd lehet.

Addssdgkezelési szolgdltatds 0

M4ds jogszabdlyok alapjén nyijtott

elldtdsok
Fogyatékossdgi tdmogatas na
Rokkantsdgl jaradék na
Személygépkocsi atalakftdsi tdmogatas o
Kézlekedési kedvezmény 20
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Személygépkocsi szerzési kedvezmény na
Parkoldsi igazolviny 27

Fo;rés: helyi adatgyd(ijtés b

Az Onkormdnyzat éltal fogyatékosok részére nyuijtott ellitisok kéziil 2012-ben 4 személy szocidlis
segélyt; 11 f§ lakdsfenntartasi tdmogatdst kapott, 6 f6 dpolasi dijban részesilt.

A kozgyogyellatasban részesiiltek koziil 22 f6 volt fogyatékkal €16, kdzlekedési kedvezményt 20 f6
vett igénybe.

Az Onkormdnyzat igyekszik a rendelkezésére &ll dsszes lehetfséggel tamogatni a rdszorultakat, igy a
fogyatékkal éléket is.

7.3 A kdzszolgaltatasokhoz, kézosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozdsségi élet
gyakorldsdhoz vald hozziférés lehetdségei, akadilymentesités

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kbzépiiletek akaddlymentesitettsége

Akadédlymentesitettség szempontjabdl nem mondhaté el lefedettség a harkdnyi kdzintézményeket
tekintve. A legf6bb kozintézmény az Onkormanyzat, illetve a Kozds Onkormanyzati Hivatal épiilete
nincs akaddlymentesitve, és infokommunikacids eszkdzokkel sincs elldtva. A Gyogyfiirdékérhaz
akadalymentesitett, kerekesszékke! megkdzelithetd, lift és mozgaskoridtozottak részére WC
rendelkezésre all. A M(vel&dési Haznal és az Egészséghazndl csak rdmpa van.

A Gyégyfiird6ben rendelkezésre all 2 db lift, &s mozgaskorldtozottak részére WC. A feljaroknal rampa
van, illetve nemrégen szereztek be egy rokkantkocsi emel6t, mellyel az egyik gyogymedencét igénybe
tudjak venni.

b) kozszolgdltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozziéférés lehet&ségei, fizikai,
informéciés és kommunikdciés akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltatd épliletek
akadélymentesitettsége



69

191329/1375 |In12 YosoyIeAdoy

0

Jewsopul suasajad 1ASn soya1eASo) ejeizsedes saAipwazs ‘slfpAdiepe tAjay iS04

N

N

N

yoAuzwzaiu
oilnAu ysele| slyppozs

SaszsaAin
‘3gsigpual ‘sexeyjedjozsBeszed)

Aupwizajul
iseyedzeSizoy ‘nezAupunojug

NaAugwizajul
1S9PQIaADW sijgany|ny

seyg||adeje

sejgjj@yezs
83129 ougl

seigie
Sa19q0A19)

}eAupwzaul
1A3n3gs2zs98s

40405133

yoydazoy

jojdere

FoAuBWZAIUL
ISEIEP}O

iMaAujaf

opetlojuy

A0Iny SoP3NpPU

OpSOW 8132591
yenozoigpionspdzon

Q1aZoA%EA

T m@u_mmucaEZW_vmxc. —IBZRIQR "T°E°L




A Rendlrség épiilete sem akaddlymentesitett. A Szocidlis Otthonban rdmpa és lift van, illetve

mozgdskorldtozottak részére mosdd. Egyetlen kOzépiiletben sem valésul meg az infokommunikacios
akadalymentesitettség.

Az Ovoda illetve az Iskola épiileténél rdmpa van.
. r
¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

7.3.2. tdbldzat — Akadalymentesités a foglalkozatdknal

Igen/nem
. | Tapinth | lelnye
Lift Vakvezet | Mozgdskorlstozotta R&MDA t;::zz:a lnc:;;kcl atd Ivi Egy
dsdv | krészére mosdd P informd | segits | éb
- tés hurok
clé ég
A foglalkoztatd neve
| és a foglalkoztatds | N | | N N N N
i jellege

Forrés: helyi adatgy(jtés, a vizsgalt teriileten foglalkoztatdst
végz§ vallalkozdsoknal

Az egyik legnagyobb munkaltatd, a Gydgykorhdz adatait vettiik figyelembe a fenti tabla sordn. Ezek szerint a

Karhaz rendelkezik lifttel, rampaval, illetve mozgaskorldtozottak részére WC-vel.

A Gydgyfiird6ben 2 db lift, rdmpa, mozgaskorldtozott WC, illetve a gydgymedencébe rokkantkocsi
beemel8vel rendelkeznek.

d) kozosségi kbzlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

7.3.3. tablazat - Fizikai és infokommunikdciés akadalymentesitettség a kozlekedésben

Igen/nem
Hansts Tapinthat | Jelnyelv
Lif | Vakvezet | Mozgdskorldtozott | Rimp t4jékoztats Indukcid (+] I Egyé
t 8sidv | akrészére mosdd a | - s hurok lnfo:sméci segltsé | b
g

Kozteriilet
{utca/jarda, N N N N N N N N M-
park, tér)
Helyi és
tavolsagi
témegkédzleked
és N [N N N N N N N N
Buszpalyaudvar,
buszvéardk N [N N N N N N N N
Vasutédllomas

Forrds: helyi adatgy(jtés, a vizsgélt terilleten az Snkormdnyzat szocidlis ligyekkel foglalkozdé munkatérsatsl
és az érdekvédelmi szervezetek vezet8itél

A kozteriiletek nincsenek akaddlymentesitve. Sem vakvezetd sav, sem infokommunikdcids eszkdz6k nem
vehet8k igénybe kdzteriileten. A kozlekedés sordn is azt tapasztaltuk, hogy a buszokra kerekes székkel
kdzlekedd, vagy sulyosabban mozgdskorldtozott nem tud felszallni a magas rémpa miatt. A buszpdlyaudvar
és a buszvardk sem akadélymentesitettek. A Vasitallomds jelenleg nem lizemel.




e) fogyatékos személyek szémdra rendelkezésre all6 helyi szolgdltatasok (pl. specidlis kdzlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Harkanyban nem &Il rendelkezésre fogyatékosok szdmara helyi szolgdltatds, sem specidlis kozlekedési
megoldas, sem fogyatékosok nappali intézménye. b

f) pozitiv diszkriminacié (hatrdnykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok)

A telepiilésen nincs tudomdsunk pozitfv diszkriminaciérol

7.4 Kovetkeztetések: problémadk beazonasitasa, fejlesztési lehetdségek meghatadrozdsa

A fogyatékkal élSk helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkén
beazonositoit probiémak fejlesztési lehetdségek
a kdzintézmények nem akaddlymentesitettek palyazati forrdsok keresése az épliletek
akaddlymentesitésére
a tavolsagi autébuszokon nincs alacsony padldju, | térgyaldsok kezdeményezése a Pannon Volan Zrt.
vagy Ilyen rampdval felszerelt autébusz vezetfségével

8. Helyl partnerség, lakossagi onszervez8dések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel@sségvallalisa

a) a 3-7. pontban szerepl8 terileteket érintd civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek,
dnszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot elldtd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
dnkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A Fontos Vagy Nekiink Egyestilet 2012. decemberében alakult. M{kddési teriilete Siklds-Villany-Harkény
térsége. Legf6bb tevékenysége az esélyegyenl8ség szempontjdbol meghatdrozé célcsoportokkal vald
egylittm(ikodés, az § segftésiik, esélyegyenlbségiik biztositdsa (tevékenysége bévebben ldsd: fontos-vagy-
nekunk.webnode.hu). Rovid miikddése alatt mar meghatérozé eredményeket tud felmutatni az egyesiilet.
Husvét hetében nyilvdnos passidjatékkal kedveskedtek a miikédési terilletiikdn él&knek, melynek
bevételébsl rdszoruld csalddokat tdmogattak. Sorra ldtogattdk a mikodési terilleten [évd szocidlis
intézményeket, ahol az otthonok lakdinak adtak szinvonalas zenés-verses mdsort. A programsorozatot a
Nagytdtfalui Reformdtus templomban tartott jétékonysagi koncert zarta. Ez év majusdban 200 raszoruld
gyermeknek tartottak élménydis gyermeknapot Nagyharsanyban, ahol egész napos elldtdsban és kisebb
tartds élelmiszercsomagban is részesliltek a gyerekek. Ez évi terveik kdzott szerepel szintén rdszoruld
gyermekek tdboroztatdsa Nagytotfaluban, tébb napos kardcsonyl vésar kulturdlis programokkal szinesitve
Sikléson. Folyamatosan figyelik a pélyazati lehetfségeket, megragadva minden alkalmat a rdszorulék
(csalddok, gyerekek, idGsek stb.} tdmogatdsara.

Sikldsi telephellyel miikddik az Uj Esély Egyesiilet, és a siklosi kistérségbd!, igy Harkanybdl is fogad olyan
igyfeleket, akik a munkaerd-piaci problémaikkal keresik meg 6ket.

Harkdnyban dnsegitd szervez6dés m(kddik, alapitvényi rendszerben. A MdvelSdési Haz ad otthont az

évente rendszeresen megrendezésre keriil§ Alapitvényi Balnak, amely az Altalinos Iskola, az Ovoda, a
Sportkor, és a Konyvtar javdra, forgérendszerben juttatja az alapitvényi dsszeget.
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Harkdnyban tébb kulturat, hagyoményt 6rz6 dnszervez6dés van. Ezeknek a szervezGdéseknek nem csak a
hagyomanyok meg@rzése a célja, hanem az éromteli kozosségi élet megteremtése, megdrzése is.

A Harkdnyi Turisztikai Egyesiilet 2007-ben jitt létre. Az Egyesiilet célja, hogy segitse a harkadnyi turisztikai
szolgdltatékat a minél sikeresebbs és hatékonyabb mdkddésben. Az Egyesiilet palyazatokon nyert
eszkdzeivel, szakmai dokumentaciok elkészitésével, prospektusokkal, kiadvanyokkal segiti a vallalkozdsokat
abban, hogy minél tébb vendéget vonzzanak Harkdnyba, igy a befolyt addkkal hozza tudnak jarulni Harkany
gazdasdgi helyzetének javuldsihoz, és a befolyt adék visszaforgatdsdval az Onkormdanyzat meg tudja
valdsitani a varos infrastrukturalis és joléti fejlesztéseit.

b} 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kézotti partnerség bemutatasa

Harkény Varos Onkormiényzata j6 kapcsolatot dpol a nemzetiségi Gnkormanyzatokkal, segiti azok munkéjét.
A Horvét és a Német nemzetiségi 6nkormdnyzat vezet6i aktivan részt vesznek a varos kulturélis életében,
és segitik az Onkormdanyzat munkdjat. Az Onkormdnyzat jo partnerségi viszonyban van a Turisztikai
Egyesillettel, és szivesen egyiittm(kodik minden olyan civil szervezettel, mely céljaival Harkény
felemelkedését segiti el8. Az Onkorményzat kiegyensulyozott viszonyt dpol az egyhdzi szereplékkel is.
Minden évben egy alkalommal megrendezésre keriil, és nagy sikernek &rvend a Horvdt-nap (Tdnchaz),
illetve a Német Nemzetiségi Est.

¢) Snkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség

Harkany a vonzaskdrzetével szémos Onkormanyzattal partnerségi, illetve feladat-ellatasi kapcsolatban van.
[gy pl. 12 telepiilés Onkormdnyzattal egylittm(kodik az orvosi iligyelet ellitasdban, szintén intézményi
tarsuldsban tartja fenn az ltaldnos iskola és dvoda mak&dését. A Siklési Kistérségnek 2007 dta tagja, és
jelenleg a Kistérségi Tarsulds szocidlis intézménye latja el a szocidlis alapfeladatokat is Harkdny lakossdga
részére,

d) a nemzetiségi Gnkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

Az egyes nemzetiségek —az alacsony szdmu kozosségeikb8! fakaddan is- szoros kapcsolatot tartanak fenn
egymassal. A csalddok jol ismerik egymast, 6sszetartéak, és segitik egymdst. Rendszeresen dsszejarnak a
kisgyermekes csaladi, barati tarsasdgok, és tudnak egymasra tdmaszkodni személyes probléma esetén is.
Mindhdrom nemzetiségi dnkormanyzat partnerséget véllalt az esélyegyenl8ségi program intézkedéseinek
megvaldsitdsaban, és a program készltésében,

A telepiilésen mikéd8 nemzetiségi onkormanyzatok tehat dpoljdk az altaluk képviselt nemzetiségek
hagyomdnyait, részt vesznek a varos kozosségi életében, rendezvényeket szerveznek és gyakoroljdk a
nemzetiségek jogairél szold torvényben a nemzetiségeknek biztositott egyetértési és véleményezési
jogokat.

A harkdnyi Horvét Kisebbségi Onkormdnyzat 2002. évi vélasztdsok utdn alakult, jelenleg 4 testiileti tagbdl
all. Mind a négy f8 horvat anyanyelv(, beszéli és haszndlja a nyelvet. A horvétsdg Harkdnyba az évek sordn
koltdzétt be a kiirnyezd horvat telepiilésekbd| valamint nagy része a Dravamentérdl. A bekoitozott lakossag
legtdbbje beszéli anyanyelvét és &rzi szokdsait, hagyoményait. Minden hodnapban egyszer klubdélutdnt
szerveznek, ahol meghivott el6adék irodalmi, népismereti eladdsokat tartanak, valamint népszokdsokat,
hagyomdnyokat elevenitenek fel, gyakoroljdk anyanyelviiket. Hdrom éve alakftottak meg Vegyeskérusukat,
melynek kb. 18 &llandé tagja van. Evente 10-15 alkalommal lépnek fel gy sz(ikebb kirnyezetiinkben, mint
Horvétorszdgban. Rendszeres szerepl8i Harkdny vdros rendezvény sorozatdnk, mint pl: "Gasztrondmiai
Fesztivél, Sziireti Fesztivdl. Kérusuk eredeti népviseletben lép fel. Sokan otthonrdl a nagysziil&ktél hoztak a
népviseletet, akik pedig nem rendelkeztek vele, azok szdmara palyazaton einyert tdmogatdsbol készitették
el.

Térekednek arra, hogy anyanyelvilkén ne csak beszélgessenek, éneljenek, tidncoljanak, hanem
imédkozhassanak, és misét hallgassanak. 10. éve minden hdnap utolsé péntekjén horvdt szentmisét
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tartanak a helyi katolikus templomban. Vegyeskérusukkal itt is helyt allnak, mint ahogy a Véros kulturdlis
rendezvényein. Kisebbségiik aktivitdsa nem csak feln8ttekre terjed ki. Helyi dltaldnos iskolankban horvat
nyelvet is oktatnak, heti hdrom alkalommal. Tébb mint 60 didk tanulja a nyelvet. Horvat tancokat és
énekeket tanitanak meg nekik, hagyomdanyaikkal megismertetik Gket. A Harkanyi Ovodaban heti egy
fogfﬁkozést tartanak horvat nyelven, papir, irdszer, mesekdnyv ellatdsban résaesitik dket. A Szocidlls
Otthon lakdit is tamogatjak, illetve a horvat nyelvet tanuldkat ingyenes nyelvtankdnyvvel tdmogatjék, a jo
tanulék kedvezmeényes horvat tdborozdson vehetnek részt.

Harkdny nem egy tipikusan német nemzetiségek altal lakott telepiilés. Ertjik alatta, hogy nem azon
teleplilések soraba tartozik, ahovd Madria Terézia a torok uralom utdn, betelepitette Németorszdg
teriiletérél a német ajki lakossagot. A l. Vildghdbora utdn Harkanyban, alig volt német ajku lakossag, de a
kitelepitési dokumentumok szerint egy csalddot emlitenek, akik a mai varos teriiletérdl ki lettek telepitve.

A ma itt él6 német ajk lakossdg az egész orszag teriiletérd| a németek altal Iakott telepiilésekrél keriilt ide,
leginkdbb a 60-70-s években, amikor Harkany nagyobb fejlédésnek indult és az ide koltdozbk az
idegenforgalomban l4ttak a lehetdségét annzk, hogy hdzaikat a turistaknak kiadva jussanak plusz
bevételekhez, és itt kamatoztassak az otthonrdl hozott nyelvtuddsukat. A 2006-ban megalakult Német
Kisebbségi Onkormanyzattal megprébaltak, ezt a sok helyrél érkezett egy nemzetiséghez tartozé réteget,
Osszehozni, megismertetni egymassal, mert szeretnék pontosan ldtni, hogy ki az, aki német nemzetiségnek
vallja magdt. A 2011, évi népszdmlaldsi adatok szerint, Harkdnyban 247 f§ vallotta magdt német
nemzetiség(inek. Aktlv tagjaik, akik rendszeresen részt vesznek rendezvényeiken, dsszejoveteleiken, 70-80
fére tehetd.

Nincsenek fesziltségek a nemzetiségek kozott, tisztelik egymast, hagyomanyaikat, latogatjak egymas
nemzetiségi rendezvényeit is. Sok esetben pont két kiilonbdz8 nemzetiség tagja alkot egy part az életben,
de baréti tdrsasagoknal is el6fordul, hogy t6bb nemzetiség alkot igen dsszetartd tarsasagot.

Az 6vodéban (német nemzetiségi csoport), az iskoldban lehet8ség van a nemzetiségi nyelvek tanuldsara.
Azok a csalddok, akik valamely nemzetiséghez tartozénak valljdk magukat, igyekeznek gyerekeiket is
megtanitani erre a masodik anyanyelvre, hogy ezzel is erdsitsék a nemzetiséghez tartozas érzését. Mar kicsi
korban megtanitjdk gyerekeiket a nemzetiség tancaira és az egyes Unnepekhez kapcsolédd szokdsokra.
Pedagdgusaik is nagy hangsulyt fektetnek hagyomanyaik dpoldsdra, megismertetésére, pl. Marton napkor.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlfségi tevékenysége

Az évente megrendezett Alapitvanyi Balon befolyt Gsszeg a gyermekek nevelési, oktatasi intézményeire
forditddik, illetve kulturalis és sporttevékenységekre.

f) for-profit szerepl8k részvétele a helyi esélyegyeni@ségi feladatok elldtdsaban.
A két legnagyobb munkéltaté Harkdnyban, a Gyégyfurd8 Zrt, illetve a Zsigmondy Vilmos Harkdnyi

Gyogyfurd8kdorhaz Nkft. akadalymentesitettsége a legmagasabb szintd Harkdanyban. A tdbbi for-profit
szerepl6rdl a helyi esélyegyenléségi feladat ellatasa kapcsdn nem rendelkeziink informacidval.

9. A helyi esélyegyenl&ségi program nyilvanossaga

o) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsén érintett nemzetiségi
dnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek,
sth.) bevondsénak eszkdzei és eljardsai a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének folyamatdba
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Harkény Véaros Onkormanyzata a HEP el6készitésével kapcsolatos Férumot megtartotta a témaban érintett
szerepl6k bevondsaval (civil, nemzetiségi, oktatdsi-nevelési, épitési hatdsagi, szocidlis és egészséglpgyi
alapellatasi, fogyatékkal él6k érdekvédelmi szervezete, nyugdijas klub, id&sek dnszervez8d§ kire, stb.).
Rendszeresen konzultdltunk a bevont partnerekkel személyesen, telefonon, illetve elektronikus levelezés
utjan is. .

A HEP elkészitésében kézrem(kddtek az Onkormanyzati Hivatal szocidlis, igazgatdsi, mlszaki, pénziigyi és
munkaligyi teriileten dolgozo koztisztviseldi is, illetve a Viéros legyzdje.

Harkany Varos Onkormdnyzatanak Pénziigyi, Vérosfejlesztési és Szocidlis Bizottséga megtérgyalta a HEP-et

és azt elfogadasra javasolta.

b) az g) pont szerinti szervezetek €s a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsdt
sz20lgélo eszkozok bemutatdsa.

Az elfogadott helyi esélyegyenldségi programot a vdros honlapjan k&zzé fogjuk tenni, igy az barki szamdra

megismerhetd lesz. A késébbi adatgy(ijtésbe, az adatok pontositdsdba, illetve az intézkedési terv
végrehajtasaban onkéntesek jelentkezését a lakossag részérdl elfogadunk.
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1. A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A HEP IT részletei’

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

probiémék beazonoslitésa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatarozdsa
révid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

1. Mélyszegénységben él6k szdama nem
Ismert

2. Magas a szakképzettség nélkiiliek széma
az élldskerestk kdzott

1. Helyi adatgy(ijtés

2. Felndttképzési, atképzési lehetfségek
feltérképezése

Gyermekek

1. A halmozottan hétrdnyos helyzetii
gyermekek szamarol nincs ismeretlink

2. A hétrdnyos helyzetl gyermekek
szlinidei, nyari étkeztetése nem biztositott

1. Helyi adatgy(ijtés

2. Igények és forrasok felmérése, a sziinidei,
nydri étkeztetés megszervezése

N6k

1. A 0-3 éves kori gyermekek nappali
elhelyezésére nincs lehetdség Harkanyban

2. A n6ket ért erSszak korében ismertté valt
esetek szdma nagyon alacsony a lakossag
szamahoz viszonylftva. El6fordulhat, hogy
ennél joval magasabb a latens csalddon
beliili er6szakos cselekmények szama.

1. Igény és forrads felmérése BolcsGde vagy
csaladi napkozi létrehozésa

2. Célszer( egyiittmdkd&dést létrehozni a
csalddon beliili erGszak felderitésére

|d8sek

1. Nincs az id8sek nappali elldtasanak
telephelye Harkdnyban

2. Nincs idfsek foglalkoztatdsdt tdmogatd
program (tevékeny iddskor)

1. Igények és nkormdnyzati forrdsok
felmérése a nappali ellatds telephelyének
létrehozdsdra

2. lgények és idések foglalkoztatasat
tdmogatd programok felmérése

Fogyatékkal
élsk

1. A kézintézmények
akadalymentesitettek

nem

2. a tévolsagi autébuszokon nincs alacsony
padléji, vagy ilyen rampaval felszerelt
autdbusz

1. palyazati forrdsok keresése az épliletek
akadédlymentesitésére

2. targyaldsok kezdeményezése a Pannon
Volén Zrt. vezet8ségével

A beavatkozasok megvalositoi

Célcsoport

Kévetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
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intézkedés cime, megnevezése

- kiemelve a felelGst

1. Onkormdnyzati dolgozok, énkéntesek
Felglds: Jegyz6

Romak 1. Helyi adatgydijtés
és/vagy oy . SN .
| mélyszegény- | 2. Felnfttképzési, dtképzési lehetSségek 2: LU Munkaug'yl i"|IV'EI I
séghen él6k | feltérképezése Klren'del.tség?, V'élli.alkozok_,. gllaskeresdk,
Harkanyi Turisztikai Egyesiilet
Felelds: Polgarmester
1. Helyi adatgyGités a halmozottan 1. ﬁnkormén.yzat dolgozéi, Ovoda és Altaldnos
hétrdnyos helyzetli gyermekek szamaénak Bl v.ezetdl, Vil ) .
felderltésére Felelds: Polgarmester, KépviselS-testiilet,
Gyermekek Jegyzb
2'.. I.gé?yek .é,s U SIS, £ 2. Ovodavezet$, Iskola-igazgatd
sziinidei, nyari étkeztetés megszervezése
Felelfs: Polgdarmester
1.  VvédénBk, Ovodavezets, Pénziigyi
1. Igény és forrds felmérése BblcsGde vagy | osztdlyvezet§, miiszaki osztalyvezet6.
csaladi napkozi létrehozasa FelelSs:  Polgdrmester, Képvisel6-testiilet,
N8k Jegyz§
2. Célszer(i egyittm(ikddést 1étrehozni a
csaladon bellili er8szak felderitésére 2. Siklési  Renddrkapitanysdg, Harkanyi
Rendé&rérs, védndk, hdziorvosok
Felel8s: Polgarmester
1. Nyugdijas Klub, Pénziigyi Osztalyvezetd
1. lgények és Onkormdnyzati forrdsok | Felels:  Polgdrmester, Képvisel-testiilet,
felmérése a nappali elldtds telephelyének | Jegyz6
Idések létrehozasara
2. Igények és Iid8sek foglalkoztatdsat | 2. Nyugdijas Klub, Harkanyi Kulturdlis- és
tamogatd programok felmérése Sportkdzpont, Horvét és Német NO
Felels: Harkényi Kulturdlis és Sportkézpont
1. Onkormdnyzat Mdszaki Osztdlya, pénzigyi |
1. Palydzati forrdsok keresése a | osztdlyvezetd
kézintézmények akaddlymentesitésére Felelds: Polgdrmester, Képvisel§-testiilet,
Fogyatékkal legyz$
élék ,
2. térgyaldsok kezdeményezése a Pannon | 2. Felelfs: Polgdrmester, KépviselS-testilet,
Voldn Zrt. vezet§ségével legyzd
Jovbképiink

Olyan telepilésen kivanunk élni, ahol a romdk a helyi tdrsadalom elfogadott, egyenrangu tagjai.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben &!6k minden segitséget, tuddst, eszkdzt megkapjanak a
kortilményeik javitisara, hogy 6k is teljesebb életet élhessenek, hogy szakmahoz jussanak, igy novelve
munkaerdpiaci esélyeiket.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges fejlSdését, hogy boldog, kiegyensilyozott felndttekké
vélhassanak, hogy a sziil6k munkavégzését megkdnnyitve a gyermekek biztonségos nappali felligyeletben
részesiilhessenek.
Folyamatosan odafigyelink az id8sek egészségére és az aktlv, tevékeny iddskor lehetbségeinek
megteremtésére,
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Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a bolcs6dés korl gyermekek feliigyeletének biztositasat az anyak
munkavallaldsi lehet6ségeinek javitisa érdekében, illetve a csalddon beliili er8szak latens eseteinek
faltardsat.
Kiilénds figyelmet forditunk arra, hogy a fogyatékkal él6k szimara akadalymentesitett kdzintézmények és
kozlekedési eszkdzok dlljanak rendelkezésre, hogy fogyatékossaggal él6k terhei tovabb ne ndvekedjenek,
hanem életkériilményeik javuljanak.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

I. A mélyszegénységhen élok és a romak esélyegyenlfségének érdekében tervezett intézkedések:

Intézkedés cime:

I

1/1. Helyi adatgy(jtés a mélyszegénységben él8k szamanak felderitésére

Feltart probléma

| (kiinduio értékekkel)

Mélyszegénységhen él6k széma nem ismert

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
révid-, kozép- és

' Kozéptavi: Adatok gy(jtésének megkezdése: 2014, mércius

Rovidtdvu: adatgy(jték megnevezése, korzetek felosztdsa 2014. februar.

(a beavatkozas
tartalma) poentokba
szedve

hosszltava | Hosszutdvi: Adatok dsszegzése: 2014 szeptember
id6egységekre

bontasban

Tevékenységek 1. Adatgy(jt6 dnkéntesek szervezésére felhivas

2. Az adatgy(ijt6k tdjékoztatdsa, kérdbiv, adatfelvételi lap dsszeallitdsa
3. Adatok begy(ijtése
4, Adatok dsszegzése

?;ZT;vsevﬁk e Onkorményzati dolgozdk (szocidlis ligyintézé, stb), énkéntesek. Felelds: Jegyz8
Partnerek Digkok, nyugdljasok, 6nkéntesek
| ; 1. 2014. februar
;a::\:::lé(k} BOpLoRLS 2. 2014. mércius
3. 2014. s2eptember
. ! Révid tav: 2014. februdrjaban legaldbb 5 f6 (Bnkormanyzati dolgozd vagy

Eredményességi = . pr - .
e & ek onkéntes) megnevezése az adatgy(ijtésre, kdrzetek felosztadsa megtdrténik

4 Kdzéptdv: 2014. madrciusban a tdjékoztaté megtdrténik az adatgydjték
dokumentdltsaga, = A - =
forrasa megkapjak a kell§ informdciot az adatgydjtéshez

] o Hossz( tév: 2014, szeptemberben az adatok begy(jtése, dsszegzése.
(révid, kbzép és -
: Fenntarthatdsdg: folyamatosa nyomonkovetés

hosszatdvon),
valamint n
fenntarthatéséga Dokumentumok: levelezések, felhivds, adatdsszesit6k.
Kockazatok Az dnkéntesek nem végzik el a feladatukat. A lakosok nem szolgdltatnak adatot
és csokkentésiik szemérembdl vagy szégyenérzéshSl. A felmérés fontossdganak hangsudlyozésa.
eszkdzei Ujabb dnkéntesek bevonasa.
Sziikséges erdforrasok | ElsGsorban id6re lesz sziikség. Gépjarmd, papir, toll.

|
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Intézkedés cime:

I/2. FelnSttképzési, atképzési lehetfségek feltérképezése

megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

*Itért probléma . . pr . /-

(Kiinduld értékekkel) Magas a szakképzettség nélkiiliek szdma az allaskeresdk kdzott

Célok - Révidtav: 2014, december. A Harkdnyban m(ikddé vallalkozasok 3-5 éven beliil
Altaldnos varhatd szakképzett munkaerd-igényeinek feltérképezése

Kézéptdv: 201S. februdr. A szakképzettséget
intézmények felkutatdsa, kapcsolatfelvétel, az

biztosité felnbttképzési
dllaskeresSk igényeinek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszlitavi figyelembe vételével atképzés, illetve szakképzés ajanlat addsa az dlldskeresék
id6egységekre részére

bontdsban Hossz( tév: 2016-2018. Alliskeresék beiskoldzasa, szakképzések

TevéRenysagek | 1. Szakképzett munkaerd-igény feltérképezése Harkanyban

2. Alldskeresdk szakképzési igényeinek feltérképezése

3. Felndttképzb intézmények, dtképzési lehetdségek felkutatdsa
4. Allaskeres8k informacioval térténd elldtésa

5. Helyi felnGttképzés megszervezésében kizrem(ikodés

Résztvevik és Munkaiigyi Mivatal, Véllalkozdsok, allaskeres6k, Harkdnyi Turisztikai Egyeslilet.
felelGs Felel6s: Polgdrmester, Képviseld-testiilet, legyz6
Partnerek Villalkozdsok, Munkatigyi K6zpont, alldskeres6k, Harkanyi Turisztikai Egyesilet
1. 2014. december: Villalkozasok varhaté munkaerdigényeinek begy(jtése
2. 2014. december: Allaskeres6k szakképzési igényeinek feltérképezése
3. 2015. februdr: Az igényekhez feln6ttképz6 intézmény megkeresése
staet:‘:::iG(k) SRR 4, 2015. méjus: Informaciék megaddsa az allaskeresdi, és a munkaerd-igénylé
részére
5. 2015. szeptember: FelnSttképzés megszervezésében kdzrem(ikodés
6. FelnGttképzésben részt vettek nyilvéntartdsa
e yessee! Rovidtdv: 2014. december. A szakképzett munkaeré-igény feltérképezése |
mutatdk és annak s
T Harkdnyban megtorténik
forrdsa . Kbzéptév: 2015, mércius-szeptember. Feinttképz8 intézmények megkeresése
T2 M Hossztév: 2016-2018. Szakképzések, dtképzések megtdrténnek.
{rbvid, kbzép és ..
. 3 Folyamatos nyomonkdvetése a folyamatnak.
| hosszitavon),
valamint : .
fenntarthat6séga Dokumentumok: Levelezések. Igényeket dsszesitd tablazatok.
Nem szolgéltatnak adatot a véllalkozdsok, vagy az alldskeresSk. Az igényelt
Kockazatok képzésre nem taldlunk képzdintézményt. Az allaskeres6k nem veégzik el a
és csokkentésiik szakképz6 tanfolyamokat. A véllalkozdsok nem alkalmazzdk &ket. Minél
eszkozei szélesebb kérben megkeresni a felnSttképzé intézményeket. Elfsegiteni a
feln8ttképzést harkanyi helyszinen. Folyamatos nyomonkévetése a folyamatnak.
Sziikséges erdforrasok | Munkaer8, papir, toll. Helyi atképzés esetén helyiség biztositdsa.
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Il. A gyermekek esélyegyenldségének érdekében tervezett intézkedések:

Intézkedés cime:

11/1. Helyi adatgyiijtés a halmozottan hitranyos helyzeti gyermekek sziamanak
felderitésére 5

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A halmozottan hatranyos helyzet( gyermekek szamardl nines ismeretiink

Célok -
Altaldnos
megfogalmazds &s | Rovidtavu: 2014, februar: tajékoztatds |
rovid-, kdzép-  es|Kozéptavi: 2014, augusztus: adatok Osszegzése
hosszatava Hosszatavia: 2014. szeptember: intézkedés megfogalmazisa
idGegységekre
bantashan
TEvkeny=teeR 1. tdjékoztatds megaddsa a véddndk, dvodavezetd és iskolaigazgatd részére a
felmérésrdl
{a beavatkozas - -
) M ook 2. begyfijtott adatok Ssszegzése
3. az adatok alapjdn intézkedés megfogalmazdasa a HHH gyermekek
szedve
felzdrkoztatésdra
Résztvevik és Védanék, dvodavezett, iskolaigazgatd. Felelds: Polgdrmester, Képviseld-testiilet,
felel8s Jegyz6
Partnerek Védénéi Szolgalat, Harkdnyi Ovoda, Kitaibel P4l Altaldnos Iskola GMOI

Hatérid6(k} pontokba
szedve

1. 2014, februdr: tdjékoztatds
2. 2014. augusztus: adatok Gsszegzése
3. 2014. szeptember: intézkedés megfogalmazdsa

ESomenySs el Révidtav: 2014. februdr: megtorténik a vezetbk részére a tijékoztatas

mutaték és annak| . m -

e Kézéptdv: 2014. augusztus: az adatok dsszegzésre keriiinek

forrisa B2, Hossz(tdv: 2014. szeptember: intézkedések megfogalmazdsra keriilnek.

{rovid, kbdzép és -

hossziitévon), Folyamatos nyomonkdvetés.

valamint ; .

T Dokumentumok: adatgy(jt6 lapok, tablazatok.

Kockdzatok Id8hidny miatt a vezetSknek nem lesz elegend§ idejiik az adatok begy(jtésére,
és csokkentésiik | esetleg nem tudjdk delegilni a feladatot. A delegdlt személy nem végzi el az
eszkbzei adatgy(jtést. Folyamatos nyomonké&vetés.

Sziikséges er&forrasok

Munkaerd, id6.




Intézkedés cime;

1172, Igények felmérése, a sziinidel, nyari étkeztetés megszervezése

Feltart probléma . :
(Kiinduld értékekkel) A hatranyos helyzetii gyermekek sziinidei, nval.'l étkeztetése nem biztuhsftott
Célok -
Altalénos Révidtav: 2014. marcius. Felmérés megszervezése
megfogalmazds és|, .. e e - : .
rovid-,  kbzdp-  és Kozéptav: 2014, junius. Adatok Gsszegzése, forrdsok felmérése
e l’J £av Hosszutdv: 2014, szeptember. Intézkedés megfogalmazdsa, forrds esetén
. étkeztetés megszervezése)
idGegysegekre
bontasban
T 1# Felmﬁ:‘rés megsz?rvezése, dolgozdk bevondsa.
2. Felmért adatok tsszegzése
{a beavatkozas
tartaima) Bl o tokhe 3. Forrdsok felmérése
——— 3. Intézkedések megfogalmazasa (étkeztetés megszervezése)
4, Intézkedések végrehajtasa
Résztvevsk és Onkorményzat, védéndk, Ovodavezetd, Iskola-igazgatd. FelelGs: Polgdrmester
felelds Képvisel§-testiilet, Jegyz6
Partnerek Védandi Szolgélat. Harkényi Ovoda, Kitalbel P4l Altalénos Iskola GMOI

Hatdrid6{k) pontokba
szedve

1. 2014. mércius. Felmérés megszervezése
2. 2014, jonius. Adatok &sszegzése, forrdsok keresése
3. 2014. szeptember. Intézkedés megfogalmazdsa, étkeztetés megszervezése

Eredményességi 1. Felmérés megszervezése megtdrtént.

mutaték és annak | 2. Adatok gydjtése megkezd§dott.

dokumentélisaga, 3. Adatok Bsszegzése megtdrtént.

forrasa 4. Adatokbél intézkedés meg lett fogalmazva

(révid, kozép  és|b5. Forrasok feltérképzése

hosszitavon), 6. Forrasok esetén étkeztetés megszervezése

valamint

fenntarthatdsaga Dokumentumok: Felmérésrdl tablazatok. Levelezések. Szakmai program.
Kockézatok" ., | Forrds hidny miatt nem megszervezhet6 a sziinidei, nyari étkeztetése a
&s csokkentésiik

eszkizei gyermekeknek.

Szikséges eriforrasok

Munkaer§, id8. éllami, dnkormanyzati, palydzati forrasok.




lll. A nSk esélyegyenléségének érdekében tervezett intézkedések:

Intézkedés cime:

3
Ni/1. Igény és forrds felmérése Bblcséde vagy csaladi napkozi létrehozésa

Feltart probléma . o~ .
(Kiindulé értékekkel) A 0-3 éves korti gyermekek nappali elhelyezésére nincs lehetdség Harkanyban
Célok -
ﬁ::agfhonzslmaz 7 4 Rovidtav: 2014, szeptember. Igények és forrasok felmérése
> B - Kdzéptav: 2015-2016. Forrasok megléte esetén a bdlcsdde vagy csaladi napkozi
rovid-, kozép- és
hosszltavu megteniezese
. ; Hosszltav: 2018.augusztus létrehozas, megvaldsitas
idGegységekre
bontdsban A
Tevékenységek 1.0-3 év.es"koru gye!‘mekek nappali elhelyezésére irdnyuld igények felmérése.
2. Allami kéltségvetéshen forrdskeresés.
(a beavatkozds
partaima) Ml e oD 3. Pélyézati forrésok kezelése
. 4. Igény esetén, és forrds megléte esetén a nappali intézmény megtervezése
szedve
5. Megvaldsitas
Résztvevisk és Védinéi Szolgdlat, Ovoda, Onkormdnyzat. Felelds: Polgdrmester Képviseld-
felelds testiilet, Jegyz6
Partnerek Véd6néi Szolgdlat, Ovoda.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. 2014. szeptember: Igények és forrdsok felmérése
2. 2016-ig Forrasok megléte esetén a nappali intézmény megtervezése
3. Kivitelezés, megvaldsitas, targyi, személyi.

forrds. Téargyi, személyi feltételek biztositdsa.

E:E::::; VEZiégannak 1. Rovidtavon: 2014, szeptember: rendelkezésre dllnak az igények, az adatok
dokumentsltsiea Gsszesitve. Forrdsok felmérése (dllami, &nkormanyzati, palydzati)

. K 2. Kozéptdv: 2016-ig. Forrdsok megléte és igény esetén az intézmény
{rovid, kdzép és megterv?zése .

hossztitévon), 3. Hosszutdv 2018-ig, Megvaldsltas

. ::rI\E:ITa:‘:hat osdga Dokumentumok: igényt dsszesitd tablazatok. Tervek.

Ié(:ckézatc;lscﬁkkem ssitk Nincs igény. Igény esetén nincs forrds. Forras esetén nincs megfelel§ személyzet.
] Tovabbi forrdsok kezelése.

SelikchgesierSTorrasal Felméréshez munkaer§, id6. Megvaldsitashoz allami, &nkormdnyzati, pdlydzati
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Intézkedés cime: I/2. Egyiittmiikédést létrehozni a csalddon beliili erszak felderitésére
A nﬁkg ért erdszak korében ismertté valt esetek szama nagyon alacsony a
Feltart probléma .
(kiindulé értékekkel) lakossdg szamahoz viszonyitva. El6fordulhat, hogy ennél jéval magasabb a
latens csalddon beliili erészakos cselekmények szama.
Célok -
Altaldnos Roévidtav: 2014, decemberig: Egylttm(ikodés kialakitdsa a Rendbrséggel
megfogalmazas 65 =g o .
Vi kazdnt | T AL Kozéptav: 2016. decemberig: Latens esetek felderitése, gydijtése
- Hosszutav: 2018. augusztusig. Intézkedési terv készitése a csalddon beliili
hosszitava :
H erfszak visszaszor(tdsdra, a ndk védelmeére.
idGegységekre
bontésban
Tevékenységek 1. Latens esetek felderitésére egylittmik&dés kialakitasa a Rendérséggel
(a beavatkozds | 2. Litens esetek felderitése, gy(ijtése
tartalma) pontokba | 3. A ldtens esetek nagy szama esetén intézkedési terv készitése a csalddon belili
szedve erdszak visszaszoritésara, a n6k védelmére.
| Résztvevsk és Renddrik, haziorvosok, védénék. Felelfs: Polgarmester, Képvisel6-testiilet,
felelds Jegyz8
Partnerek Haziorvosi Szolgdlat, Véd&nGi Szolgélat, Rend&rérs.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. 2014, december: Egyiittm(ikddés kialakitdsa

2. 2016. decemberig: Latens esetek felder(tése, gy(jtése

3. 2018. augusztusig: Intézkedési terv készitése a csalddon beliili erdszak
visszaszoritasara, a n6k védelmére.

Eredményességi
mutaték és annak | Rovidtava: Egyiittm(kddeés létrejétte
dokumentdltsaga, Kozéptavu: Esetek felderitése, gy(jtése
forrdsa Hosszutava: Intézkedési terv elkészitése
(révid, kozép és
hosszutavon), Dokumentumok: egylittm(kodés targyaban levelezések. A rend&rség jelentései.
valamint Intézkedési terv.
fenntarthatdséga
Kockézatok
= cstkkentésiik | Ha a latens esetek nem felderithet6k. A n6k nem egylittm(kddék.
eszkozei

Szitkséges er8forrasok | Munkaerd, idd.




IV. Az id&sek esélyegyenl&sége érdekében tervezett intézkedések:

Lntézke SIcime: v./1 Igenyek és onkorn?aflyzati forrasok felmérése idsek nappali ellatdsa
- telephelyének létrehozasara -

Feltart probléma - e

(Kiindul értékekkel) Nincs az iddsek nappali elldtasanak telephelye

Célok -

Altaldanos

megfogalmazds és
rovid-, kdzép- és
hosszutavi
iddegységekre
bontasban

Rovidtav: 2014. december: Igények és forrdsok felmérése
K6zéptav: 2016. december Igények és forrdsok esetén a telephely megtervezése
Hosszutav: 2018. augusztus. Telephely létrehozdsa, mikédtetése.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma} pontokba
szedve

i 1. Igények felmérése az id@sek kérében.

2. Forrasok felmérése az dllami, dnkormanyzati kiltségvetésben
3. Palyazati forrdsok keresése

4. Forrdsok &s igény esetén a telephely megtervezése

5. A telephely létrehozésa

5. Mdkodtetése, targyi, személyi feltételek biztositasa

Résztvevik és Nyugdijas Klub vezet8je, pénziigyi osztdlyvezetd, miiszaki osztdlyvezet. FelelGs:
felelds Polgdrmester, Képvisel6-testiilet, Jegyz6
Partnerek Nyugdijas Klub, Onkormanyzat.
. 1. 2014. december. Igények és forrdsok felmérése
:I::!t:\::edﬁ(k) ST 2. 2016. december, Telephely megtervezése
3. 2018. augusztus. Telephely létrehozdsa, mlikddtetése
Eredményességi
Llnoulfjrt?:ni:’;lat:énaak Rovidtav: Igények felmérése, és forrasok kutatdsa megtérténik.
forras B2, Kozéptdv: Forrdsok megléte esetén tervezés megtorténik.
r . : i HosszGtdv: Kivitelezés, a telephely létrehozadsa, mlikddtetése
(rovid, kbzép és
hosszm.ztévon), Dokumentumok: Igényeket rogzité lapok. Tervek.
valamint
fenntarthatdséga
i Kockézatok . Ha nincs forrds a telephely létrehozdsara meglévd igény esetén. Palydzati
és csokkentésiik
~ forrdsok keresése
eszkdzei -
Sziikséges er&forrasok | Munkaerd, id6. Allami, Snkorményzati, palyazati forras.
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Intézkedés cime:

IV/2. igények és forrasok felmérése az id@sek foglalkoztatasat tamogaté
programokra

Feltart probléma
(kiinduié értékekkel)

Nincs id8sek foglalkoztatdsat timogaté program

Célok -

Aitaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

Rovidtav: 2014. december. Igények felmérése
Kézéptav: 2015. december. Programok, foglalkoztatok feltérképezése

{a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

hosszitavl Hosszutdv: 2018. augusztus. Programok elinduldsa, id&sek foglalkoztatdsa
iddegységekre
bontashan

; Tevékenységek 1. IdGsek igényeinek felmérése.

2. Foglalkoztatok igényeinek felmérése
3. Igényekhez programok, foglalkoztatdk feltérképezése, és forditva
4. Informacid biztositasa

Résztvevik és nyugdijasok, nemzetiségi 6nkormanyzatok tagjai. Felelds: Polgarmester,
felel8s Képviseld-testiilet, Jegyzd
' Nyugdijas Klub, Horvat és Német Nemzetiségi Onkormdanyzatok. Harkanyi
| Partnerek =g .
j Kulturalis és Sportkdzpont.
E " 1. 2014. december. Igények felmérése
. stZt:::iﬁ(k) LI 2. 2015. december. Programok, foglalkoztat6k felmérése
3. 2018. augusztus. Programok elinduldsa, iddsek foglalkoztatasa
Eredményességi
;nou::rt::ni;l::énaak Rovidtav: igények felmérése megtorténik
g2, Kézéptdv: Programok, foglalkoztatok felmérése megtérténik
forrdsa P ; :
a5 Hosszlitav: Programok elindulasa, id6sek foglalkoztatdsa
(rovid, kdzép és
i hossznftévon), Dokumentum: az igényeket rogzit6 lapok. Levelezések.
 valamint !
fenntarthatdséga :
Kock:fzatok 3 Nincs igény a foglalkoztatasra. Nincsenek id6seknek széld programok. Minél
és cskkentésiik . ;
eszkizei szélesebb kdrben keresni a lehetdségeket.

Szilkséges eréforrasok

Munkaerd, id6, kapcsolatok.
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V. A fogyatékkal élSk esélyegyenlfsége érdekében tervezett intézkedések:

Intézkedés cinge: V/1. Palyézati forrasok keresése a kdzépiiletek akadalymentesitésérg
Feltart probléma i

(Kiindulé értékekkel) A kézintézmények nem akadalymentesitettek

Célok -

Altalanos

megfogalmazds és

| révid-, kdzép- és

Révidtava: 2015. februdr. Forrasok keresése

| Kozéptdvi: 2016. szeptember. Meglévd forrasok esetén a kdzintézmények

akaddlymentesitésének megtervezése

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

.h osszuté'vu Hosszutdv: 2018. augusztus. Kdzintézmények akadalymentesitése
iddegységekre

bontasban

Tevékenységek 1, Pélydzati forrasok keresése

2. Meglévé forrasok esetén a kdzintézmények akadalymentesitésének
megtervezése
3. Akaddlymentesités

i mutatok és annak

| Résztvevlk és i Pénzligyi osztdlyvezetd, M(szaki Osztalyvezetd, palyazatirdk. Felelds:
felelGs Polgdrmester, Képvisel§-testiilet, Jegyzd
Partnerek Pélyazatird szervezetek.
. 1. 2015. februdr. Forrasok keresése
:lz:c::dﬁ(k) PEIIELEE 2. 2016. szeptember. Akadalymentesités megtervezése forras esetén
- 3. 2018. augusztus. Akaddlymentesités
! Eredményességi

Révidtdv: Minél tobb palydzati lehetdség felkutatdsa

?;I::Sr‘l;entéltséga, Kézéptdv: Tervek elkésziilte
(rovid, kizép és Hossztav: Akadalymentesités
hosszgtévon), Dokumentum: tervek.
valamint
fenntarthatdsaga
Kockézatok A Ha nincs palyazati forrds, a jelen allas szerint gyakorlatilag kivitelezhetetlen a
és csokkentésiik =
2 kézintézmények akaddlymentesitése.
eszkdzei
Sziikséges erbforrasok | Palydzati forrdsok.
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Intézkedés cime:

V/2, Targyaldsok kezdeményezése a Pannon Volan Zrt. vezetségével

Feltart probléma
{kiindulé értékekkel})

' A tévolsagi autdbuszokon nincs alacsony padléjd, vagy ilyen rampaval

felszerelt autdbusz

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kizép- és

Révidtavon: kapcsolatfelvétel a Pannon Voian Zrt. képviselGivel

Kdzéptavon: Pannon  Volan  [ehetfségeinek  megismerése  (van-e
mozgaskorldtozottak kozlekedését konnylté buszuk, Harkdnyt érintd
kézlekedésre forgalomba tudjék-e allitani)

hosszatavi Hosszdtdvon: mozgdskorlatozottak kozlekedését tdmogatd, Harkdnyt érintd
idGegységekre autébuszjdratok forgalomba allitasa
bontasban

| Tevékenységek 1. Kapcsolatfelvétel a Pannon Volan Zrt. képviselGivel

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. Pannon Volan lehet&ségeinek megismerése
3. Mozgaskorlatozottakat tdmogatd autébuszjaratok forgalomba allftasanak
szorgalmazasa

Résztvevdk és Jegyz6, Képvisel§-testiilet, Polgarmester, Képvisel6-testiilet, Jegyz6

felelds

Partnerek Pannon Volan Zrt.

Hataridd(k) pontokba | 1. Kapcsolatfelvétel a Pannon Voldnnal 2014. febr. 28-ig.

szedve 2. Targyaldsok lefogytatdsa 2014. méjus 31.-ig.

Eredményességi

e SR Révidtav: Kapcsolatfelvétel megtérténik.

dokumentaltsaga, - ;

- Kozéptdv: Létrejonnek a térgyaldsok.

ryrl e Hosszitav: Megoldasok keresése, akaddlymentesitett autdbuszok jératba allitdsa

i {rovid, kbzép és

:::IZ s;l;'t]ivon), Dokumentum: a targyban folyt levelezések, targyaldsrél emlékeztet6.

fenntarthatosaga

g:itgii?nt asiik Ha nem térténik meg a kapcsolatfelvétel, vagy nem zajlanak térgyaldsok. Ha

- ' nincs forrdsa a Pannon Volannak akadalymentesitett buszok bedliftaséra.
eszkdzei
Sziikséges erdforrasok | Munkaer§.

2. Osszegz8 tabldzat — A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (Vi.5.) EMMI rendelethez
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3. Megvalésitds

¢ ¢

A megvaldsitas elékészitése

Onkormanyzatunk az dltala fenntartott intézmények vezetsi szdméra feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen m{kdd6é nem dnkormanyzati fenntartdst intézmények vezetSit pedig partneri viszony
sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenlfségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgéljdk meg, és a program
elfogaddsat kévetden biztositsdk, hogy az intézményiik m(ikddését érint6, és az esélyegyenlség
szempontjabdl fontos egyéb koOzszolgdltatdsokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatdsokba épiilienek be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmddra és esélyegyenlfségre
vonatkozd azon kitelezettségek, melyek az Gnkorményzat Helyi Esélyegyenldségi Programijaban
részletes lefrasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvirja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Tervében
szerepld véllaldsokrdl, az 6ket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szint( akcidterveket és évente
cselekvési Gitemterveket készitsenek.

Onkormdnyzatunk a HEP kidolgozésdra és megvaldsitdsara, tovdbba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordn nyert informdciok visszacsatoldsdra, valamint a programba torténé beépitésének
garantaldsara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felel@s Férumot hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenlfségi Programban foglaitak végrehajtasanak ellenSrzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesftésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr6l a telepiilés képviselS-testiiletének rendszeres
téjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel&z6 idGszakban végrehajtott intézkedések elésegitették-e
a kitGizdtt célok megvaldsuldsdt, és az ezen tapasztalatok alapjdn esetleges Uj beavatkozdsok
meghatarozésa

- a HEP iT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz szilkséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizéldsa,

- az esetleges véltozdsok beépitése a HEP [T-be, a médositott HEP IT el6készitése képviselS-testiileti
dontésre

- az esélyegyenléséggel Osszefiiggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tardsa, kommunikaldsa
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Az esélyegyenlGség fékuszban lév8 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitzott célok

# megvaldsitisa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélylegyenlségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi
Férum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ meily-
szegenyseghen
elok esély-
egyenlosegevel
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal el6k
esely-
egyenlosegével
foglalkozo HEP Forum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
kepviseldje,
partnergk képviselGje

IdGsek eséely-
egyenldségével
fogialkozo
munkacsoport

NOk esély- Gyerekek esely-
egyenlGségével egyenldségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum mdk&dése:

A Forum legaldbb évente, de szilkség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum mikodését megfelel§en dokumentdlja, tléseirSl jegyz6konyv készil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsdrd! készitett beszamold elfogadasara, vagy
dtdolgoztatdsdra, valamint sziikség szerinti mddositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felel8st jel6lhet ki tagjai kozill, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat |étre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl|6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot
készit @ HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi terliletek feleldseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasdt megel8zGen, a véleménynyilvdnitds lehetdségének biztositdsa érdekében
nyilvénos férumot hivunk Gssze.

A véleményformalds lehetGségét biztositja az Helyi Esélyegyenl@ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatét koordindlé HEP Férum elsd iilésének mihamarabbi
dsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitdsdban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepllés dontéshozdit, tisztségviselGit, az
intézményeket és az egylittm(ikdds szakmai és tédrsadalmi partnerek képvisel§it.

A HEP Férum dltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvénossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositdsdra az Snkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat és
intézményeinek kilonbdzé rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzet(iek tdmogatdasanak fontossagdt igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tdmogatd
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felel6sség
Az esélyegyenl&séggel sszefiiggs feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtdsdért az dnkormanyzat részér6! Dr. Biré Karoly jegyzd
felel.
- Az G feladata és felelfssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikddésének sokoldald
tdmogatdsa, az &nkormanyzat és a HEP Férum kdzotti kapcsolat biztosftasa.
- Folyamatosan egyiittm(kodik a HEP Forum vezet&jével.
- Felel8sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjdnak bevondséval és timogatdsdval végzi. [gy
o Felel azért, hogy a telepilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
' partnerek szamdra elérheté legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dodntéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az &nkormanyzat, llletve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a szitkséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtdsdhoz.
o Kotelessége az egyenl6 bandsmdd elvét sértd esetekben meg tennie a szilkséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felel§ssége:
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a HEP IT megvaldsitdsdnak koordinaldasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

Gsszehangoldsa, instrudlasa),

- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,

- az esélyegyenliség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az dnk@rmanyzat
felelGsével kbzosen

- a HEP Férum 6sszehivasa és miikodtetese.

A telepliilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviselbi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel@sek azért, hogy ismerjék az egyenld bédnasmddra és esélyegyenl&ségre vonatkozd jogi
eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézményi szolgdltatdsokat, a befogadd és
tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlfséggel kapcsolatos
ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek annak
megvalositdsaban.

- Az esélyegyenliség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijellt irdnyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskedjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az Intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesilésérdl,

Minden, az &nkormanyzattal e€s annak intézményeivel szerzidéses viszonyban @6, szamukra
szolgdltatast nydjtd fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magédra nézve kotelezdként kbvesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovGben bele kell foglalni a
szerz8désbe. Szitkséges tovdbbd, hogy a jogszabdly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmkddési
kételezettség alapjén a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé szereplék ismerjék a HEP-of,
annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. {Ld. pl. a k6znevelési intézmények fenntartdsa és
mik&dtetése.)

Ervényesiilés, madositas

Amennyiben a kétévente elSirt — de enné! gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - felillvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesfteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozdsi teriilet feleldsétsl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasdnak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciéjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok teljesithetSk legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon belll megtérgyalja és javaslatot tesz az nkormanyzat
képvisel6testiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztdsbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelbs
személy intézkedik a felel8s(6k) meghatdrozdsdrdl, és — szikség esetén — felelbsségre vondsardl.

Az egyenl bandsmod elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtdsdért felelds személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl,

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikkséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas kivetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegend8 mdédon jarulnak hozza a kittizétt célok
megvaldsitdsdhoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

. Harkdny Vdros Helyi Esélyegyen|8ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt
szilletett észrevételeket a megvitatast kdvetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépftettiik.

Ill. Ezt kévetBen Harkdny Varos Onkormdanyzaténak Képvisel6 Testiilete a Helyi Esélyegyenl@ségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvutatta és .. .Q/ 13 (vin. 29 .) szamq

hatdrozatdval elfogadta.

Dr. lipri Sandor
polgarmester

E{réthtéroly Séj ]
Jegvzﬁ

A Harkdny Véros Onkormiényzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi

Harkany, 2013. augusztus 29.
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1% £z a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmallag is bizonyitja, hogy a HEP széleskdr( egyetértésen és kBzds munkan
alapul, és nem kizérdlagosan egy ,partnerl aldlrdssal” igazolt dokumentum
11 A Jegyzék soronként Jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intdzményeket, partnereket.

12 A |egyzék oszlopalba kerilinek a HEP egyes tartalmi részel, ahol az adott betl karikézésdval jelezni lehet, hogy az adott
személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, tdmogatta, ellenezte.
R= részt vett, E= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte.
12 Az adott partner aldirasdval hitelesiti a sorban jeldlt részvételét a HEP elkészitésl folyamatban.



Kivonat

Harksdny Viros Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 2013. augusztus 29.-én
megtartott testiileti iilésének jegyzdkinyvébdl:

109/2013.(VIII1.29.) sz. ()nkorméngati hat,:

Harkény Viéros Onkorményzata Képviseld
Testillete a Helyi Esélyegyenloségi Programot
megtargyalta, és azt elfogadja azzal, hogy 2014.
augusztus 29-ig feliil kivanja vizsgilni.

Hatéridé: 2014. augusztus 29.
Felelds: Polgdrmester
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Kivonat

Harkény Varos Onkorményzat Képviselé-testiiletének 2013. augusztus 29.-én
megtartott testiileti iilésének jegyzdkonyvébol:

109/2013.(VIIL.29,) sz. Onkormdnyzati hat.:

Harkany Varos Onkorményzata Képviseld
Testillete a Helyi Esélyegyenloségi Programot
megtargyalta, és azt elfogadja azzal, hogy 2014.
augusztus 29-ig feliil kivanja vizsgalni.

Hataridg: 2014. augusztus 29.
Felelds: Polgarmester

A kivonat hiteléiil:
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Kivonat

Harkany Varos Onkormanyzat Képviselé-testiileténck 2014. szeptember 11-én
megtartott testiileti iilésének jegyzokonyvébol:

101/2014.(IX.11.) sz. Onk. hatirozat:

Harkiny Varos Onkorményzatinak Képviselo-
testiilete a 109/2013. (VIIL.29.) sz. hatdrozatanak
megfeleléen a Helyi Esélyegyenléségi Programot
feliilvizsgalta, és azt elfogadja. A Képvisel-
testiilet ugy dont, hogy a térvényben
meghatédrozott 2 éven beliil, azaz legkésobb 2016.
augusztus 29-ig Harkany Varos EsélyegyenlGségi
Programjat Gjra feliilvizsgalja.

Hatérido: legkésébb 2016. augusztus 29.
Felelos: jegyz6
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Harkany, 2015. oktéber 5.
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Harkdny Viros Onkorméinyzat Képviselé-testiiletének 2017. aprilis 28-in megtartott testiileti

Harkidny, 2017.05.03.

iilésének jegyzékonyvebol:

82/2017. (IV.28.) sz. Onkormanyzati hatdrozat:

Dintés Harkdny Vdros Helyi Esélyegyenldségi Programjdnak
feliilvizsgdlatdrdl, valamint a  feliilvizsgdlatrol  késziilt
beszdmolo elfogaddsdrol, a Program mddositdsdrol.

I. Harkany Varos Onkorményzat Képviseld-testiilete a jelen
hatarozatival a 109/2013. (VIL29.) sz. hatirozatival
eifogadott és korabban mér egy alkalommal felillvizsgalt
Helyi Esélyegyenldségi Programot a 321/2011. (XIL 27.)
Korm. rendelet 6. § (1) bekezdésének megfelelden
feliilvizsgilta.

2. Harkény Véros Onkormanyzat Képviseld-testiilete a jelen
hatdrozataval {gy dont, hogy a Helyi Esélyegyenldségi
Program feliilvizsgdlatir6l késziilt beszimolot a melléklet
szerinti tartalommal elfogadja.

3. Harkany Viros Onkormanyzat Képviseld-testiilete a jelen
hatdrozatdval dgy dént, hogy a 109/2013. (VIIL29.) sz.
hatdrozatival elfogadott Helyi Esélyegyenldségi Programot
akként moédositja, hogy az eldzd pontban elfogadott
beszimol6t a médositott Program 2. sz. mellékletévé teszi.

Hatéridd: azonnal
Felels: polgarmester, jegyzd




Beszamolé Harkany Varos Onkorméanyzata Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak feliilvizsgalatardl

A helyi esélyegyenlGségi programok (tovabbiakban HEP) elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlbsegi
mentorokrdl széld 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet (igy rendelkezik, hogy a HEP fellilvizsgalatat a
helyi énkormanyzat végzi el. A HEP fellilvizsgélatat célszerii a Program Intézkedési Tervében foglalt
egyes célok aktudlis allapotdt alapul véve elvégezni. A fentiekre tekintettel Harkany Varos
Onkormdnyzata a Helyi Esélyegyenidségi Programjdnak feliilvizsgdlata sordn az aldbbi
megallapitasokra jutott.

A HEP Intézkedési Tervének |l fejezete a gyermekek esélyegyenléségének eldmozditasat tdzte ki célul.
Ezzel kapcsolatban j6l lathatd, hogy a HEP elfogaddsa 6ta a telepiilés az IT Il. fejezetében foglalt
teriileten jelentds elérelépést tett.

Harkdny Varos Onkormadnyzata az altala alapitott Harkdnyi Korzeti Ovodai Tarsulas és a Tarsulas altal
fenntartott Harkdnyi Ovoda és Konyha vonatkozdsiban nemcsak az évodai nevelést, hanem a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrd! szolé 1997. évi XXXI. tv. 21. § (1) bekezdésének b),
e) és g) pontja alapjan a gyermekétkeztetést mind a nevelési id8 alatt, mind pedig a sziinidé
tekintetében, valamint a szocialis elldtasokrol sz610 1993, évi lIl. tv. 62. § (1) bekezdése szerinti szocialis
étkeztetést is maradéktalanul elldtja. E szolgdltatdssal amellett, hogy az IT II/1. pontja szerinti
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szamarol a Tarsulds keretében pontos képet kapott a
telepiilés Snkormanyzata, egyben megoldast nyujt az IT 11/2. pontja alapjan a hatranyos helyzetii
gyermekek sziinidei, nydri étkeztetése és a gyermekéhezés vonatkozdsdban. A fentiek alapjan
megallapithato, hogy a Harkdnyi Ovoda és Konyha finanszirozasaval az 6nkormanyzat hosszatavon,
fenntarthaté modon jarul hozza a hitranyos helyzetii gyermekeket veszélyeztetd mélyszegénység
enyhitéséhez, felszamolasahoz.

A HEP IT 11/1. pontja célul tiizte ki a ndk munkaerd-piacra térténd visszatérésének megkonnyitéset.
Ennek okdn Harkany Varos Onkormanyzata a 45/2017. (il.30.) sz. Onkorményzati hatdrozataval
megkezdte a sziilGi igényfelmérést a 2016. januar 01. napja utdn szilletett gyermekek
vonatkozasaban a boblcsédei szolgaltatds igénybevételérdl. Tekintettel arra, hogy a bélcsédei
szolgéltatisra sikeres palydzat esetén mind az anyagi forras, mind pedig az intézményi hattér az
énkormanyzat rendelkezésére all, az igényfelmérés eredményét figyelembe véve a bolcsddei
szolgdltatas nyujtasa elérhetd kdzelségbe kerilt. Mivel a jogszabalyi kérnyezet lehetdséget biztosit a
nék részére, hogy a gyermekiik 1 éves kora betdltését kdvetSen visszatérjen a munkaerd-piacra, a
jovében kialakitandd bélcsédei szolgéltatas segitséget nydjt ahhoz, hogy a fenti jogszabalyi lehetdség
a gyakorlatban érvényesiilni tudjon. Ezek alapjan megallapithato, hogy a fiatal anydk munkaerd-piacra
torténd visszatérése — egyiittmikodve a kialakitdsra kerlil8 bélcsédével — hatékonyan képes enyhiteni
a hatranyos helyzetii csalidok szegénységét, valamint elSteremti a lehetdségét a nék
esélyegyenifségének elémozditasara.

A felillvizsgalat eredményeként elmondhatd, hogy Harkany Varos Esélyegyenldségi Programja az
elfogadasa 6ta eltelt 4 évben bizonyitotta |étjogosultsdgat, 1étrejotte nem csak formalis, hanem a
telepiilés illetve kornyékének életében kézzelfoghatd jelentdséggel bir. MérhetS adatokkal
alatamaszthaté, hogy csokkent a halmozottan hétranyos helyzetd gyermekek kiszolgaltatott
helyzete, illetve megoldotta vilt a gyermekek sziinidei étkeztetése is a szocidlis- illetve
gyermekétkeztetést ellité Harkanyi Ovoda és Konyha mikodtetésével, valamint a jovében
kialakitandé bélcsddei szolgdltatas segitséget nydjt a ndk munkaerd-piaci visszatérésével a
szegénység enyhitésében, illetve hosszu tavu felszamolasaban.



